Republika e Kosovés
Republika Kosova — Republic of Kosovo

Komuna e Mitrovicés sé Jugut
Opstina Juzna Mitrovica — Municipality of vama»sgum nis

I" s’ REPEBLIKA E KOSOVER-RSFURL KA KOS O

! ﬁ\x y ROWUNAT STROVICES OUSTIHA MITROVICA ib_‘: ‘

KUVENDI I KOMUNES Si MITROVICES SE JUGUT , , P-06D =

|92 mascmney O2-CEO(0(—-00 2/6 /5
Nr. 02-060/01-0021659-7/25, dt. 28.04.2025 - __L___h__ Clpt-0/és2 F/Z <
Mitrovicé i PpinBoney 28 _C)f:[_zi‘?}?— r

i Sel=i - Miwovice . Mitrovica

S

Né zbatim té nenit 12, paragrafi 2, pika d, t€ Ligjit Nr. 03/L-040 Pér vetéqeverisje
lokale (“Gazeta zyrtare e Republikés sé Kosovés”, Nr. 28/2008); nenit 13, paragrafi 1,
nénparagrafi 1.4, t€ Statutit t€¢ Komunés s€ Mitrovicés; Kuvendi i Komunés n€ mbledhjen e
rregullt t&€ mbajtur mé dt. 28.04.2025, pasi shqyrtoi Planin e punés s€ Kryetarit t&¢ Komunés
pér vitin 2025; me rekomandim té€ Komitetit pér Politik€ dhe Financa (Konkluzioni Nr. 02-
060/01-0021658-5/25 dt. 25.04.2025); sjell kété:

VENDIM
Pér miratimin e Planit t€ punés sé Kryetarit t¢ Komunés pér vitin 2025

1. MIRATOHET Plani i punés s€ Kryetarit t&€ Komunés pér vitin 2025.
2. Pjesé e kétij vendimi éshté Plani i punés s€ Kryetarit t€ Komunés pér vitin 2025.

3. Vendimi shpallet tridhjeté (30) dité pas regjistrimit n€ Zyrén e Protokollit t€ Ministris€
pérgjegj€se pér Vetéqeverisje Lokale dhe hyn ne fuqi shtaté (7) dit€ pas publikimit né€
gjuhét zyrtare n€ ueb fagen e Komunés s€ Mitrouicgs s€ Jugut.

Mitrovicé suesja e Kuvendit
. /\ -

Dorézohet:
1x1 Kryesueses s¢ Kuvendit
1x1 MAPL

I1x1 Arkivit
Kopje: Kryetarit t¢ Komunés



Republika e Kosovés

Republika Kosova — Republic of Kosovo
Komuna e Mitrovicés sé Jugut

Opstina Juzna Mitrovica — Municipality of Mitrovica South

PLANI | PUNES 2025

ZYRA E KRYETARIT TE KOMUNES

Mitrovicg, 2025



Pérmbajtja

PAFAENENIE. ...ttt 6
[ Y =SSR OP USRI URRPRRRO 7
Prioritetet e programit geverisés 2022 — 2025 .........ooiiiieiiiieieerieeie e s 7
Parimet e geverisjes 1okale 2022-2025 ..........cooo oo 8
Prioritetet Kryesore PEr VITIN 2025 ......c.oiiiiiiiiiie ettt 10
Sfidat Kryesore par VItIn 2025..........cui et 11
"1 Realizimi i projekteve kapitale sipas planit dinamik t& PUN&S............ccceverienienienienceienens 11
Organizimi dhe pérbérja e Zyrés sé Kryetarit t& KOMUNES...........ccccovereiiieiieie e 11
Kabineti i Kryetarit t8 KOMUNES ........cc.ooiiiiee et te e enne e 12
Objektivat kryesore té zyrés sé informimit pér vitin 2025...........ccceovvieiieie s 17
A - I T o] = OSSR 18
Objektivat kryesore té zyrés ligjore per Vitin 2025 .........c.cccveieiieieeie e 19
ZYIa € PrOKUITIMIT......iiiiiiceee ettt ettt e et e e e e sbeesaeeseesteeneesneenneeneenrens 20
Objektivat kryesore té zyrés sé prokurimit per Vitin 2025 ..........cccveveiieiieie e 21
PErfaqésuesi LigJor I KOMUNES ..........ooiiiiiieicie ettt sttt sneenbe e nneas 21
Objektivat kryesore té Perfagésuesit ligjor t&¢ Komunés pér vitin 2025..........ccccceveieivninnnn, 22
Sekretaria @ Kuvendit t& KOMUNEBS ..........coooiiiiiiiiieeie e 22
Objektivat kryesore e sekretarisé sé kuvendit pér vitin 2025..........cccooveiieiiiinneniesie e 23
Njésia e Auditimit t& BrenadSNBIM ........c.ooiiiiiieiie e e 25
Objektivat kryesore té njésisé sé auditimit té brendshém pér vitin 2025............cccceevveiieeneenn, 26
Zyra Komunale pér Kthim dhe KOMUNITELE ..........cceiieiiiie e 27
Objektivat kryesore té zyrés pér kthim dhe komunitete pér vitin 2025 ..........cccccvevvvieiveiiennn. 28
Vizioni dhe Misioni i Drejtorisé S& SNENUELESISE .........c.ccveieiieeiieie e 38



Kujdesi Parésor Shéndetésor (KPSH) i Komunés sé Mitrovicés pérfshin Qendrén Kryesore té
Mijekésisé Familjare , Qendrat e Mjekésisé Familjare dhe Ambulancat e Mjekésisé Familjare né

OMUNEN & VI OVICES. ... e nan 39

Ofron shérbimet shéndetésore té nivelit primar pér té gjithé banoret e Komunés sé Mitrovicés pa
dallim, né pajtueshméri me ligjet dhe aktet e tjera normative té miratuara nga Ministria e

Shéndetésisé € RePUDITKES SB KOSOVES. .......c.eiveiiieieiierieeiestee e seestee e saessaesaesseesseeseesseesseeneessens 39

Ofrimi i Shérbimeve Shéndetsore né KPSH realizohet bazuar né konceptin e mjekésisé

L2101 L= RSP TURR 39

Angazhohet pér pérmirésim té vazhdueshém té cilésisé dhe sigurisé sé shérbimeve shéndetésore,
duke kontribuar né ményré té vazhdueshme né mbrojtjen e shéndetit té popullatés.................... 39

Kujdesi Parésor Shéndetsor pérveq shérbimeve shéndetésore té nivelit primar gé kané té bejné
me dignostikimin, shérimin dhe rehabilitimin e sémundjeve, ¢rregullimeve shéndetsore dhe

Iéndimeve pérfshin edhe KOMPONENEL € TJEra. .......ccveveiieieiieseee e 39

Masat pér parandalimin (preventivén), edukimin shéndetésor, promovimin e shéndetit dhe
késhillimin shéndetsor, imunizimin dhe vaksinimin, shérbimin shéndetsor urgjent 24
oré,shérbimet e shéndetit oral, kujdesin pér shéndetin mendor bazuar né bashkési, kujdesin
shéndetésor riprodhues dhe metoda e planifikimit familjar, vizitat shtépiake pér shtatzéna, néna
té reja dhe fémijé O deri né 3 vjeq si dhe pér kujdesin shéndetsor paliativ, shérbimet diagnostike
laboratorike dhe radiologjike né kujdesin primar ShENAetBSOr ..........ccovveieiieiieee e, 39

Vlen té ceket se Komuna e Mitrovicés ofron shérbime shéndetésore pér njé pjesé shumé té madh
té qytetaréve katér komunat veriore (Ambulancat e Mjekésisé Familjare né Kodrén e
Minatoréve, Bistricé, Qabér, Zhazh€ dhe LIP&)........cccoeiieieiiiiieie e 39

Drejtoria pér Shéndetési angazhohet gé shérbimet shéndetésore té ofruara né KPSH té jené sa
mé cilésore, té sigurta, efikase, né bazé té parimeve té humanizmit dhe profesionalizmit si dhe
lehtésisht té gaséshme pér qytetarét, pér njé shéndet sa mé té miré pér popullatén né té gjithé

tErritorin @ KOMUNBS SE IMITIOVICES. ... .ueeeeeeee ettt e e e e e ettt e e e e e e e e e e e eeeeeeaeannes 39

Ofrimi i shérbimeve té kujdesit primar shéndetésor duke u bazuar né principet e mjekésisé
familjare,shérbime preventive si: edukimi shéndetésor, késhillimi dhe promovimi i shéndetit,

imunizimi dhe vaksinimi me géllim té reduktimit dhe parandalimit té sémundjeve infektive..... 39



Diagnostikimi fillestar, kujdesi elementar shérues si dhe ndérhyrjet e vogla kirurgjike.............. 39

Furnizimi dhe menaxhimin e barnave pér kujdesin primar shéndetésor. ...........ccccoccevvverervenenn, 39
Shérbime themelore t€ shendetit Oral.............ccooeiiiiiii 39

Ofrimi i vizitave shtépiake dhe ofrim té kujdesit paliativ pér pacientét me stadin terminal

] 017 010 (=] (=T o] SRR 40
Kujdesi shéndetésor pér nénat dhe TEMIJEL. .........cccoiiiiiiiiiiee e 40

Kujdesi shéndetsor pér adoleshentét me theks té vecanté né parandalimin e dukurive negative si:

droga, alkooli, duhani, parandalimi i sémundjeve seksualisht té transmetueshme, HIV/AIDS-i. 40

Pérkujdesja e shéndetit reproduktiv (kujdesi antenatal dhe postnatal, shérbime té planifikimit

L2101 T ) PSSP 40
Shérbimet e shéndetit mental, identifikimi me kohé té rasteve me ¢rregullime mentale. ............ 40

Ngritja vazhdueshme e cilésisé sé shérbimeve shéndetésore, puna e vazhdueshme me kartela
shéndetésore si dhe menaxhimi i sémundjeve duke u bazuar né udhérréfyes standard terapeutik.

....................................................................................................................................................... 40
Pérmirésimi, zbatimi dhe zhvillimi i vazhdueshém i sistemit té informimit shéndetésor. ........... 40
Promovimi i punés ekipore dhe bashképunimi i vazhdueshém me nivelin dytésor dhe tretésor
SNBNTETESON . ...ttt bbb et b e r et bt 40
Zbulimi dhe lajmérimi i sémundjeve akute infektive, sémundjeve kronike dhe malinje. ............ 40
Zhvillimi i vazhdueshém profesional pér téré stafin e punues t&é QKMF-S&. .........ccocceiviviinnnn, 40
ODBJeKEIVAL SErAtEQJIKE ...ttt st nreas 40
3.1 Zhvillimi dhe avancimi i vazhdueshém i Kujdesit Primar Shéndetésor né komunén e
IVHIETOVICES. ...ttt bbb ettt b e n e ne s 40
3.2 INSTIASTIUKLUIA ...t 41
3.3 Sigurimi i CIlESISE SE SHEIDIMEVE .....ccueecieee e 41
3.4 Zhvillim i vazhdueshém profesional i resurseve NUMane ............cocevvevesieeneeresieeseesieneens 41
Orientimi 1 PEFGJITNSNEM ......ociiiie e e aeeneenreas 41
Detyrat dhe pérgjegjésit e Drejtorisé PEr SNENETESI........ccccviiieieeii e 41

4



Rezultatet € PritSNME = IMTEZIGEL......ccveieeee e re e e nre e 45

Monitorimi dhe vierésimi i PErgjitnSNEM .........ccoiviiiic e 46
Numri i objekteve Shéndetésore dhe organizimi | QKMF-SE............cccooiveiieiienieie e, 47
Organizimi i brendshém i Qendres Kryesore té Mjekésisé Familjare ........c.cccoocvvvvevveinnnnen. 47
Departamenti i MJekESISE FamMIlJare.........ccoooviviiiiiieieee e 47
Departamenti | AAMINISTALES .........coviiiiiiiieiiee e see e 47
Buxheti i ShENAEtBSISE PEF VITIN 2025.......cciiiiieiieiec e e 48
Programi i Investimeve Kapitale pr Vitin 2025 ..o 48
Plani i prokurimit i paraparé par Vitin 2025..........coiiiiiiiieiie e 49
AKEIVITEEET ...t bbbttt bbbttt 53
= e eeesreesreeeseeessresreesesesmeesseesseseoessseesfeesseseetsssoeessresssesesssssotessreisstessesssesissreessesssesssssessresssesssrssses 106
= e eeesreesreeeseeessresreesesesmeesseesseseoessseesfeesseseetsssoeessresssesesssssotessreisstessesssesissreessesssesssssessresssesssrssses 106
= e eeesreesreeeseeessresreesesesmeesseesseseoessseesfeesseseetsssoeessresssesesssssotessreisstessesssesissreessesssesssssessresssesssrssses 106
= e eeesreesreeeseeessresreesesesmeesseesseseoessseesfeesseseetsssoeessresssesesssssotessreisstessesssesissreessesssesssssessresssesssrssses 106
= e eeesreesreeeseeessresreesesesmeesseesseseoessseesfeesseseetsssoeessresssesesssssotessreisstessesssesissreessesssesssssessresssesssrssses 106
Aktivitetet me té cilat realizohen objektivat gjenerale té Sektorit té Kadastrit. ..........c.c.cccvenen. 106

1. Rexhistrimi i ndryshimeve kadastrale do té béhen pas: pranimit, shqyrtimit t¢ kérkesave té

paléve dhe pas nxjerrjes sé aktvendimit pér aprovimin e tyre né bazé té dokumenteve juridike gé

jané relevante, rexhistrimi NE KAaSTer...........ooviii i 106
(Pérgjeqgjés sektori i kadastrit, afati 10-12 dité, realizushméria 100%) .........cccccvvvververeervernenne 106
4, SEKTORI PER PRONE .....coouiuiiitiiiiecteie ettt 107
Aktivitetet me té cilat realizohen objektivat gjenerale té Sektorit t€ Pronés............cccccevevervenen, 108
I. Informacione té PErgjithSNMe..........coovviiiir i 109
I1. Buxheti i Planifikuar pér vitin 2025...........cccoieieiieciece e 109
1. Borxhet e mbetura Né Vitin 2024............ccooviiiiiiiiiieeeeees e 110
IV, BUFIMET NJEIEZOTE....ecuie ettt e e te e e st aetesneesreenaeaneenneens 110



V. Konkluzione dhe REKOMANAIME .....eeeeeeeeeeeeeeeee et 111

V1 PEITUNGIM Lt 111
Drejtoria pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane........c.ccccoccevvvevviiesvennenne. 127
Organizimi i Drejtorisé pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane ................. 129

Sektori i EKONOMISE dNe TUIZIMIT .........ociiiiiiiiiiecee e 130

SEKLOrT I ZRVIHTIMIT ... 132

Sektorit i INtegrimeve EVIOPIANE ........ccviiiiieiieie ettt 133

Tabela e objektivave dhe aktiviteteve té planifikuara.............cccooeviiiiniiniie e, 135
Parathénie

Komuna e Mitrovicés Jugore éshté njési administrative né pjesén veriore té Kosovés. Komuna e
Mitrovicés shtrihet né fushén né mes té lumenjve Ibér, Sitnicé, Trepca dhe Lushté. Qyteti i
Mitrovicés éshté njé nga shtaté gendrat mé té médha né Kosové me aférsisht 64.000 banoré sipas
statistikave té fundit nga ASK ne vitin 2024. Mitrovica éshté njé ndér komunat me densitet té larté

té popullsisé dhe radhitet e teta si komuna me numrin mé té madh té diasporés.

Buxheti i planifikuar i Komunés sé Mitrovicés sé Jugut pér vitin 2025 éshté 30,240,512.00 milioné
euro, i ndaré né 16,121,015.00 milioné euro né (paga dhe méditje) 7,490,347.00 milioné euro
(investime kapitale) 4,820,000.00 milioné euro (mallra dhe shérbime) 1,209,150.00 milioné euro
(subvencione dhe transfere) dhe 600,000.00 mijé euro (shpenzime komunale).

Né administratén komunale té Mitrovicés sé Jugut jané té punésuar 324 zyrtaré publik, apo njé
zyrtaré pér 251 banoré. Nga numri i pérgjithshém i té punésuarve né shérbimin civil né Mitrovicé,

127 jané gra e vajza apo 39.1 % e shérbyesve civil.



Hyrje

Plani i punés paraget prioritetet kryesore geverisése pér vitin 2025 si dhe njékohésisht liston té
gjitha detyrat dhe pérgjegjésité e parapara ligjore, institucionale dhe organizative. Plani i punés

éshté zhvilluar né bazé té prioriteteve geverisése 2022-2025 dhe kérkesave té gytetaréve.

Kryetari i Komunés éshté organi mé i larté ekzekutiv i Komunés i cili e udhéhegé ekzekutivin e

Komunés dhe administratén e saj dhe mbikéqyré administrimin financiar té Komunés.

Kryetari i ushtron detyrat dhe funksionet té pércaktuara me nenin 58 té Ligjit Nr. 03/L-040 pér

Vetégeverisje Lokale, me nenin 48 té Statutit t¢ Komunés dhe aktet e tjera ligjore dhe nénligjore.

Nénkryetari i Komunés i ndihmon Kryetarit né ushtrimin e funksioneve ekzekutive té pérditshme

dhe vepron né emér té Kryetarit né mungesé té tij.

Nénkryetari i Komunés pér komunitete i ndihmon Kryetarit duke i ofruar késhilla dhe udhézime

pér ¢éshtjet gé kané té béjné me komunitetet pakicé.

Plani i punés sé zyrés sé kryetarit paraget prioritetet kryesore pér vitin 2025, ndérsa plani i
zbérthyer mund té gjendet né planet e punés sé drejtorive pérkatése me objektiva dhe aktivitete

specifike, té publikuara né fagen zyrtare t¢ Komunés sé Mitrovicés sé Jugut.

Prioritetet e programit geverisés 2022 — 2025

Zhvillimi i géndrueshém ekonomik dhe punésimi;
Arsimi, kultura, rinia e sporti

Shéndetésia dhe mirégenia sociale

Digjitalizimi, administrata transparente dhe efikase

Zhvillimi rural, mjedisi dhe turizmi

IR N

Zhvillimi urban, shérbimet publike, infrastruktura dhe emergjencat



Bazuar né kété program, kemi marré besimin qytetar pér implementimin e tij né periudhén
2022 — 2025

Parimet e geverisjes lokale 2022-2025

o Pjesémarrje e gjeré pér geverisje té miré

Pjesémarrja e grave dhe burrave, t¢ moshuarve dhe té rinjve né proceset vendimmarrése éshté
synimi kryesor i geverisjes sé miré né Komunén e Mitrovicés sé Jugut. Té gjithé gé déshirojné té
kontribuojné né dhénien e ideve, pjesémarrjen aktive né proceset institucionale mund ta béjné kété,
népérmjet ményrave té drejtpérdrejta, duke gené né té vérteté pjesé e procesit té vendimmarrjes

ose pérmes dhénies sé mendimeve pérfagésuesve té tyre.

e Qeverisje lokale efektive dhe efikase

Qeverisja lokale e cila zbaton objektivat e premtuara dhe bén mé té mirén e mundshme té
kapacitetit njerézor, burimeve dhe kohés né dispozicion pér té siguruar rezultatet mé té mira té
mundshme pér komunitetin, duke vlerésuar punét dhe angazhimin né intervale té rregullta pérmes

sistemit té menaxhimit té performancés.

e Pérgjegjshméria

Qeverisja lokale e cila pérpiget gjithmoné t'i shérbejé nevojave té gjithé komunitetit, shérbimet
publike té cilat duhet ofruar né kohé, si dhe pérgjigje sa mé té shpejté kérkesave dhe ankesave té

gytetaréve.
e Llogaridhénia

Té gjithé vendim-marrésit individ apo kolektiv, marrin pérgjegjésiné pér veprimet e tyre.
Pérgjegjésia e tyre zbatohet me masa efektive kundér kegadministrimit dhe kundér veprimeve té

organeve té geverisjes lokale qé shkelin té drejtat.



e Respektim i sundimit té ligjit

Qeverisja e miré lokale e cila zbaton ligjet, respekton vendimet gjyqgésore dhe juridike. Interesi

publik do té jeté pérpara interesit individual.
e Qeverisje lokale kompetente

Zyrtarét publik kompetenté, dhe investim té nevojshém e té vazhdueshém né ngritje té

kapaciteteve, pérmes trajnimeve profesionale, gé té sigurohen rezultatet e pritshme.
e Menaxhimi i shéndoshé financiar

Planet vjetore té buxhetit zhvillohen né konsultim me publikun. Procedurat e prokurimit béhen me
maturi, duke vlerésuar nevojat, kérkesat dhe té ardhurat. Shérbimet publike jené té pérballueshme
dhe tarifat pér to nuk duhet té tejkalojné koston e shérbimit té ofruar. Shpenzimet llogariten dhe

vlerésohen me profesionalizém té larté.
e Teédrejtat e njeriut dhe diversiteti

Brenda sferés sé ndikimit té institucioneve lokale, té drejtat e njeriut respektohen, mbrohen dhe
zbatohen, ndérsa luftohet diskriminimi pér ¢farédo arsye. Zyrtarét publik respektojné té drejtat dhe
lirité e secilit qytetar, pa dallim. Diversiteti kulturor trajtohet si njé pasuri dhe geverisja lokale bén

pérpjekje pér t'u identifikuar me té. Zonat e pazhvilluara integrohen né vazhdimési.
e Transparente

Qeverisje e hapur me gasje né té gjitha dokumentet publike, vetém né rast se ato jané té klasifikuara
me ligj. Informacionet mbi vendimet, zbatimin e politikave dhe rezultatet e aktiviteteve té
komunés, do té jené né dispozicion té publikut. Qytetari do té keté mundési gé té ndjeké zhvillimet

né komuné dhe té kontribuojé né ményré efektive né punén e institucioneve lokale.
e Qeverisje inovative dhe e hapur ndaj ndryshimeve

Krijimi i njé klimé e favorshme pér té arritur rezultate sa mé té mira, ndérsa ideté e reja jané té

mirépritura pér t’u béré realitet. Gjithmoné kérkohen teknologji dhe zgjidhje té reja dhe efikase.



e Zhvillimi i géndrueshém

Vendimet merren me géllim té kérkimit té pérmirésimeve afatgjata, ndérsa nevojat e gjeneratave

té ardhshme merren parasysh né politikat aktuale. Kostot, problemet dhe tensionet e vendimeve té

sotme nuk duhet té jené barré gé transferohet tek gjeneratat e ardhshme.

Prioritetet kryesore pér vitin 2025

Vazhdimi i ndértimit té rrugés “Ali Zeneli”;

Pérfundimi i rrugés “Lah Nimani” dhe “Evlia Qelebia”;

Rregullimi i shtratit té lumit Ibér;

Rregullimi i trotuareve me kubéza betoni brenda qytetit, Zhabar, Koshtové, Vinarc dhe tek
Ligeni Akumulues;

Ndértimi i rrugés Cen Stantérgu;

Ndértimi i rrugéve ne lagjen llirida;

Ndértimi i rrugéve ne lagjen Shipol;

Ndértimi i rrugeve ne fshatin VVaganice;

Ndértimi i rrugeve ne fshatin Lushtg;

Bashkéfinancim me donator té brendshém dhe té jashtém;

Ndértimi i rrugéve né fshatin Kc¢iq;

Ndértimi i rrugéve né fshatin Bare;

Ndértimi i rrjetit té ujésjellésve, stacionit t¢ pompimit, furnizim me material pér ujésjellés,
rehabilitimi i rrjetit té ujésjellésve;

Zgjerimi i rrjetit té kanalizimit dhe pusetave né Shalé te Bajgores, Koshtové, Brobonig,
Zhabar, Iliridé, Shipol, Bair, Vinarc, Gushavc, Vaganicé, dhe né zonén e qytetit;

Zgjerimi i rrjetit té ndrigimit publik né Shalé té Bajgorés, Vinarc, Zhabar, Koshtové,
Vaganicé, Shipol, Qendér, Bair, Iliridé, Suhodoll, Lushté;

Shénjézimi i rrugéve né té gjitha rrugét e qytetit si ne: Qender, lliride, Bair, 2 Korriku, Shipol,
Vaganicé, Zhabar, Koshtové;

Asfaltimi dhe rregullimi i rrugéve né Vllahi, Melenicé, Bajgoré, Stan Térg, 2 Korriku,
Shupkovc, Vinarc, Bair, lliridé dhe Qendér;

Rregullimi i Objekteve Shéndetésore: AMF Fidanishte;
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e Pajisje speciale mjekésore pér nevojat e Shéndetésisé Primare;

e Ndértimi i shtépisé pér mbrojtjen e fémijéve;

e Ndértimi i Shkollés sé Muzikés;

e Pérfundimi i ndértimit té bibliotekés sé Qytetit "Latif Berisha™;

o Blerja e inventarit pér ekspozimin e eksponateve né Muzeun té qytetit;
e Kabinet né SHMLM *“Xheladin Deda®;

e Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né gytet (Ish Desi);

e Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né lagjén “Ura e Gjakut/VVaganicé”;

e Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né Kciq té Madh;

e Rregullimi i pikave per vendosjen e kontinjereve per mbeturina;

e Instalimi i pajisjeve per matjen e cilésisé sé ajrit;

e Rregullimi i objektit Gjimnazit “Frang Bardhi” dhe SHMLE “Hasan Prishtina”

Sfidat kryesore pér vitin 2025

e Realizimi i projekteve kapitale sipas planit dinamik té punés.

o Ekzekutimi i buxhetit té vitit 2025.

e Zhvillimi i procedurave pér lidhjen e kontratave dhe sigurimi i fondeve té mjaftueshme pér
financimin e projekteve.

e Grumbullimi i té hyrave dhe mundésia e tejkalimit té kétyre té hyrave.

e Rregullimi i ¢céshtjeve dhe mundésia e krijimit té kushteve mé té mira té shpronésimit.

Organizimi dhe pérbérja e Zyrés sé Kryetarit t¢ Komunés
Né kuadeér té Zyrés sé Kryetarit do té funksionojné kéto njési organizative té cilat pér punén e tyre

I pérgjigjen drejtpérdrejt Kryetarit t¢ Komunés:

e Kabineti i Kryetarit t& Komunés.
e Njésia pér menaxhimin e Burimeve Njerézore.
e Zyra pér Komunikim me publikun.

e ZyraLigjore.
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e Zyrae Prokurimit.

e Pérfagésuesi Ligjor i Komunés.

e Sekretaria e Kuvendit t¢ Komunés.

e Njésia e Auditimit té Brendshém.

e Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete.

e Zyra pér mbikégyrjen e zbatimit té Kkontratave té prokurimit,

memorandumeve.

Kabineti i Kryetarit t¢ Komunés

Né kuadér té Kabinetit té Kryetarit, si detyra dhe pérgjegjés kryesore jané:

e Harton plan-programin e punés sé protokollit té Kryetarit.

o Pérgatité takimet e Kryetarit me personalitete nga vendi dhe jashté.

e Pérpilon programin e vizités sé Kryetarit né vend dhe jashté.

e Organizon ceremonialet zyrtare té Kryetarit.

e Pércjell dhe pret Kryetarin né vendkalimet kufitare.
e Koordinon punét e protokollit me stafin tjetér né kabinet.

e Kryen edhe detyra tjera sipas kérkesés sé Kryetarit.

Njésia pér menaxhimin e Burimeve Njerézore

marréveshjeve dhe

Nr

Obijektivi/detyra e punés

Aktiviteti

Hartimi i Planit té Personelit
pér té gjitha Kkategorité e
Zyrtaréve Publiké.

1.Rekrutimi i pozitave té planifikuara sipas planit té
personelit, pérmes Sistemit Informativ té

Menaxhimit té Burimeve Njerézore (SIMBNJ);

1.2 Menaxhimi i té gjitha procedurave té rekrutimit

nga Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore
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1.3 Sigurimi i zbatimit té legjislacionit dhe

procedurave pér punésimin.

Rekrutimi i vendeve té lira pér
népunésit e shérbimit civil /
shérbimit publik/ administrativ

dhe mbéshtetés.

1.Shpallja e rekrutimit pérmes SIMBNJ;

1.2 Pranimi i aplikacioneve ONLINE / dhe né

ményré fizike;

1.3 Verifikimi pararak i aplikacioneve;

1.4 Hartimi i vendimit t& komisionit vlerésues;

1.5 Menaxhimi i gjithé procedures sé rekrutimmit si:
1.6 Mbajtaj e testeve online/pérkatésisht fizike;

1.7 Vlerésimi i jetéshkrimit;

1.8 Mbajtja e Intervistés;

1.9 Emérimi i kandidatit, pérkatésisht kandidatéve

fitues.

Evidentimi i népunésve té cilét
arrijné moshén e pensionimit
sipas Ligjit nr. 06/L-114 pér
Zyrtarét Publiké, si dhe Ligjit
nr.03/L-212 té Punés.

1.Nxerrja e vendimeve pér ndérprerjén e
marédhénjés sé punés pér népunésit qé arrijné
moshén e pensionimit, si dhe njoftimin pér té drejtat

dhe detyrimet e tij/saj me rastin e pensionimit;

1.2 Procedimi pér kompenzim té njé page me rastin e

pensionimit té népunésit civil;

1.3 Largimi nga lista e pagave e népunésve qé arrijné

moshén e pensionimit;

1.4 Largimi nga sistemi SIMBNJ si népunés aktiv

dhe vendosja té népunésit pasiv.
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Hartimi i planit té trajnimit pér
zhvillimin profesional té stafit
ekzistues pérmes trajnimeve né
fusha té caktuara pér vitin
2025.

Sigurimi dhe identifikimin i
nevojave pér trajnimin,
arsimimin e burimeve

njerézore

1. Vlerésimi i ndikimit té trajnimeve si dhe sigurimi i

trajnimeve adekuate;

1.2 Né bashképunim me Institutin e Kosovés pér
Administraté Publike (IKAP), organizimi i
trajnimeve pérmes prezencés fizike, apo pérmes

sistemit online;

1.3 Dergimi i ftesave té zyrtarét té cilét do té marrin

pjesé né trajnim;

1.4 Mbajtja e databazés pér népunésit té cilét ndjekin

trajnime.

Mbajtja aktive e Komisioneve;
1. Komisioni pér Shqyrtimin e
Ankesave dhe Kontesteve pér
népunésit e shérbimit publiké,

si dhe 2.Komisionit Disiplinor.

1.Mbéshtja e punés sé Komisionit pér Ankesa dhe
parashtresave, si dhe Komisionit Disiplinor;
1.2Njoftimi i komisionit disiplinor ose té ankesave
pér Iéndét e pranara nga Njésia pér Menaxhimin e
Burimeve Njerézore, e té cilat duhet té shqyrtohen
nga komisioni pérgjegjés;

1.3 Ofrimi i ndihmés administrative dhe teknike pér
komisionin disiplinor dhe até té ankesave;

1.4 Mbané proceverbalet né seancat e mbajtuara nga
komisioni disiplinor, si dhe komisioni pér shgyrtimin
e ankesave dhe kontesteve pér népunésit e shérbimit
publiké;

1.5 Njoftimi i paléve gé jané subjekt i trajtimit nga
kéto komisione pér vendosjén e lendés;

1.6 Kujdesi pér zbatimin e vendimeve té kétyre

komisioneve.

Menaxhimi i dosjeve té

personelit, né ményré fizike,

1. Krijimi dhe pérditésimi i dosjeve té personelit pér

népunésit e rinjé;
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dhe né até elektronike

SIMBNJ.

1.2 Pérditésimi i té dhénave personale dhe té
punésimit té zyrtaréve publiké, né formé fizike,

(freskimi mé té dhéna té reja);

1.3 Pérditésimi i té dhénave personale dhe té

punésimit té zyrtaréve publiké né SIMBNJ;

1.4 Njoftimi i népunésve té cilvé i’u éshté béré

pérditésimi né dosjet e tyre personale.

Hartimi i té gjitha akteve
nénligjore pér Zyrtarin Kryesor
Administrativ, qé kané té béjné
me té drejtat dhe detyrimet gé
burojné nga marédhénja e
punés pér té gjithé zyrtarét
publiké, si dhe pér funksionarét

publiké.

1.Pérgatitja e vendimeve pér népunésit qé

pérfundojné marédhénjén e punés me doréhegje;

1.2 Pérgatitja e vendimeve pér népunésit qé

pérfundojné marédhénjén e punés me vdekje;

1.3 Pérgatitja e vendimeve pér népunésit qé
pérfundojné marédhénjén e punés me arritjen e

moshés se pensionimit;

1.4 Pérgatitja e vendimeve pér népunéset qé

shfrytézojné té drejtén e pushimit té lehonisé;

1.5 Pérgatitja e vendimeve pér népunésit gé

shfrytézojné té drejtén e pushimit pa pagesé;

1.7 Pérgatitja e vendimeve pér emérim apo shkarkim

nga ZKA té funksionaréve publik;

1.8 Pérgatitja e vendimeve pér népunésit qé gézojné

té drejtén e pezullimit té vendit té punés, si dhe
vendime e shkresa té tjra gqé kané té béjné me

pérgjegjésité e Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve

Njerézore;
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1.8 Né bashképunim me ZKA-né, ndérmerrén té
gjitha veprimeve té nevojshme pér zbatimin e té
gjitha kétyre vendimeve, si dhe té gjitha vendimeve
tjera gé hartohén nga Njésia pér Menaxhimin e

Burimeve Njerézore.

Procedimi i pagave

1.Pér ¢cdo muaj kalendarik Njésia pér Menaxhimin e
Burimeve Njerézore, harton listén e ndryshimit té
pagave dhe té njéjtén e procedon né Drejtoriné pér

Buxhet dhe Financa;

1.2 Mbikéqyr zbatimin e saj.

10.

Menaxhimi pérmes sistemit
elektronik i vijushmerisé né
puné, pér té gjithé népunésit né

Institucion.

1.Sipas kérkesé sé mbikéqyrésve té drejtpérdrejt té
népunésve, pérgatité raportet ditore, javore, mujore

etj, pér vijushmeriné né puné té gjithé népunésve.

11.

Pranimi i té gjitha shkresave, si;
kérkesa, ankesa e té tjera té cilat
i jané drejtuar Njésisé pér
Menaxhimin e  Burimeve

Njerézore

1. Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore u
pérgjigjet té gjitha shkresave té drejtuara si nga
népunésit mbrenda institucionit, poashtu edhe atyre

potencialisht jashté institucionit.

12.

Pérgatitja e raporteve periodike
pér Ministriné e Punéve té
Mrendshme, Departamenti pér
Menaxhimin e
Publik.

Zyrtaréve

1. Sipas kérkesé sé Ministriné e Punéve té
Mrendshme, Departamenti pér Menaxhimin e
Zyrtaréve Publiké, Njésia pér Menaxhimin e
Burimeve Njerézore ofron raporte periodike pér

numrin e té punésuaréve né Komunén e Mitroviceés;

1.2 Raporte pér numrin e népunésve té shérbimit

civil té cilét mbajné pozita drejtuese, sipas gjinive;
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1.3 Raporte pér numrin e népunésve té shérbimit civil

sipas kuotés gjinore;

1.4 Raporte pér numrin e népunésve té shérbimit civil

sipas kuotés etnike;

1.5 Raporte pér numrin e népunésve sipas

kualifikimeve;

1.6 Raporte pér numrin e népunésve sipas kategorive,
sherbyes civil, sherbyes publik, népunés té kabinetit,

si dhe funksionar publik.

13. | Kodi i Etikés 1. Dérgimi né komitetin pér politiké dhe financa;

1.2 Diskutimi publik pér kodin e etikés, pjesmarrje
aktive gjaté diskutimit publik;

1.3 Dérgimi né kuvend pér miratim;

1.4 Shpérndarja e kodit té etikés té té gjithé té

punésuarit né admionistratén komunale.

14 | Plotésim ndryshimi i akt | 1.Harmonizimi i akt emérimeve/kontratave sipas
emérimeve Ligjit 08/1-197 pér Zyrtarét Publik, Ligjit pér Pagat e
Zyrtaréve Publik, si dhe né pajtim me Rregulloren
Nr. 02/2024, pér Plotésimin dhe Ndryshimin e
Rregullores Nr. 01/2022, pér Organizimin,
Kompetencat dhe Pérgjegjésité e Administratés

Komunale Vendimin.

Objektivat kryesore té zyrés sé informimit pér vitin 2025

Zyra pér Komunikim me Publikun né planin e punés pér vitin 2025, ka planifikuar kéto aktivitete:

17



Publikimi né webfage i vendimeve té kryetarit dhe té kuvendit t¢ komunés né dy gjuhé zyrtare;
Publikimi i planit té punés sé Kryetarit t¢ Komunés pér vitin 2025;

Publikimi i planit té punés sé Kuvendit t¢ Komunés pér vitin 2025;

Publikimi i raporteve mujore financiare;

Publikimi i raporteve periodike financiar;

Publikimi i raportit vjetor Financiar (Janar-Dhjetor 2024);

Publikimi i njoftimeve pér mbajtjen e konsultimeve publike, takimeve publike dhe dégjimeve
buxhetore;

Publikimi i Planeve pér mbajtjen e konsultimeve, takimeve dhe dégjimeve buxhetore;

Publikimi i njoftimeve-lajmeve pér mbajtjen e mbledhjeve té Kuvendit Komunal;

Publikimi i njoftimeve-lajmeve pér mbajtjen e mbledhjeve té Komitetin pér Politiké dhe Financa;
Publikimi i njoftimeve-lajmeve pér mbajtjen e mbledhjeve té Komitetit pér Komunitete; Publikimi
i njoftimeve-lajmeve pér mbajtjen e mbledhjeve té Komiteteve jo obligative; Publikimi i njoftimit
pér mbajtjen e mbledhjes sé Késhillit Komunal pér Siguri né Bashkeési; Publikimi i lajmeve,
njoftimeve pér aktivitetet e kryetarit té komunés, Drejtorive Komunale dhe Kuvendit t¢ Komunés;
Publikimi né webfaqge i rregulloreve, planeve dhe strategjive pas marrjes sé miratimit nga MAPL,;
Publikimi i raportit pér Qasje né Dokumente Publike; Pranimi dhe shqyrtimi i kérkesave pér gasje
né dokumente publike;

Publikimi i raportit té Zyrés Kombétare té Auditimit pér vitin 2024;

Publikimi i Projekt Buxhetit-KAB-it;

Publikimi i buxhetit final pér vitin 2025;

Publikimi i Raportit té Performancés Komunale pér vitin 2024.

Zyra Ligjore

Zyra ligjore do té jeté pérgjegjése vecanérisht pér kéto detyra:

e Ofron ndihmé juridike, shérbime, késhillime dhe bashképunon me drejtori, zyra dhe sektoré té
Komunés sé Mitrovicés dhe institucionet e arsimit, shéndetésisé dhe ndérmarrjeve komunale
té cilat menaxhohen nga Komuna e Mitrovicés.

e Shqyrton té gjitha projekt-rregulloret gqé propozuesi ia dérgon pér miratim Kryetarit duke

garantuar pajtueshméri me dispozitat ligjore dhe statutare.
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e Konsulton dhe bén harmonizimin paraprak té propozim-vendimeve dhe akteve tjera qé i
propozohen Komitetit pér Politiké dhe Financa dhe Kuvendit t&¢ Komunés pér miratim.

e Kujdeset pér ruajtjen e dokumentacionit té zyrés ligjore dhe bén shtypjen e té gjitha materialeve
dhe akteve té tjera nga fushéveprimi i késaj zyre.

e Bashképunon me zyrtarét e drejtorive dhe iu ndihmon atyre né hartimin e materialeve té
caktuara.

e Zyra ligjore kryen edhe puné tjera sipas kérkesés sé Kryetarit t&¢ Komunés.

Objektivat kryesore té zyrés ligjore pér vitin 2025

e Ofrimin e ndihmés juridike, interpretime ligjore dhe késhillime pér nevojat e Kabinetit té
Kryetarit, Drejtorive, Sektoréve/Njésive dhe té Institucioneve té Arsimit, té Shéndetésisé
Ndérmarrjeve Komunale, dhe Institucioneve vartése té Komunés;

e Shqyrtimin e té gjitha Draft —Rregulloreve gé propozuesit ja dérgojné pér shqyrtim Bordit
té Drejtoréve, Komiteteve Kompetente dhe Kuvendit té Komunés, duke siguruar
pajtueshméri me ligjet ekzistuese né fugi dhe Statutin e Komunés;

e Shqgyrton Propozim - Vendimet dhe aktet tjera gé i propozohen Kuvendit pér miratim;

e Harton Vendime, Urdhéresa dhe akte te tjera té cilat i nxjerr Kryetari i Komunés;

e Ruan dokumentacionin e Zyrés Ligjore dhe bén shtypjen e té gjitha materialeve dhe akteve
té tjera nga pérgjegjésia e késaj zyre;

e Bashképunon me bashképunétorét profesional dhe iu ndihmon atyre nga piképamija ligjore
né pérgatitien e Vendimeve dhe té akteve tjera juridike si dhe té materialeve tjera té
ndryshme;

e Ndérmerr té gjitha veprimet procedurale pér mbrojtjen e interesit pasuror dhe juridik té
Komunés, né pérputhje me pérgjegjésité e pércaktuara me ligj;

e Kryen dhe puné té tjera té parapara me Ligj, me Statutin e Komunés dhe me aktet

nénligjore né fuqi.
Rezultati i pritur nga aktiviteti i zhvilluar

e Hartimi i té gjitha akteve né kohé té duhur, shqyrtimi i kérkesave né afatet e parapara me

ligj dhe né harmoni me ligjet né fuqi.
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e Kontrollimi i té gjitha akteve normative te komunés para procedimit né Kuvendin e
Komunés pér shqyrtim dhe miratim me géllim gé né té njéjtat té jené zbatuar teknikat
juridike te hartimit dhe harmonizimi i té njéjtave me ligjet né fuqi.

e Koordinimi i veprimeve procedurale gé shkojné népérmjet Zyrés Ligjore, shkémbimi i
ideve profesionale, rritja e cilésisé sé shkresave, njoftimi me pérgjegjésité e drejtorive té
komunés me géllim té drejtimit té shkresave organit kompetent nése ato dorézohen
gabimisht etj.

e T& vazhdohet me takimet e Kolegjiumit té Zyrtaréve Ligjor t¢ Komunave té Republikés sé
Kosovés, sipas rregullave dhe planit té KZLK-sé.

e Takimet mbahen népér komunat e Kosovés ku shtjellohen problemet dhe angazhimet qé
duhet té béhen né implementimin e Legjislacionit né Fugi dhe Rregulloreve qé burojné

nga ligjet ekzistuese.

Zyra e Prokurimit

Zyra e Prokurimit do té jeté pérgjegjése pér ushtrimin e detyrave dhe pérgjegjésive si né vijim:

e Té zbatoj ligjin dhe legjislacionin dytésor té Prokurimit Publik.
Te sigurojé gé prokurimet publike té zhvillohen né ményrén efikase, efektive, transparente dhe
mé té drejté té shfrytézimit té fondeve dhe burimeve publike.
Té sigurojé integritetin dhe pérgjegjésiné e personave gé kryejné ose jané té pérfshiré né njé
aktivitet té prokurimit publik.
Té promovojé trajtim té barabarté dhe njé treg té hapur té prokurimit dhe krijimin e njé kulture
institucionale pér organet publike té bazuara né profesionalizém dhe té pandikuara nga
interesat personale.
Te zbatojé rregullat e prokurimit publik té cilat tashmé jané té bazuara mbi parimet e
transparencés, konkurrencés dhe trajtimit té barabarté jo-diskriminues.
Zhvillimin e transparencés si instrumentin mé té réndésishém té kontrollit gé duhet pérdorur
né ményré ge puna e institucioneve té pércillet nga jashté.

Mban evidencé pér téré procesin e prokurimit, prej fillimit deri né dhénien e kontratés.
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T'i ofroje palés sé interesuar qasje té drejtpérdrejté né té gjitha té dhénat, lidhur me njé aktivitet
té prokurimit, pérvec informatave sekrete afariste.

Me kérkesén e cilitdo person, t'i siguron gasje té menjéhershme dhe té arsyeshme personit té
tillé té interesuar gé té keté gasje né té dhénat mbi aktivitetin e prokurimit 10 (dhjeté) dité pas
pérfundimit té njé aktiviteti té€ prokurimit, me pérjashtim té informatave sekrete afariste té
kérkuara nga veté operatori ekonomik.

Kujdeset gé gjaté ushtrimit té aktiviteteve té prokurimit té inkurajojé konkurrencén dhe té
respektojé baraziné e pjesémarrésve né procesin e prokurimit publik.

Té realizon kérkesat e drejtorive né pajtim me planifikimin e prokurimit.

Hartimin e planit té prokurimit pér Komunén e Mitrovicés.

Raporton te Kryetari i Komunés né ményré periodike pér punén e drejtorisé.

Ndihmon dhe sipas nevojés pérgatité harmonizimin e Rregulloreve komunale gé ndérlidhen

me Ligjin e Prokurimit Publik.

Objektivat kryesore té zyrés sé prokurimit pér vitin 2025

Pranimi dhe realizimi i kérkesave nga drejtorité.
Pércaktimi i procedurés.

Pérgatitjen e njoftimeve pér KRPP dhe shtyp.
Pérgatitjen dhe dorézimin e dosjeve té tenderit.
Komunikimi me shkrim me palét.

Organizimi dhe zhvillimi i proceseve te hapjes dhe vlerésimit, si dhe pérgatitja e raporteve.

Pérfagésuesi Ligjor i Komunés

Pérfagésuesi Ligjor i Komunés do té jeté pérgjegjés vecanérisht pér kéto detyra:

Pérfagéson dhe mbron interesin e Komunés dhe té institucioneve gé financohen nga Komuna,
né procedurén civile, penale, pérmbaruese dhe administrative né gjykatat e vendit né té gjitha
nivelet.

Ndérmerr té gjitha veprimet procedurale pér mbrojtjen e interesit pasuror dhe juridik té
Komunés, né pérputhje me pérgjegjésité e pércaktuara me ligj.
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e Kiryen edhe puné té tjera si pérfagésues juridik i Komunés nga rrethi i pérgjegjésive gé jané

pércaktuar me Ligjin e avokaturés publike.

Objektivat kryesore té Perfagésuesit ligjor t¢ Komunés pér vitin 2025

e Mirémbajtja e regjistrit elektronik té seancave té caktuara;

e Pjesémarrja né seancat gjyqgésore sipas ftesave té pranuara nga gjykata;

e Pérgatitja e Iéndés pér té marré pjesé né seancé gjygésore;

e Pérgatitja paraprake e materialit pér mbrojtje dhe pérpunimi i provave materiale pér dorézim.

e Sigurimi i té dhénave dhe dokumentacionit nga drejtorité pérkatése;

e Kaujdesi ndaj afateve ligjore dhe gjyqésore;

e Konsultimet té rregullta mbi bazén e pérgjegjésisé sé deleguar;

e Takime informuese pér Iéndé dhe procedurén e caktuar;

e Pranimi i shkresave gjygésore, regjistrimi i shkresave dhe vendosja e shkresave né 1éndé té

referuara.

Sekretaria e Kuvendit t& Komunés

Sekretaria e Kuvendit do té jeté pérgjegjés vecanérisht pér kéto detyra:

Sekretaria e Kuvendit t&¢ Komunés né harmoni me detyrat dhe pérgjegjésité né dhénien e
shérbimit profesional pér Kryetarin e Komunés, Kryesuesen e Kuvendit, anétarét e
Kuvendit, komisionet, komitetet dhe trupat tjera té themeluar nga Kuvend i Komunés éshté
fokusuar né objektiva si dhe aktivitete specifike pér secilén objektivé, realizimi i té cilave
éshté parashikuar pérmes indikatoréve apo treguesve, me rezultate té matshme dhe té
arritshme duke pércaktuar masa konkrete dhe afate pér secilin aktivitet.

Sekretaria planin e saj té punés e ka fokusuar kryesisht né objektiva me prioritet si dhe
objektiva qé realizohen né vazhdimési, me té cilat synon fugizimin e Kuvendit t& Komunés
me géllim té pérmbushjes sé ploté té misionit té tij té pércaktuar me Kushtetutén e Kosovés
dhe Ligjin pér vetégeverisje lokale.

Organizimi i brendshém i Sekretarisé, Sekretaria e Kuvendit ka té punésuar 3 zyrtaré, duke
pérfshiré udhéheqésin e Sekretarisé. Organizimi i brendshém éshté i rregulluar me
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Rregulloren Nr. 01/2022 pér Organizimin, Kompetencat dhe Pérgjegjésité e Administratés
Komunale.

Plani i punés i Sekretarisé éshté i organizuar né fusha dhe secili aktivitet ka titullin,
pérshkrimin e shkurtér té aktivitetit, duke pérfshiré edhe periudhat kur do raportohet,
treguesit e performancés dhe njé vlerésim té pérafért resurseve (kostos dhe burimit té
buxhetit) kudo gé mund té zbatohet.

Plani i punés éshté i orientuar né aktivitete gjegjése qé do kontribuojné né realizimin e
mandatit t¢ Kuvendit t¢ Komunés: Plani i Punés éshté edhe operacionalizim i Planit té

punés sé Kuvendit t¢ Komunés.

Objektivat kryesore e sekretarisé sé kuvendit pér vitin 2025

Nr. Afati
OBJEKTIVAT AKTIVITETET
DETYRAT E PUNES
Roli i Sekretarisé sé a. Pérgatité ftesén dhe rendin e dités pér
Kuvendit éshté né dhénien e mbledhje né aspektin teknik, gjuhésor pas
shérbimit profesional pér pranimit té pikave té propozuara nga Kryetari
anétarét e Kuvendit, dhe Kryesuesi;
komisionet, komitetet dhe b. Shpérndan materialin né ményré

trupat tjera té themeluar nga elektronike dhe ose fizike siq parashihet me

Kuvendi | Komunés. rregulloren e punés sé kuvendit t& komunés;

c. Mban procesverbal pér mbledhje té
Kuvendit, komiteteve té pérhershme dhe grupet

punuese té themeluara nga Kuvendi;

d. Bén (siguron) pérkthimin e dokumenteve né

gjuhé zyrtare, lektorimin si dhe arkivimin e tyre;
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Sekretaria e Kuvendit éshté
njé zyre profesionale qé pér
kuvendin, komisionet,
komitetet dhe trupat tjera té
themeluara nga Kuvendi,

kryen kéto detyra

Sekretaria e  Kuvendit
shérben edhe si zyre
profesionale ndérlidhése me
ekzekutivin e Komunés,
gytetarét dhe palét tjera té
interesuara pér kérkesa gé
adresohen né  Kuvend,
komitete, komisione apo

trupa tjera té themeluar nga

e. Jep késhilla profesionale né raport me temat

gé trajtohen;

f. Bén hartimin e rregulloreve, statuteve,
vendimeve, dhe akteve tjera juridike Qé
miratohen ne kuvendin e komunes, komiteteve
apo komisioneve, duke u kujdesur pér teknikén
e hartimit té tyre né bashképunim dhe konsulté
me drejtorét e drejtorive dhe komisionet ose
grupet punuese té eméruara nga Kryetari i

Komunés apo Kuvendi i Komunés;

g. Konstaton kuorumin e nevojshém pér
fillimin e mbajtjes sé mbledhjeve si dhe bén
numérimin e votave gjaté c¢do procesi

vendimmarrés;

h. Kujdeset qé dérgimi i akteve té procedohet
pér shqgyrtim té ligjshmérisé brenda afateve
ligjore né Ministriné e Administrimit té Pushtetit
Lokal;

I.  Pas konfirmimit té ligjshmérisé sé akteve té
Kuvendit nga Ministria e Administrimit té
Pushtetit Lokal, apo nése brenda afatit ligjor prej
15 ditéve Ministria nuk kthen pérgjigje béné
publikimin e tyre né gjuhét zyrtare né ueb fagen

e Komuneés.

J. Koordinon pyetjet dhe kérkesat shtesé nga
anétarét e Kuvendit, komitetit, komisionit apo
trupave tjera té themeluar nga Kuvendi pér
kérkesat gé jané objekt shqyrtimi.
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k. Pranon kérkesat gé dérgohen nga Zyra e
Kryetarit t¢ Komunés, drejtorité, qytetarét dhe
palét tjera té interesuar;

I.  Njofton palét pér plotésimin e
dokumentacionit dhe materialeve shtesé té

nevojshme né harmoni me LVL-nég,;

m. Njofton parashtruesit e kérkesave se kur do
shqyrtohen kérkesat né Kuvend, komitete,
komisione apo trupa tjera té themeluar nga

Kuvendi;

n. Njofton palét lidhur me afatin e dhénies sé
pergjegjés;
0. Njofton palét se a éshté e nevojshme prania

fizike né mbledhje pér té dhéné sgarime;

p. Njofton palét pér epilogun e kérkesave si
dhe ju dérgon pérgjigjen né harmoni me LVL-

neé.

g. Pregadité Raportin e punés sé Kuvendit té
Komunés dhe ia procedon Kuvendit té Komunés

pér miratim

r.  Pregadité planin e punés sé kuvendit dhe ia

procedon Kuvendit t¢ Komunés pér miratim.

Njésia e Auditimit té Brendshém

Njésia e Auditimit té Brendshém do té jeté pérgjegjése vecanérisht pér kéto detyra:

e Menaxhimi dhe mbikéqyrja e personelit dhe veprimtarive té¢ NJAB-Sé.

e Siguron shfrytézimin produktiv, ekonomik dhe efikas té burimeve t€ NJAB-sé.
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Siguron zbatimin adekuat dhe respektimin e ligjeve, rregulloreve, politikave, udhézimeve dhe
doracakéve.

Siguron pérgatitjen dhe dorézimin me kohé té planeve té caktuara.

Organizon, kryen dhe mbikéqyré ushtrimin e té gjitha aktiviteteve té auditimit té brendshém té
ndérmarré nga NJAB, si dhe dorézimin e rezultateve té auditimit para Komisionit té auditimit
té organizatave buxhetore, apo ndérmarrjes autonome publike.

Pérgatité dhe dorézon raporte tremujore dhe vjetore mbi té gjitha aktivitetet e auditimit té
NJAB-sé te Komisioni i auditimit, i organizatés buxhetore apo ndérmarrjes autonome publike.
Kryen auditime té brendshme né pajtim me rregullat, politikat, doracakét, udhézimet dhe
standardet profesionale té nxjerra nga Ministria.

Merr dhe shqyrton pa kufizim té gjitha té dhénat teknike, ekonomike dhe financiare, si dhe
informatat e dokumentit né posedim ose kontroll té subjektit té sektorit publik nén auditim.
Kopjon té dhénat, informatat apo dokumentet e tilla pér géllime té auditimit té brendshém, dhe
siguron gé kopjet né fjalé té jené origjinale ose té vértetuara.

Kérkon nga cilido zyrtar, punonjés, késhilltar ose kontraktues i subjektit té sektorit publik nén
auditim, gé té ofrojé déshmi fizike, shénime ose déshmi gojore, ose informata té tjera mbi
céshtjet qé kané té béjné me auditimin, ose mbi aktivitet gé jané né auditim.

Ka gasje pa pengesé né stabilimentet e subjektit té sektorit publik nén auditim, dhe verifikon,
vleréson vlerat materiale dhe monetare té subjektit té sektorit publik, né pajtim me rregullat
dhe legjislacionin.

Propozon masat gé duhet té ndérmerren nga subjekti pérkatés.

Merr informata té certifikuara nga Thesari, BPK-sé dhe cilado organizaté publike apo private
né lidhje me xhirollogariné aktuale apo t& mbyllur. Pér punén e vet i pérgjigjet Kryetarit té

Komunés.

Objektivat kryesore té njésisé sé auditimit té brendshém pér vitin 2025

Vlerésimi i mjedisit té kontrollit dhe ndarja e té drejtave, detyrave dhe pérgjegjésive.
Funksionimi i sistemit té kontrolleve té brendshme né té gjitha nivelet e Komunés dhe
pérmirésimi i tyre né vazhdimeési né bazé té nevojave té reja.

Menaxhimi dhe analiza e rrezikut dhe vlerésimi i tij nga menaxhmenti i Komunés.

Auditimi i sistemeve me rrezikshmeéri té larté, t& mesém dhe té ulté né Komuné.
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Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete

Zyra Komunale pér Kthim dhe Komunitete do té jeté pérgjegjése vecanérisht pér kéto detyra:

Zyra bashkérendon dhe ofron késhilla pér organet pérkatése té degés ekzekutive dhe
pérfagésuese t& Komunés, dhe ka pérgjegjési té:

Promovojé dhe mbrojé té drejtat e komuniteteve dhe pjesétaréve té tyre.

Promovojé dhe mbrojé gasje té barabarté té gjitha komuniteteve né shérbimet publike.
Bashkérendojé procesin e kthimit dhe té promovojé krijimin e kushteve pér kthim dhe ri-
integrim té personave té zhvendosur dhe té riatdhesuar né Komuné.

Pérgatité plan-veprimet pérkatése né pajtueshméri me Qeveriné dhe prioritetet komunale, pér
t’i ndihmuar Komunés né pérmbushjen e obligimeve té veta né lidhje me procesin e kthimit
dhe té ri-integrimit.

Identifikon nevojat parésore té komuniteteve jo-shumicé, zhvillon, siguron dhe monitoron
zbatimin e projekteve gé avancojné té drejtat e komuniteteve, gasjen e komuniteteve né
shérbimet publike, si dhe krijimin e kushteve pér kthim dhe ri-integrim té géndrueshém:;
Bashkérendon té gjitha aktivitetet me institucionet komunale dhe me geveriné gendrore, por
duke mos u kufizuar, Zyrén e Kryeministrit (ZKM), Ministriné pér Komunitete dhe Kthim
(MKK), Ministriné pér Administrim té Pushtetit Lokal (MAPL), Ministriné pér Puné té
Brendshme (MPB) dhe Ministriné pér Puné dhe Mirégenie Sociale (MPMS).

Mbikéqyre dhe u dorézon raporte té rregullta Kryetarit t¢ Komunés dhe Kuvendit t& Komunés
dhe institucioneve té geverisé gendrore pér progresin e arritur né fushén e té drejtave té
komuniteteve, gasjes sé tyre té barabarté né shérbimet komunale, kthim, riatdhesim dhe ri-
integrim.

Né pajtim me legjislacionin né fugi pér mbrojtjen e té dhénave personale, Zyra mirémban pér
géllime statistikore dhe té politikave, té dhéna elektronike (njé bazé té dhénave) pér kategorité
e personave nén kujdesin e saj, pérfshiré personat e qé u takojné komuniteteve jo-shumice,
refugjatét, personat e zhvendosur, té kthyerit vullnetaré dhe jo vullnetaré. Kéto baza té
dhénave duhet té jené né pérputhje me bazén e té dhénave t¢ MKK-s¢, MPMS-sé dhe MPB-
sé. Zyra po ashtu mbledh té dhéna né lidhje me personat gé kthehen nga vendet e tjera né

ményré vullnetare ose jo vullnetare.
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Objektivat kryesore té zyrés pér kthim dhe komunitete pér vitin 2025

e Angazhimi né promovimin dhe respektimin e té drejtave té komunitetit

e Ofrimi i gasjes né shérbimet publike

e Kthimi i personave té zhvendosur jashté dhe brenda vendit si dhe riatdhesimin e personave nga
vendet e treta.

e Sigurimi i akomodimit pér familjet né nevoje nga komunitetet, pagesa e geras deri 12 muajve,
shpérndarja e pakove ushgimore higjienike, medikamente, renovim té shtépive, asistence
dimérore etj.

e Regjistrimi né data bazén e MPB-sé i personave té kthyer nga shtetet e ndryshme.

e Pér mundési e kthimit, zhvendosjes ne vendin e origjinés

e Informimi dhe ndihma e personave té zhvendosur brenda vendit dhe shteteve té regjionit.

Drejtoria pér Shérbime Publike dhe Infrastrukturé

Drejtoria pér Shérbime Publike dhe Infrastrukturé né kuadér té fushéveprimit dhe kompetencave
éshté pérgjegjése pér planifikim dhe realizim té investimeve kapitale me géllim té pérmirésimit té

infrastrukturés né Komuné.

Né kuadér té drejtorisé veprojné dy sektoré né pajtim me fushéveprimin e saj:
-Sektori pér Shérbime Publike dhe
-Sektori pér Infrastrukturé

Sektori pér Shérbime publike né kuadér té kompeténcave bén: zgjerimin dhe mirémbajtjen e
sipérfageve té gjelbéruara, zgjerimin dhe mirémbajtjen e rrjetit té ndrigimit publik, planifikimin dhe
ndértimin e pargeve dhe shesheve, mirémbajtja verore dhe dimérore e rrugéve, shenjézimi dhe
sinjalizimi i rrugéve, mirémbajtjen e pargeve dhe hapésirave té gjelbruara, mirémbajtjen e lapidaréve
dhe varrezave né territorin e Komunés, mirémbajtja menaxhimi dhe japja né shfrytézim e hapésirave
publike, dhénia e linjave pér transport urban publik né Komunén e Mitrovicés, ndértimin e rrjeteve
té ujésjellsit, ndértimin dhe mirémbajtjen e rrjeteve té kanalizimit atmosferik dhe ujérave té zeza,
bashképunimin, koordinimin dhe mbikqyrjen e punéve té ndérmarrjeve publike komunale, si dhe

bashkpunimi ndérkomunal né sektorin e Shérbimeve Publike.
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Sektori pér Infrastrukturé né kuadér té kompetencave bén: planifikimin e investimeve kapitale né
ndértim, riparim dhe mirémbajtje té rrugéve si dhe bashkpunimi ndérkomunal né sektorin e

Infrastrukturés.

Komunén e Mitrovicés e karakterizon infrastruktura relativisht e vjetruar (trashéguar) e cila falé

investimeve té vazhdueshme nga Komuna ¢do dité e mé shumé éshté duke u pérmirésuar.

Prandaj prioritet jo vetém i drejtorisé por edhe i Kuvendit jané investimet Kapitale né ndértim dhe
mirémbajtje té infrastrukturés. Investimeve kapitale iu &shté dhéné prioritét edhe me buxhetin 2025

té prezantuar né programin pér investime Kapitale né infrastrukturé.

Drejtoria pérpiloi programin e punés pér vitin 2025 me ¢’rast pércaktoi objektivat gé do té jené té

bazuara né objektivat e Qeverisé Komunale, buxhetin komunal pér vitin 2025, donacionét .
Bazuar né objektivat e lartécekura besojmé né realizimin e planifikuar.
Objektivat:

v plani zhvillimor komunal, pércaktimi i fazave dhe burimeve pér implementim,
v infrastruktura dhe lidhja e fshatrave dhe qytetit si parakusht pér zhvillim té turizmit dhe
biznesit,

v" krijimi i infrastrukturés ligjore,

(\

bashképunimi, koordinimi dhe mbikqyrja e punéve té ndérmarrjeve publike,

(\

bashképunim mé té ngushté me ministrité gjegjése me géllim t& mbéshtétjes financiare pér
realizimin e investimeve kapitale,

ndértimi, riparimi dhe mirémbajtja e infrastrukturés né qytet,

hartimi i projekteve zbatuese pér investime kapitale,

ndértimi dhe asfaltimi i rrugéve né viset rurale,

transporti publik dhe problematika lidhur me rregullimin e trafikut né gytet,

NN

ndértimi i pargeve dhe shesheve né pjesé té ndryshme té qytetit si dhe investimet né

rregullimin e qytetit,

(\

ndértimi i rrjetéve té reja té ujésjellsit népér fshatra,

<\

zgjerim dhe mirémbajtje té rrjetit té ndricimit publik,

v pérmirésim té nivelit té mbajtjes sé pastértisé né rrugg,
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(\

ngritja e kuadrit profesional dhe kushteve té punés,

fugizim té rolit té komunitetit né pércaktimin e prioriteteve pér investime kapitale,

bashképunim me profesionist té 1émive pérkatése pér hartimin e projekteve me réndési té

veganté,

hulumtim té mundésive pér shfrytézimin e energjisé alternative-eficienca e enérgjisé,

pérmirésim té kualitetit té punéve né realizim té investimeve kapitale, bazuar né standardet

teknike dhe

bashképunim me mjetet e informacionit public.

Objektivat

Aktivitétet

Bartésité e

aktiviteteve

Administrata, Krijimi i
infrastrukturés ligjore pér veprim,
ngritja e nivelit té shérbimeve né

administraté

» Analiza e raportit té punés

pér vitin 2024,

dhe
aprovimi i planit té punés
pér vitin 2025

Propozimi, analiza

Krijimi i infrastrukturés
ligjore pér veprim,
propozim, zbatim té

rregulloreve-vendimeve
dhe

kérkesave nga Kryetari dhe

implementimi i

Kuvendi i Komunés.

Drejtori me
udhéheqésité e
sektoréve.

Kuvendi  Komunal,

Bordi i Drejtoréve dhe
DSHPI-ja

Drejtoria pér
Shérbime Publike dhe
Infrastrukturé
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» Krijimi i sistemit efikas né

administraté, ngritja e
azhuritetit dhe nivelit té
shérbimeve (licencimi,
shqyrtimi dhe definimi i
kérkesave té qytetaréve).

Fugizimi i normave dhe
standardeve té punés dhe

respektimi i tyre.

Nxitja e pjesémarrjes aktive
té komunitétit né programe
zhvillimore dhe né
participime pér investime

kapitale.

Propozimi i projekteve pér
investime kapitale, bashké
pjesémarrja né proceduara

té prokurimit.

Kontrolli, monitorimi i
zbatimit té rregullave dhe

procedurave financiare

Sektori pér Shérbime
Publike

Drejtoria pér
Shérbime Publike dhe
Infrastrukturé
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Zhvillim ekonomik i Komunés

» Bashké pjesémarrja né

hartimin e planit zhvillimor
té komunés, pércaktimi i
burimeve dhe fazave pér

implementim.

Aktivitetet pér realizimin e
agjendés  pér  zhvillim
ekonomik, harmonizimi i
saj me PZHK dhe PZHU
me mundési té pércaktimit
té burimeve dhe fazave té

implementimit.

Krijimi i infrastrukturés
ligjore  (lehtésirat  dhe
kriteret) pér thithje té
investimeve kapitale si nga
jashté ashtu edhe nga

kapitali vendor.

Grupi i ekspértéve,
drejtoria pér
urbanizém dhe

drejtoria pér ekonomi

dhe zhvillim.

Drejtoria pér
Shérbime Publike dhe
Infrastrukturé né
bashképunim me

drejtorité tjera.

Drejtoria pér
Shérbime Publike dhe
Infrastrukturé
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» Privatizimi (AKP-ja),
problematika e rifillimit té
ndérmarrjeve té médha té
cilat kané poténcial dhe | DSHPI-ja,

ndikojné né ringjallje té o L
Sektori i Shérbime

Publike

ekonomisé né komuné.

» Fuqizimi i rolit té komunés

né ndérrmarrjet publike. ) )
AKP-ja, Kryetari,

. . . DSHPI-ja, Drejtoria e
Ndérrmarrjet publike dhe raporti

» Definimi i pronés né raport | Urbanizmit, Drejtoria
me AKP-né.

me AKP-né dhe kérkesat | e Kadastrit, Drejtoria
eventuale pér ndérrim té | pér buxhet, financa
proneés. dhe zhvillim

ekonomik.

» Ndértimi, riparimi dhe | DSHPI-ja, Qeveria e
mirémbajtja e | Kosovés, donatorét,

infrastrukturés né qytet. etj.
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Programi pér investime kapitale

dhe mirémbajtja e infrastrukturés.

» Pérmirsim té
infrastrukturés né pjesét e
gytetit né vazhdimési.

» hartimi i projekteve
zbatuese  pér investime

kapitale,

> Ndértimi dhe asfaltimi i

rrugéve né viset rurale,

» Transporti publik dhe
problematika lidhur me
rregullimin e trafikut né
gytet.(Plani I mobilitetit)

» Ndértimi i pargeve dhe
shesheve né pjesé té
ndryshme té qytetit si dhe
investimet né

rregullimin e qytetit.

» Riparimi dhe ndértimi i
rrjeteve té reja té ujésjellsit

népér fshatra,
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» Zgjerim dhe
mirémbajtje té rrjetit té
ndrigimit publik,

» Pérmirésim té nivelit té
mbajtjes sé pastértisé né

rruge.

» Mirémbajtje té

shtretérve té lumenjéve.

» Kycja e komunitétit prej
idesé sé projektit e deri né

fazén e pérfundimtare

» Kygja e grupeve té
interesit neé ideté

projektuese.

FORMA TABELARE E INVESTIMEVE E
DREJTORINE E SHERBIMEVE
PUBLIKE DHE INFRASTRUKTURE
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Lista e financimit té Investimeve Kapitale
Komunale 2025

KODI | PROJEKTET KAPITALE GQ THV Total
45797 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Kgiq 83,000.00 0.00 83,000
45866 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Lushte 50,000.00 0.00 50,000
45875 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Koshtove 95,000.00 0.00 95,000
45889 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Vaganice 100,000.00 0.00 100,000
45897 | Ndertimi i rrugve ne Stan Terg 50,000.00 0.00 50,000
45907 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Bajgore 0.00 50,000.00 50,000
45909 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Vllahi 70,000.00 0.00 70,000
45948 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Tersten 30,000.00 0.00 30,000
Nder.i rrjet.te ujesjellesve,stac.te
47084 | pomp,furniz.mater. 50,000.00 0.00 50,000
47210 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Zasell 80,000.00 0.00 80,000
47220 | Ndertimi i rrugve ne Tunelin e Pare 80,000.00 0.00 80,000
47222 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Frasher 30,000.00 0.00 30,000
47234 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Shupkovc 80,000.00 0.00 80,000
51930 | Ndertimi i rruges Ali Zeneli 350,000.00 0.00 350,000
Ndertimi i rruges Lah Nimani dhe Evlia
51935 | Qelebia 38,000.00 0.00 38,000
51938 | Rregullimi i shtratit te lumit Iber 50,000.00 0.00 50,000
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51939 | Rregullimi i shtratit te lumit Sitnica 100,000.00 0.00 100,000

52915 | Ndertimi i rruges Cen Stan Tergu 30,000.00 50,000.00 80,000

52921 | Ndertimi i rrugve ne lagjen llirida 200,000.00 200,000.00 400,000

52922 | Ndertimi i rrugve ne lagjen Bair 200,000.00 250,000.00 450,000

52923 | Ndertimi i rrugve ne lagjen Shipol 80,000.00 0.00 80,000

52925 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Zhabar 0.00 100,000.00 100,000
Ndertimi i rrugve ne fshatin Gushavc dhe

52926 | Vinarc 200,000.00 0.00 200,000

52927 | Ndertimi i rrugve ne fshatin Broboniq 30,000.00 0.00 30,000

52948 | Ndertimi i rrugve ne lagjen Ura e Gjakut 50,000.00 0.00 50,000
Asfaltimi i rruges Agim Ramadani dhe

52963 | Bislim Bajgora... 150,000.00 0.00 150,000

52976 | Rregullimi i shtratit te lumit Trepca 0.00 0.00 0
Zgjer.i rrjet.te kanaliz.dhe pus.Shale te

53028 | Bajg.Kosh.Brob. 50,000.00 0.00 50,000
Blerja e semaf. dhe paisj sinjaliz. dhe

53381 | ndrig.Ship.Zhab.... 186,000.00 0.00 186,000
Asfal.dhe rregull I rrugeve ne

53390 | Vllahi,Melenic,Bajgore..... 137,000.00 60,000.00 197,000
Zgjer.i rrjetit te ndrig.publik ne Shal te

54785 | Bajg.Kosh.Brob.. 100,000.00 0.00 100,000
Ndertimi i rrugve dhe trotuarve ne qytet

54789 | dhe fshatra 50,000.00 50,000.00 100,000
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Drejtoria e Shéndetésisé

Vizioni dhe Misioni i Drejtorisé sé Shéndetésisé
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Asfaltimi,riparimi dh e rregull.i rrug.ne
54791 | qytet e fshatra 50,000.00 50,000.00 100,000
Ndert.rreg.,ripar. | kendit te loj. dhe
54792 | rekreac.dhe parq gjelb. 30,000.00 0.00 30,000
55187 | Fondet e Efigiences se Energjise 30,000.00 0.00 30,000
56290 | Ndertimi i rruges Vllahi - Zhazhe 50,000.00 0.00 50,000
56291 | Ndertimi i rrugeve ne Rashan 50,000.00 0.00 50,000
56292 | Ndertimi i rrugeve ne fshatin Koprive 30,000.00 50,000.00 80,000
56293 | Ndertimi i rrugeve ne fshatin Kollovert 30,000.00 50,000.00 80,000
56294 | Ndertimi i rrugeve ne fshatin Kutllovc 0.00 30,000.00 30,000
56295 | Ndertimi i rrugeve ne Verrnic dhe Pirq 30,000.00 0.00 30,000
TOTAL 3,099,000.00 940,000.00 4,039,000
Paga 104,500.00
Mallra dhe shérbime 1,000,000.00
Shpenzime komunale 151,000.00
TOTALI 1,255,500.00



Kujdesi Parésor Shéndetésor (KPSH) i Komunés sé Mitrovicés pérfshin Qendrén Kryesore té
Mijekésisé Familjare , Qendrat e Mjekésisé Familjare dhe Ambulancat e Mjekésisé Familjare né
Komunén e Mitrovicés.

Ofron shérbimet shéndetésore té nivelit primar pér té gjithé banoret e Komunés sé Mitrovicés pa
dallim, né pajtueshméri me ligjet dhe aktet e tjera normative t¢ miratuara nga Ministria e
Shéndetésisé e Republikés sé Kosovés.

Ofrimi i Shérbimeve Shéndetsore né KPSH realizohet bazuar né konceptin e mjekésisé familjare.
Angazhohet pér pérmirésim té vazhdueshém té cilésisé dhe sigurisé sé shérbimeve shéndetésore,
duke kontribuar né ményré té vazhdueshme né mbrojtjen e shéndetit té popullatés.

Kujdesi Parésor Shéndetsor pérveq shérbimeve shéndetésore té nivelit primar gé kané té bejné me
dignostikimin, shérimin dhe rehabilitimin e sémundjeve, ¢rregullimeve shéndetsore dhe 1éndimeve
pérfshin edhe komponentet e tjera.

Masat pér parandalimin (preventivén), edukimin shéndetésor, promovimin e shéndetit dhe
késhillimin shéndetsor, imunizimin dhe vaksinimin, shérbimin shéndetsor urgjent 24
oré,shérbimet e shéndetit oral, kujdesin pér shéndetin mendor bazuar né bashkési, kujdesin
shéndetésor riprodhues dhe metoda e planifikimit familjar, vizitat shtépiake pér shtatzéna, néna té
reja dhe fémijé O deri né 3 vjeq si dhe pér kujdesin shéndetsor paliativ, shérbimet diagnostike
laboratorike dhe radiologjike né kujdesin primar shéndetésor

Vlen té ceket se Komuna e Mitrovicés ofron shérbime shéndetésore pér njé pjesé shumé té madh
té gytetaréve katér komunat veriore (Ambulancat e Mjekésisé Familjare né Kodrén e Minatoréve,
Bistricé, Qabér, Zhazhé dhe Lipé).

Drejtoria pér Shéndetési angazhohet gé shérbimet shéndetésore té ofruara né KPSH té jené sa mé
cilésore, té sigurta, efikase, né bazé té parimeve té humanizmit dhe profesionalizmit si dhe
lehtésisht té qaséshme pér qytetarét, pér njé shéndet sa mé té miré pér popullatén né té gjithé
territorin e Komunés sé Mitrovicés.

Ofrimi i shérbimeve té kujdesit primar shéndetésor duke u bazuar né principet e mjekésisé
familjare,shérbime preventive si: edukimi shéndetésor, késhillimi dhe promovimi i shéndetit,
imunizimi dhe vaksinimi me géllim té reduktimit dhe parandalimit té sémundjeve infektive.
Diagnostikimi fillestar, kujdesi elementar shérues si dhe ndérhyrjet e vogla kirurgjike.

Furnizimi dhe menaxhimin e barnave pér kujdesin primar shéndetésor.

Shérbime themelore té shéndetit oral.
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Ofrimi i vizitave shtépiake dhe ofrim té kujdesit paliativ pér pacientét me stadin terminal
shéndetésor.

Kujdesi shéndetésor pér nénat dhe fémijét.

Kujdesi shéndetsor pér adoleshentét me theks té vecanté né parandalimin e dukurive negative si:
droga, alkooli, duhani, parandalimi i sémundjeve seksualisht té transmetueshme, HIV/AIDS-i.
Pérkujdesja e shéndetit reproduktiv (kujdesi antenatal dhe postnatal, shérbime té planifikimit
familjar).

Shérbimet e shéndetit mental, identifikimi me kohé té rasteve me ¢rregullime mentale.

Ngritja vazhdueshme e cilésisé sé shérbimeve shéndetésore, puna e vazhdueshme me kartela
shéndetésore si dhe menaxhimi i sémundjeve duke u bazuar né udhérréfyes standard terapeutik.
Pérmirésimi, zbatimi dhe zhvillimi i vazhdueshém i sistemit té informimit shéndetésor.
Promovimi i punés ekipore dhe bashképunimi i vazhdueshém me nivelin dytésor dhe tretésor
shéndetésor.

Zbulimi dhe lajmérimi i sémundjeve akute infektive, sémundjeve kronike dhe malinje.

Zhvillimi i vazhdueshém profesional pér téré stafin e punues té QKMF-sé.

Objektivat strategjike

3.1 Zhvillimi dhe avancimi i vazhdueshém i Kujdesit Primar Shéndetésor né komunén e

Mitrovicés

Fugizimi i Kujdesit Parésor Shéndetésor pérmes zhvillimit dhe zbatimit té ploté té& konceptit té
Mjekésisé Familjare éshté gasja mé efektive, mé eficiente, mé e leverdishme dhe mé e
pérshtatshme pér shkallén e zhvillimit té sistemit toné shéndetésor.

Andaj zbatimi i konceptit t& Mjekésisés Familjare pér Drejtoriné pér Shéndetési éshté fokusi
kryesor, pérmes ofrimit té shérbimeve shéndetésore preventive e kurative pér shfrytézuesit e
shérbimeve shéndetésore té zonave té pérgjegjésisé té cilat i mbulojné Qendrat e Mjekésisé
Familjare. Kjo objektivé ka pér synim krijimin e njé sistemi té géndrueshém pér gjithé rrejtin e
KPSH-sé me géllim gé té ngritet vetédija e cila do t’i nxis shfrytézuesit e shérbimeve shéndetésore
né baza té rregullta kohore té vizitohen né me qgéllim té pércjelljes sé gjendjes shéndetésore dhe
detektimit té hershém e parandalimit té patologjive té ndryshme nga qé njé pjesé e madhe e
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shfrytézuesve té shérbimeve shéndetésore edhe nuk i nénshtrohen vizitave mjekésore me kohé dhe

Iéshojné mundésiné e detektimit t& hershém té patologjive eventuale.

3.2 Insfrastruktura
Trasnformimi i infrastrukturés shéndetésore té Kujdesit Parésor Shéndetésor pér Drejetoriné e

Shéndetésisé edhe pér vitin 2025 do té jeté ndér objektivat kryesore.

Né kuadér té realizimit té késaj objektive éshté investuar dhe punuar intenzivisht né dy vitet e
fundit, ndérsa viti 2025 do té jeté viti pérmbyllés i realizimit té té gjitha projekteve gé kané

derivuar nga kjo objektivé.

3.3 Sigurimi i cilésisé sé shérbimeve

Objektiva jo me pak e réndésishme pér Drejtoriné e Shéndetésisé éshté pérmirésimi i gjendjes
shéndetésore té popullatés pérmes rritjes sé vazhdueshme té cilésisé dhe sigurisé sé shérbimeve
shéndetsore si dhe kosto-efektivitetit né té gjitha institucionet e KPSH-sé,duke u orientuar né
maksimalizimin e performancés sé sistemit shéndetésor né drejtim té pérmbushjes sé kérkesave

dhe nevojave té shfrytézuesve .

3.4 Zhvillim i vazhdueshém profesional i resurseve humane

Sipas ligjislacionit, zhvillimi i kompetencave dhe njohurive profesionale éshté i detyrueshém.
Pérvec késaj, zhvillimi i aftésive, pérmirésimi dhe rritja e efektivitetit té stafit né kété drejtori do
té jené ndér preokupimet tona pér té mundésuar zhvillim né karrieré brenda sistemit.

Arritja e késaj objektive do té thoté organizimi i trajnimeve pérmes ofruesve té certifikuar té
trajneréve duke u financuar nga buxheti i komunal késhtu duke mbuluar fusha/tema gé kané lidhje
direkte me punén dhe proflin pér njé staf sa mé profesional.

Orientimi i pérgjithshém
Drejtoria pér Shéndetési né orientimin e saj té pérgjithshém ka pér obligim sigurimin dhe zbatimin
e kujdesit parésor shéndetésor publik dhe pér vlerésimin e gjendjes shéndetésore té gytetaréve, té

zbatoj me prioritet masat prioritare té promovimit dhe parandalimit né kujdesin shéndetésor;

Detyrat dhe pérgjegjésit e Drejtorisé pér Shéndetési
Drejtoria e Shéndetési kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:
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1.1.Sigurimin dhe zbatimin e kujdesin parésor shéndetésor publik dhe pér vlerésimin e gjendjes
shéndetésore té qytetaréve, obligohet té zbatojé me prioritet masat prioritare t€ promovimit dhe

parandalimit né kujdesin shéndetésor;

1.2.Harton strategjité pér kujdesin parésor shéndetésor, bazuar né nevojat e identifikuara né nivel
lokal duke u dhéné prioritet masave parandaluese, né respektim té gjendjes shéndetésore, moshés,
gjinisé, pozités ekonomiko-sociale té qytetaréve, kushteve dhe mundésive né ofrimin e kujdesit
shéndetésor, kushteve teknologjike, mjekésore, distancés, konfiguracionit gjeografik, dhe

pérbérjes sé institucioneve té kujdesit parésor shéndetésor t&¢ Komunés sé Mitrovicés sé Jugut;

1.3.Harton Planin operativ té zhvillimit té kujdesit parésor shéndetésor, plani i procedohet
Kuvendit t&¢ Komunés pér miratim paraprak dhe e miraton Ministria né propozim té Kuvendit té

Komunés, né pajtim me planin afat-mesém té miratuar nga Qeveria;

1.4.0rganizon dhe zbaton mbikéqyrjen profesionale, juridike dhe financiare té shéndetésisé

primare;

1.5.Vleréson nevojat dhe pércakton prioritetet lokale dhe objektivat né bazé té informatave, né

pérputhje me strategjiné e kujdesit parésor shéndetésor;

1.6.Planifikon, harton dhe menaxhon buxhetin e kujdesit primar shéndetésor, né pérputhje me

nevojat lokale dhe dispozitat ligjore né fuqi;

1.7.Vleréson nevojat lokale pér shéndetésiné primare;

1.8.Zbaton dispozitat ligjore dnhe Rregullore t komunale né fushén e shéndetésisé primare;
1.9.Mbikéqyr situatén epidemiologjike né nivel t¢ Komunés;

1.10.Kujdesin shéndetésor mendor té bazuar né bashkési;

1.11.Mbikéqyré dhe koordinon Qendrén Kryesore té Mjekésisé Familjare (QKMF);
1.12.Monitoron dhe kérkon raportime periodike dhe vjetore nga QKMF;

1.13.Ndérmerr fushata sensibilizuese me faktor tjeré dhe organizata né drejtim té preventivés dhe

ruajtjes sé shéndetit pér qytetarét e Komunés;
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1.14.Edukimi dhe promovimi shéndetésor i popullatés, me prioritet grupet e rrezikut;
1.15.Mbledhé dhe analizon informatat né fushén shéndetésore né nivel lokal;

1.16.Raporton lidhur me ofrimin e shérbimeve shéndetésore dhe té arriturave komunale né kété

fushé;
1.17.Zbaton vendimet e Kryetarit dhe vendimet e Kuvendit Komunal;

1.18.Ushtron kompetenca té tjera dhe pérgjegjési duke zbatuar dispozitat ligjore, Statutin e
Komunés, dhe aktet tjera nénligjore té Institucioneve té nivelit gendror;

1.19.Me géllim té rritjes sé cilésisé sé shérbimeve shéndetésore, institucionet né nivel parésor té
kujdesit shéndetésor do té sigurojné bashképunimin ndérsektoral me shérbimet e mirégenies
sociale, me shérbimet edukativo arsimore dhe organet e sigurisé publike, me organizatat e vecanta

profesionale, si dhe me organizatat humanitare geveritare e jogeveritare;

Organizimi i Drejtorisé sé Shéndetésisé

1.Drejtoria e Shéndetésisé, detyrat dhe pérgjegjésit e veta i ushtron pérmes:
1.1.Qendra Kryesore e Mjekésisé Familjare;

1.2.Sektori pér Administraté né Shéndetési

Qendra Kryesore e Mjekésisé Familjare

1.Qendra Kryesore e Mjekésisé Familjare kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:
1.1.Ruajtja dhe pérparimi i shéndetit té popullatés sé Komunés sé Mitrovicés;

1.2.0frimi i shérbimeve cilésore dhe té gasshme pér gjithé komunitetin pavarésisht pérkatésisé

etnike, gjinore, besimit fetar;

1.3.0frimi i shérbimeve cilésore dhe té gasshme grupeve té cenueshme, si dhe personave me

nevoja té vecanta;
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1.4.0frimin e shérbimeve shéndetésore né rrjetin e institucioneve shéndetésore pér popullatén e
Komunés, si njé veprimtari me interes té vecanté, pérmes zbatimit té konceptit t& mjekésisé

familjare, né kuadér té sistemit unik shéndetésor té Kosovés;

1.5.Sigurimin e burimeve njerézore té mjaftueshme dhe kompetente pér ofrim té shérbimeve

cilésore né rrjetin e institucioneve té Kujdesit Parésor Shéndetésor;

1.6.Siguriné dhe funksionalitetin e rrjetit té institucioneve shéndetésore;

1.7.Siguriné e personelit dhe pacientéve pérgjaté procesit té ofrimit té shérbimeve shéndetésore;
1.8.Vlerésimin dhe monitorimin i shérbimeve cilésore dhe kosto-efikase;

1.9.Riorganizimi i ofrimit t& shérbimeve shéndetésore né situata té jashtézakonshme emergjente;

1.10.Trajtimi dhe menaxhimi i kérkueseve té shérbimeve té bazuara né praktikat mé té mira

shkencore;

1.11.Ruajtjen dhe pérparimin e shéndetit publik té popullatés sé Komunés sé Mitrovicés pérmes

vaksinimit dhe imunizimit té popullatés bazuar né rekomandimet e IKSHP/MSH,;

1.12.Promovimin shéndetésor; pérfshiré informimin, komunikimin dhe edukimin brenda

institucioneve dhe né komunitet;

1.13.Pérfshirja dhe pjesémarrja aktive e shfrytézuesve, popullatés, né procesin e planifikimit dhe

vlerésimit té shérbimeve shéndetésore si dhe pjesémarrja né proceset e vendim marrjes;
1.14.Realizimin e buxhetit t¢ QKMF-sg;

1.15.Bashképunimin dhe kooperimin me DSH dhe té gjitha palét e interesit.

Sektori pér Administraté

1.Sektori pér Administraté né Shéndetési kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:

1.1.Ndihmon drejtorin né caktimin e objektivave dhe zhvillimin e planit té punés, pér pérmbushjen

e kétyre objektivave, si dhe pérgatité planin dhe raportet e punés pér sektorin;
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1.2.Asiston né hartimin e strategjisé shéndetésore, vlerésimin e nevojave lokale né aspektin

Shéndetésor;

1.3.Planifikon, Pérgatité, analizon, rekomandon dhe monitoron Buxhetin e Drejtorisé pér

shéndetési si dhe institucioneve shéndetésore té cilat i raportojné Drejtorisg;

1.4.Koordinon punét me sektorét brenda Komunés dhe institucioneve varése qé kané mundési pér
zgjidhje;

1.5.Kujdeset, monitoron dhe vleréson gjendjen infrastrukturore té institucioneve shéndetésore, né
bashképunim me drejtorin dhe menaxhmentin e QKMF-sé planifikon renovimet dhe ndértimet e

reja té objekteve shéndetésore;
1.6.Bén planin dinamik té realizimit té projekteve;
1.7.Monitoron, mbikéqyré institucionet varés né aspektin shéndetésor, financiar dhe ligjor;

1.8.Né bashké&punim me drejtorin béné vlerésimin e proceseve dhe procedurave té brendshme dhe

rekomandon ndryshime dhe pérmirésime me géllim té rritjes sé efikasitetit dhe cilésisé sé punés;
1.9.Pérgatité shkresa, propozim vendime, aktet tjera gé lidhen me natyrén e punés né Drejtori;
Rezultatet e pritshme - rreziget

Bazuar né matricen e cila do té jeté e bashkangjitur mé poshté si shtojcé e kétij plani té punés,
citojmé rezultate té pritshme sé bashku me rrezige karrshi aktiviteteve gé jané parapraré té

realizohen pér vitin 2025 sikurse jané:

-Krijimi dhe sigurimi i njé politike kyce té mbikéqyrjes dhe t€ monitorimit mbi punén dhe
aktivitetet e QKMF-sé, me géllim té zbatimit té ligjit té shéndetésisé té Kosovés, akteve nénligjore

dhe strategjisé sektoriale.

-Krijimi dhe zhvillimi i marrédhénieve té mira me donatorét, OJQ-té e ndryshme dhe me partnerét

tjeré té interesuar pér té ndihmuar zhvillimin dhe avancimin e shérbimeve shéndetésore.

Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti éshté mungesa e gjetjes sé donatoréve dhe mos

interesimin e OJQ-ve pér bashképunim.
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Ndihma momentale me mjete financiare personave ge vuajné nga sémundjet e ndryshme.

Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti éshté mungesa e Kkrijimit té té hyrave vetanake nga té

komunés.

-Harton akte normative si dhe aktet tjera juridike té cilat dalin nga fushé veprimtaria e drejtorisé

né bazé té procedurave té pércaktuara sipas legjislacionit né fuqi.

-Hartimi i paramasave dhe parallogarive (specifikave dhe kerkesat)pér investimet kapitale dhe

realizimi tyre
Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti éshté shtimi i véllimit té punés paparashikim.

-Vizitat té rregullta né QKMF, QMF, AMF, géllimi i sé cilave ka pér rrjedhojé vénien né pah té

dukurive dhe zhvillimeve gé karakterizojné natyrén e punés.

Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti éshté mungesa e stafit pér mbulueshmérin e punés né

teren dhe kushtet atmosferike.

-Bashképunimi me grupin e trajnuesve té QKMF-sé né organizimin e ligjeratave népér shkollat e
mesme me qéllim té sensibilizimi té adoleshenteve mbi edukatén seksuale, hiv aids, higjena orale,

perdorimi i dorgave, etj.
Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti éshté shtimi i véllimit té punés paparashikim
-Kthimi i pérgjigjeve dhe futja ne sistemin e Intranetit.

Rrezik né mos realizimit té kétij aktiviteti &shté rénia e rrjetit geveritar.

Monitorimi dhe vlerésimi i pérgjithshém
Drejtoria pér Shéndetési organizon dhe zbaton mbikéqyrjen profesionale, juridike dhe financiare
té shéndetésise primare.

e Mbledh dhe analizon informatat né fushén shéndetésore né nivel lokal.

e Vleréson nevojat dhe pércakton prioritetet lokale dhe objektivat né bazé té informatave, né

pérputhje me strategjin e kujdesit parésor shéndetésor.

e Mbikéqyré dhe koordinon Qendren Kryesore té Mjekésisé Familjare (QKMF).
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e Monitoron dhe kérkon raportime periodike dhe vjetore nga QKMF.
e Mbikéqyré situaten epidemiologjike né nivel t&¢ Komunés.

Numri i objekteve Shéndetésore dhe organizimi i QKMF-sé

Rrjeti i Kujdesit Parésor Shéndetésor né Komunén e Mitrovicés funksionon pérmes:
1 Qendres Kryesore t& Mjekésisé Familjare,

11 Qendrave té Mjekésisé Familjare dhe

11 Ambulantave t€¢ Mjekésisé Familjare.

Organizimi i brendshém i Qendres Kryesore té Mjekésisé Familjare

Departamenti i Mjekésisé Familjare me kéto sektore dhe njési :
Sektori i mjekésisé familjare,

Sektori i kujdesit urgjent,

Sektori i shéndetit oral,

Sektori i diagnostikés me kéto njési:
Njésia e laboratorit,

Njésia e RTG,

Nektori i imunizimit,

Njésia e SISH,

Njésia e vaksinimit,

Njésia e imunizimit,

Sektori i késhillimit shéndetésor,
Departamenti i Administatés me kéto njési:

Njésia e personelit,
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Njésia e shérbimit juridik,

Njésia pér buxhet dhe financa,

Njésia e prokurimit,

Njésia e shérbimit teknik (sterilizimi, lavatorja, mirémbajtja, pastrueset, sigurimi, autoparku,

bifeja, nxemja gendrore).

Barnatorja gendrore
Buxheti i Shéndetésisé pér vitin 2025
Mallra ) .
Kodi i o | Pagadhe Shpenzimet ) Shpenzimet )
) Pershkrimi Stafi . dhe Subvencionet ) Totali
rogramit méditje ) Komunale Kapitale
shérbime
730 DSH 302 | 2,824,422.00 | 908,132.00 86,400.00 80,000.00 | 618,750.00 | 4,517,704.C
Grantet
) 2,794,422.00 | 908,132.00 86,400.00 0.00 | 618,750.00 | 4,407,704.C
Qeveritare
Té hyrat vetanake 30,000.00 0.00 0.00 80,000.00 0.00 | 110,000.C
73031 | ADMINISTRATA | 5 48,800.00 | 100,000.00 0.00 80,000.00 | 618,750.00 | 847,550.C
Grantet Qeveritare 48,800.00 | 100,000.00 0.00 0.00 | 618,750.00 | 767,550.C
Té hyrat vetanake 0.00 0.00 0.00 80,000.00 80,000.C
74300 QKMF 297 | 2,775,622.00 | 808,132.00 86,400.00 0.00 0.00 | 3,670,154.C
Grantet Qeveritare 2,745,622.00 | 808,132.00 86,400.00 0.00 0.00 | 3,640,154.C
Té hyrat vetanake 30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.C
Programi i Investimeve Kapitale pér vitin 2025
Nr Emri i projektit Viti 2025
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Pajisje Mjekesore pér QKMF-ne e re (Pajisje
1 Laboratorike, Stomatologjike, Pajisje Radiologjike dhe | 180,000.00
pajisje te Mjekesise Familjare)
2 Rregullimii oborrit te QKMF-se Dr. Nexhat Cuni 100,000.00
3 Ndertimi i QKMF-se - "Dr. Nexhat Cuni* 326,100.00
4 Rregullimii i AMF-se Fidanishte 12,650.00
TOTALI I INVESTIMEVE 618,750.00
Plani i prokurimit i paraparé pér vitin 2025
KONTRATAT PER FURNIZIM
Data e :
: - Sasiae Vlerae
- parashikuar e| Njésia| :
Nr Pérshkrimi i Kontratés o pérafért |parashikuar
fillimitt¢ |matése|
_ Vjetore | e kontratés
prokurimit
1 FURNIZIMI ME BARNA, KONT 1
MATERIAL SHPENZUES,
ORENDI MJEKESORE, 02.02.2025
2,100,000.00
PAJISJE MJEKESORE
(kontrat korrniz)
2 FURNIZIMI DHE KONT 1
INSTALIMI | KAMERAVE
03.03.2025
NE QKMF, QMF-TE DHE 20,000.00
AMF-TE
3 KONT 1
FURNIIZIM ME PAJISJE 02.02.2025
75,000.00

ELEKTRO-SHTEPIAKE PER
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QKMF, QMF DHE AMF

(kontrat korrniz)

PAJISJE SPECIALE
MJEKESORE

15.01.2025

KONT

1,080,000.00

FURNIZIME MATELRIAL
STOMATOLOGIJIK (kontrat

korrniz)

05.01.2025

KONT

150,000.00

FURNIZIM ME MATERIAL
SHTYPES ADMINISTRATIV
DHE MJEKESOR (kontrat

korrniz)

30.06.2025

KONT

150,000.00

FURNIZIM PER ZYRE

30.06.2025

KONT

990.00

FURNIZIM ME MATERIAL
ZYRTAR

30.06.2025

KONT

950.00

FURNIZIM ME MATERAL
SHENDETESOR

30.06.2025

KONT

990.00

10

FURNIZIM ME PERDE PER
QMF DHE AMF

30.06.2025

KONT

980.00

KONTRATAT PER SHERBIME
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Data e

: - Sasiae Vlerae
- parashikuar e| Njésia :
Nr Pérshkrimi i Kontratés . pérafért |parashikuar
fillimit t& |matése .
_ Vjetore | e kontratés
prokurimit
1 |DEZINFEKTIMI, DERATIZIMI KONT 1
DHE DEZINSEKTIMI |
OBJEKTEVE 05.03.2025 5,000.00
SHENDETESORE (kontrat
korrniz)
2 |KONTRAKTIMI I KONT 1
SHERBIMEVE
05.03.2025 450,000.00
SHENDETESORE (kontrat
korrniz)
3 |ORGANIZIMI | KONT 1
AKTIVITETEVE TE DSH-SE 03.02.2025 10,000.00
(kontrat korrniz)
4 |E-SHENDETESIA KONT 1
) 02.03.2025 75,000.00
(kontrat korrniz)
5 |INAQIZIMI, MONTIMI DHE KONT 1
LANSIMI | PREZENTIMEVE 02.03.2025 5,000.00
(kontrat korrniz)
6 |MIREMBAJTJA TEKNIKE E KONT 1
INSTITUCIONEVE
02.03.2025
SHENDETESORE (kontrat 225,000.00

korrniz)
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7 |RREGULLIMI I KONT 1
RRETHOJAVE,
PARKINGJEVE DHE 02.03.2025
30,000.00
OBORREVE NE QMF DHE
AMF
8 |RREGULLIMI I KLIMAVE NE KONT 1
02.03.2025
QMF DHE AMF 990.00
9 |ORGANIZIMI | TRAINIMEVE KONT 1
PER PERDORIM TE 02.03.2025
) 75,000.00
ULTRAZERIT (kontrat korrniz)
10 |SIGURIMI | OBJEKTEVE KONT 1
02.03.2025
FIZIK DHE ALARM 15,000.00
KONTRATAT PER PUNE
Data e
: - Sasiae | Vlerae
- parashikuar e | Njésia ;
Nr Pérshkrimi i Kontratés - pérafért |parashikuar
fillimit té matése .
. Vjetore | e kontratés
prokurimit
1 Rregullimi i AMF-se 13.03.2025 | KONT 1 47.650.00

Fidanishte
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Aktivitetet

Plani Strategjik

Nr Qéllimet/Objektivat Gjasat dhe rreziget Pérgjegjésit Afati kohor Buxheti
Aktivitetet
. Pérgatitja e raportit té punés Gjasat reale pér ta DSH 01-15
' pér vitin 2024 pérpiluar Janar 2024
Krijimi dhe sigurimi i njé
politike kyce té mbikéqyrjes
dhe té monitorimit mbi Janar
punén dhe aktivitetet e ) -
) Gjasat reale pér ta DSH )
2. | QKMF-sé&, me géllim té Dhjetor -
o o zbatuar SAF
zbatimit té ligjit té -
shéndetésisé té Kosoveés, 2025

akteve nénligjore dhe

strategjisé sektoriale.
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Krijimi dhe zhvillimi i

marrédhénieve té mira me

DSH Janar
donatorét, OJQ-té e ) o
Gjasat reale pér ti & -
ndryshme dhe me partnerét ) _
) _ zbatuar projektet té 0JQ-té Dhjetor -
tjeré té interesuar pér té )
) o ndryshme né partneritet & -
ndihmuar zhvillimin dhe
o _ DONATORT 2025
avancimin e shérbimeve
shéndetésore.
) Janar
Ndihma momentale me
mjete financiare personave Gjasat reale pér ta ) 80,000.0
) ) DSH Dhjetor
ge vuajné nga sémundjet e zbatuar 0
ndryshme
2025
Harton akte normative si
dhe aktet tjera juridike té Janar
cilat dalin nga fushé ) -
_ ) o Gjasat reale pér ta _
veprimtaria e drejtorisé né DSH Dhjetor -
zbatuar
bazé té procedurave té -
pércaktuara sipas 2025

legjislacionit né fuqi
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Hartimi i paramasave dhe

Shkurt

DSH -
parallogarive (specifikave Gjasat reale pér ta
) _ DPU Tetor 3000.00
dhe kerkesat)pér investimet zbatuar op
kapitale dhe realizimi tyre
2025
Janar
Bashképunon dhe
) o ) DSH -
komunikon me njésité tjera Gjasat reale pér ta ]
_ DPU Dhjetor -
brenda dhe jashté zbatuar op
institucionit
2025
Planifikimi i buxhetit pér Planifikimi buxhetor DSH 15 maj -
DSH pér vitet 2025, 2026 béhet né bashképunim QKMF 31shtator -
dhe 2027 me DSH, QKMF DBF 2025
Vizitat té rregullta né
QKMF, QMF, AMF, Ky proces do t& DSH
qéllimi i sé cilave ka per | yeq1i70het sipas orarit té QKMF
rrjedhojé vénien né pah vizitave té rregullta QMF Gjaté téré vitit )
ANAr i AMF
té dukurive dhe zhvillimeve néper pikat
shéndetésore.

qé karakterizojné natyrén e

puneés.
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Programin ekzistues

Janar
Bashképunim permanent me | vazhdon, sipas nevojés
grupin e trajneréve pér do té inkorporohen dhe DSH ]
10. ) _ ) Dhjetor
edukim te vazhdueshém module tjera si p sh: QKMF
infermieror. moduli mbi edukimin
2025
seksual te adoleshenté.
o : : DSh
Vizitat sistematike té Gjasat reale pér tu
11 o ) QKMF Mars - Qershor
nxénésve realizuar
DKA
Bashképunimi me grupin e
trajnuesve té QKMF-sé né o
o o Kéto ligjérata do té
organizimin e ligjeratave
mbahet népér shkollat e
népér shkollat e mesme me DSH )
A ibilizimi 2 mesme dhe do té Janar - Dhjetor
éllim té sensibilizimi té
12. _ ) realizohet né QKMF 2025
adoleshenteve mbi edukatén _ DKA
o o bashké&punim me
seksuale, hiv aids, higjena o o
o Drejtoriné e Arsimit.
orale, perdorimi i dorgave,
etj.
13 Bashképunimi i Takime té rregullta me DSH Janar
' vazhdueshém me stafin kryeinfermierét me QKMF -
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menaxhues — Drejtorin dhe géllim té zbatimit té Dhjetor
Kryeinfermierin e QKMF- strategjisé politike né -
Sé. Kujdesit Parésor 2025
Shéndetésor si dhe
evidentimin e
problemeve gé mund té
na kanosen.
) Marrja e vendimeve pér
Takimet e rregullta me _ _ ) .
_ céshtje té ndryshimeve DSH Gjaté vitit
14. | menaxhmentin e QKMF-se, ] o
si dhe pércjelljae QKMF 2025
dhe shefat e sektoréve. o
zbatimit té tyre.
Janar
Kthimi i pérgjigjeve dhe Gjasat reale pér ta ]
15. _ _ P g_J I _ : P DSH Dhjetor
futja ne sistemin e Intranetit zbatuar
2025
Konsultimi me palét gé kané Shpjegimi i
16. takim me drejtorin dhe e procedurave DSH Gjaté téré vitit

njoftoj até paraprakisht.

administrative pér palét
gé kané té béjné me

57




kérkesat,ankesat

sugjerimet ndaj DSH-

SE.
etk 16 ot 6 o | RIS € planit e Qershor
ishikim té planit té punés )
17. punés DSH 2025
Janar
Inicimi i procedurave te
porkurimit per te gjitha Ndjekja e procdurave )
18. projektet e DSh-se dhe administrative DSh Dhjetor
QKMF-se
2025
Organizimi i fushatave Janar
vetédijésuese pér Gjasat reale pér ta DSh
19 parandalimin e sémundjeve zbatuar QKMF et.
dhe promovimin e shéndetit Dhjetor
2025

58




20.

Hartimi i planit te punés pér
vitin 2026

Gjasat reale pér ta

pérpiluar

DSH

Dhjetor 2025

Drejtoria e Arsimit

Sektori pér Arsim

Hyrje

Sektori pér Arsim né vazhdimési synon gé procesi arsimor né nivel komune té zhvillohet né njé ambient sa mé té sigurt dhe migésor, me personel

té kualifikuar dhe té aftésuar né vazhdimési, me pérgjegjési né puné dhe me njé pérfshirje cilésore té té gjitha paléve té interesit.

Njé dimension tjetér pér té cilin angazhohet ky sektor éshté ofrimi i arsimit gjithépérfshirés pér pérvetésimin e njohurive dhe shkathtésive té
nevojshme té nxénésve dhe rritjen e pavarésisé sé individit né shogéri, né ményré qé ai té pérballet me sukses ndaj ndryshimeve té shpejta e té

gjithmbarshme, né mjedisin ku jetojmé.

Sektori pér Arsim angazhohet pér té siguruar arsimim sa mé cilésor duke u krijuar mundési té gjithé nxénésve pér ta shfrytézuar maksimalisht

potencialin e tyre.

Mésimdhénésve synohet gé t’u krijohet mundésia e vazhdueshme pér zhvillim/ngritje profesionale pér mésimdhénie cilésore duke zbatuar teknikat,

metodat dhe strategjité mé bashkékohore té punés né kété sferé.

Cilésia né arsimim éshté pikésynimi gendror, duke synuar gé:
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v Nxénésve pa asnjé dallim té ju sigurohen kushtet e nevojshme pér nxénie cilésore;

v Nxénésve té ju ofrohet mundésia e shkollimit dhe arsimimit né mjedisin mé té afért, duke ju pérshtatur nevojave té tyre sociale, fizike,
kulturore dhe emocionale;

v Nxénésit té zhvillojné shkathtésité e nevojshme dhe shprehité e punés pér t’iu pérgjigjur me sukses sfidave té jetés sé pérditshme, shkollimit
té métejmé né pérvetésimin e pérhershém té mésimit me moton ’Mésimi gjaté gjithé jetés™;

v TEé gjitha institucionet edukativo-arsimore té ofrojné mjedise té shéndetshme, térhegése dhe migésore, mésimdhénie mé cilésore, mjedise
mé té sigurta dhe mé funksionale né misionin qé kané;

v Institucionet edukativo-arsimore té jené té hapura, ku prindérit do té kené mundési té kycjes né vendimet té cilat kané té béjné me fémijét
e tyre;

v Mésimdhénésit té aftésohen né ményré té vazhdueshme né zbatimin e metodave té ndryshme bashkékohore né procesin e mésimdhénies
pér zbatimin e kurrikules.

Objektivat e Sektorit pér Arsim pér vitin 2025

Objektivat orientuese té Sektorit pér Zhvillimin e Arsimit pér vitin 2025 jané:

1. Rritja e pérfshirjes sé fémijéve né edukimin e hershém;
2. Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé né arsimin e Mitrovicés;
3. Hartimi dhe aprovimi i dokumentave dhe rregulloreve pér organizimin dhe funksionimin mé efikas té sistemit arsimor né nivel komune;

4. Ngritja e kapaciteteve pér zhvillim profesional t&¢ mésimdhénésve me bazé né shkollé dhe pér udhéheqje arsimore.
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Rezultatet e pritshme

Pér periudhén njévjecare Sektori pér Zhvillimin e Arsimit synon arritjen e rezultateve, si:

1.

12.

Sigurimi i arsimimit pér té gjithé nxénésit- shtrirja e konceptit té gjithépérfshirjes;

Arritja e rezultateve té pérhershme né shkollimin parafillor, fillor, t¢ mesém té ulét dhe t€ mesém té larté, né pérputhje me reformat né
arsim;

Inkurajimi i prindérve dhe i shogérisé sé gjeré né mbéshtetjen e arsimimit té pérgjithshém;

Shkallé té larté té respektimit té ligjshmérisé né sferén e arsimit;

Vlerésimin pedagogjik i fémijéve/nxénésve me nevoja té veganta arsimore;

Realizimi i vlerésimit té brendshém té performancés sé shkollave;

Krijimi i rrjetit té bashképunimit té koordinatoréve té cilésisé dhe trajnimi i tyre;

Krijimi i rrjetit t¢ mekanizmave mbéshtetés: pedagog, psikolog, mésimdhénés mbéshtetés, asistent pér fémijét me nevoja té veganta, etj.
Krijimi i rrjetit té aktiveve profesionale né nivel komune pér fusha dhe 1éndé mésimore;

. Ngritja e kapaciteteve pér udhéhegés té institucioneve edukativo-arsimore;
. Parandalimi i té gjitha rasteve té braktisjes sé shkollés nga EPRBM-té shkollore dhe nga EPRBM komunal. Trajnimi dhe hartimi i planeve

té punés sé EPRBM-ve.
Informimi i nevojshém i Kuvendit Komunal pér rezultatet, véshtirésité dhe rrjedhén e procesit edukativo - arsimor.

Monitorimi dhe vlerésimi i pérgjithshém

Qéllimi i pérgjithshém i monitorimit é&shté gé té shtohet cilésia né mésimdhénie dhe té nxéné si dhe té shtohet efikasiteti i punés sé institucioneve
edukativo-arsimore né komunén e Mitrovicés.
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Gjaté vitit 2025 planifikojmé té realizojmé vizita monitoruese té shpeshta (duke shpresuar né kompletimin e stafit brenda sektorit) né té gjitha
institucionet edukativo-arsimore, té jemi né kontakt té vazhdueshém me udhéhegésin e shkollés, mésimdhénésit, nxénésit, shérbimin teknik dhe
prindérit me géllim té ofrimit t& ndihmés pér ngritje té efikasitetit dhe cilésisé sé punés edukativo - arsimore dhe rritjes sé té gjitha potencialeve
pér pérparim té vazhdueshém.

Népérmjet monitorimeve té vazhdueshme, anketimeve, pyetésoréve, bashkébisedimeve dhe shumé instrumenteve tjera, do té realizohet mbikéqyrja
pér sé aférmi e rrjedhés sé punés né shkolla. Né kété drejtim, pér ta pérmbushur kété géllim, ne do té bashképunojmé edhe me Sektorin e
Inspektoratit té Arsimit (SI1A).

Sektori pér Arsim duke u bazuar né strukturén e organizimit dhe funksionimit t&¢ DA-ve, né bazé té Udhézimeve Administrative t¢ MAShTI-t,
punén e vet kryesisht do ta orientojé né:

v Krijimin dhe mbikéqyrjen e kushteve pér puné té institucioneve edukativo-arsimore né katér nivele: 0, 1, 2 dhe 3;

v

A N N N NI N

AN

Mbikéqyrjen e realizimit té plan-programeve mésimore dhe zbatimin e kurrikulés né institucionet edukativo-arsimore né té gjitha nivelet;
Mbikéqyrjen dhe realizimin e planeve té veprimit té shkollave;

Pércjelljen dhe mbikéqyrjen e funksionimit té organeve udhéhegése dhe profesionale té shkollave;

Vlerésimin dhe mbéshtetjen e pérhershme té fémijéve/nxénésve me nevoja té vecanta arsimore nga Ekipi Vlerésues;

Mbéshtetjen dhe krijimin e kushteve pér puné shtesé té nxénésve me talent té vecanté dhe avancimin e tyre;

Krijimin e kushteve té punés pér stafin profesional t¢ DA-sé, duke béré aftésimin profesional té tyre pérkrah zhvillimit dhe trendéve mé
bashkékohore;

Zyrtarét Komunal Arsimor vazhdimisht do t& mentorojné dhe monitorojné punén né shkolla, do té hartojné raporte pér funksionimin e
institucioneve arsimore, me géllim té ngritjes sé cilésisé dhe shtimin e pérgjegjésisé sé té gjithéve né puné;

Do té ofrohet mbéshtetje e vazhdueshme pér Ekipin pér Vlerésimin Pedagogjik t¢ Fémijéve me Nevoja té Vecanta Arsimore, Ekipet pér
Parandalim dhe Reagim ndaj Braktisjes dhe Mosregjistrimit, Koordinatorét e cilésisé, Aktivet profesionale, etj.
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v Krijimin e ekipit komunal pér mbéshtetjen e shkollave pér realizimin e procesit té vlerésimit té performancés sé mésimdhénésve;
v/ Shtrirjen e procesit té vlerésimit té brendshém té shkollave pérmes procesit té vlerésimit kolegial,
v Mbéshtetjen e shkollave pér zhvillimin e vazhdueshém profesional me bazé né shkollé.

PLANI | VEPRIMIT | SEKTORIT PER ARSIM PER VITIN 2025

Objektiva 1: Rritja e pérfshirjes sé fémijéve né edukimin e hershém

Masa Aktiviteti Perl_quhg © Pergjegj_e3| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
1.1.1 Kompletimi me staf menaxherial, Janar - DA/ZP Funksionalizohet
. amdinistrativ, teknik dhe edukatore Shkurt 2025 cerdhja e re dhe
1.1. Fillimi i o
- ofrohen shérbimet
punés né gerdhen | 1.1 2 Regjistrimi i fémijéve Shkurt 2025 | DA/Cerdhja pér fémijét e
e re né lokalitetin o
.. komunitetit qé
e Shipolit L
1.1.3 Fillimi i punés sé cerdhes Mars 2025 DA/Cerdhja banojné né
lokalitetin e Shipolit
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Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

Masa Aktiviteti Perl_quhg © Pergjegj_e3| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
2.1.1 Iniciohen procedurat pér rekrutimin e
tre zyrtaréve pér céshtje pedagogjike
21 Kompletimi i | (Sigurim ¢ cilésisé, gjithépérfshirje dhe | Janar 2025 | DA/ZP Fillojné punén tre
stafit né Sektorin mbéshtet.J.e .té §hérb|m|t profesional zyrtaret per (;e_shtj_e
A - pedagogjik-psikologjik) pedagogjike/sigurim
pér Arsim o ra
_ té cilésisé
2.1.2 .“Zh\{lllohen ;.)rocedu.rat. dhe rekrutohen Mars 2025 7p
zyrtarét pér sektorin e arsimit
Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé
Periudh Pérgjegjési .
Masa Aktiviteti erl'ut':i ?e ergjegj'e5|/ Treguesi
realizimit Zbatuesi
2.2 Analizae 2.2.1 Incizimi i gjendjes dhe krahasimi
detajuar e rénies statistikor i rénies sé numrit té nxénésve né
sé numrit té nivel komune me theks té vecanté né zonat Janar 2025 DA Hartohet raporti i
nxénésve dhe rurale detajuar me
nxjerrja e rekomandime
rekomandimeve | 2.2 2 Incizimi i gjendjes dhe krahasimi Janar 2025 | DA
Vepruese statistikor i normave té personelit arsimor né
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nivel komune me theks té vecanté né zonat
rurale

2.3.3 Nxjerrja e rekomandimeve té detajuara

pér harmonizimin e normave dhe sistemimin | Janar 2025 DA
e personelit arsimor
o 2.3.1 Analiza e pérzgjedhjes sé KC né té

2.3 Rishikimi i gjitha shkollat Shkurt 2025 | DA )
procedurave té Né té gjitha shkollat
pérzgjedhjes sé 2.3.3 Pérzgjedhja e KC sipas kritereve dhe pérzgjidhen KC
koordinatoréve té | nxjerrja e vendimeve dhe pajisja me kontrata Shkurt 2025 | DA/Shkollat sipas UA
cilésisé (KC)

2.3.4 Trajnimi i KC Mars 2025 DA/Trajnerét
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Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

Masa Aktiviteti Perl_quhg © Pergjegj_e3| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
2.4.1 Krijimi i ekipit komunal né kuadér té
o DA?sg p_er mentorlmln dhe mbéshtetjen e Shkurt 2025 | DA NE t& gjitha shkollat
2.4 Realizimi i realizimit t¢ VPM . .
s realizohet procesi i
Vlerésimit té _ R
Performancés s& | 2-4-2 Krijimi i Ekipeve Shkollore pér VPM | Shkurt 2025 | Shkollat vlerésimit tf_". )
Mésimdhénésve - _ performancés sé
esim 2.4.3 Hartimi i planit pér VPM Shkurt 2025 | DA/Shkollat brendshme té
(VPM) )
Mars - shkollés
2.4.4 Realizimi i procesit té VPM né shkolla Qershor 2025 Shkollat/Esh/Ek
2.5 Krijimi i 2.5.1 Krijimi i rrjetit t¢ KC né nivel komune | Mars 2025 DA/Shkollat Kritoh
. rijohen
mekanizmave — - - . .
. 252F mi i Akt Profesionale (AP mekanizma né nivel
profesional pér 5 ) -L-IQIZI . Iveve Profesionale (AP) Mars 2025 DA/Shkollat ekanizma ? !ve
L né té gjitha shkollat shkolle dhe né nivel
sigurimin e
s —— . . komune
cilésisé 2.5.3 Krijimi i AP né nivel komune Prill 2025 DA/Shkollat
2.6 Fugizimi i 2.6.1 Trajnohen ekipet pér puné profesionale | Mars 2025 DA/Partnerét Rritet numri i
Eki _ _ P
'peve ) 2.6.2 Vlerésohen sé paku 40 fémijé/nxénés | Deri né xe "esve © .
Komunale pér . . EVP vlerésuar me nevoja
. me nevoja té vecanta dhjetor 2025 . .
Vlerésim té vecanta arsimore
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Pedagogjik (EVP)
si dhe Parandalim
dhe Reagim ndaj
Braktisjes dhe
Mosregjistrimit
(EPRBM)

2.6.3 Shqyrtohen té gjitha rastet gé kané EPRBM

tendencé té braktisjes dhe parandalohen Sipas rasteve | shkollore/EPRBM
braktisjet komunale

2.6.4 Trajnimi i EPRBM komunale dhe Shkurt -

shkollore Qershor 2025 DA/Shkollat

dhe parandalohen
rastet me tendencé
té braktisjes

Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

Periudh Pérgjegjési .
Masa Aktiviteti erl_ut_j ?e ergjegj_e5|/ Treguesi
realizimit Zbatuesi
o 2.7.1 Organizohen garat e fizikés né shkolla | Janar 2025 DA/Shkollat

2.7 Organizimi i
garave shkollore | 2.7.2 Organizohen garat e fizikés né komuné | Janar 2025 | Shogatae Pérzgjidhen fituesit
dhe komunale né Fizikanéve/ né nivel shkolle dhe
Iéndén e fizikés 2.7.3 Organizohen garat e kimisé né shkolla | Mars 2025 nivel komune
dhe kimisé _ _ _ Sf'loq'atl{?l e

2.7.4 Organizohen garat e kimisé né komuné | Prill 2025 Kimistéve
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DA/MASHTI/

2.8.1 Organizimi i testit té arritshmérisé Maj 2025
o Shkollat Mbahen testet dhe
2.8 Realizimi i ublikohen
vlerésimeve té 2.8.2 Organizimi i testit shtetéror té maturés- DA/MASKTI/ P
. ) . . Qershor 2025 rezultatet e
jashtme té Afati i Qershorit Shkollat A e
. arritshmérisé dhe
nxénésve _ e
2.8.3 Organizimi i testit shteteror té matures- | . .. | DAIMAShTI/ kalueshmérisé
Afati i Gushtit Shkollat
. . o SA/Zyrtarét e Rritet niveli i
2.9 Monitorimi i 2.9.1 Realizimi i vizitave monitoruese Gjaté vitit nivelit pérkatés organizmit dhe
vazhdueshém i mbarévajtjes sé
o . . .. Zyrtarét i ivo-
shkollave 2.9.2 Raportimi pér vizitat monitoruese Pas ¢do vizite SN 'y {.J.l ¢ e“ prqcesﬂ e,(,jUkat'VO
nivelit pérkatés arsimor né shkolla
2.10.1 Analiza e suksesit né fund té Janar 2025 | DA/Shkollat
_ gjysmévijetorit té paré
2.10 Analiza e . .
suksesit & 5103 Arali CsestrE fond Publikohet raporti
10.2 An t né fund té . :
xénseve dhe e e E S s e THnE Korrik 2025 | DA/Shkollat me rekomandime
_ gjysmévijetorit té dyté pér shkolla
raportimet
2.10.3 Anali ksesit né f té vitit
0.3 Analiza e suksesit né fund té viti Shtator 2025 | DA/Shkollat

shkollor

68




Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

Masa Aktiviteti Perl_quhg © Pergjegj_e3| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
T . Regjistrohen té
2.11.1 Regjistrimi i té dnénave né SMIA Shtator 2025 | Shkollat .
dhénat dhe
2.11 Regjistrimi gjenerohen raporte
dhe raportimi i té Janar pér nxénés dhe
dhénave né SMIA 2.11.2 Raportimi pér sukses né SMIA Qershor dhe | Shkollat persot\el _ar5|mor
Gusht 2025 d'he perdltet?ohen
sipas nevojés
o Mars-Prill
2.12.1 Zoonimi i shkollave Zozr; " DA/DK
2.12 Regjistrimi i _ Relgjlhst.roh.en
nxénésve né IP, 2.12.2 Regjistrimi i nxénésve né IP Qershor 2025 | IP nxenfeS|_t sipas _
klasén pérgatitore zoonimit dhe sipas
' | 2.12.3 Regjistrimi i nxénésve né klasén : Kritereve té
Klasat e paradhe | e oatitore dhe né klasén e paré Maj 2025 Shiollat pércaktuara me
Klasat e dhjeta
e . . konkurs dhe me UA
2.12.4 Regjistrimi i nxénésve né klasén e Qershor dhe Shkollat
dhjeté-afati gershorit dhe gushtit Gusht 2025
2.13.5 Pérzgjedhja e mésimdhénésit né nivel Janar 2025 Shikollat Shpérblehen

shkolle

mésimdhénésit e
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2.13 Pérzgjedhja e
mésimdhénésit té
dalluar

2.13.6 Pérzgjedhja e mésimdhénésit té
dalluar né nivel komune

Shkurt 2025

DA

dalluar sipas
rregullores

Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

s Periudh Pérgjegjési .
Masa Aktiviteti erl'ut'j ?e ergjegj'e5|/ Treguesi
realizimit Zbatuesi
' 2.}4'.1 GI’HI’TJbIU”ImI i Fe dhénave pér Néntor 2025 | DA/Shkollat Organulz.ohet Ealf'm{
2.14 Takim me mésimdhénésit e pensionuar me mésimdhénés té
mésimdhénésit e pensionuar dhe
pensionuar 2.14.2 Organizimi i takimit mésimdhénésit e Dhjetor 2025 DA/Mésimdhénésit | hahet ndarja e

pensionuar

e pensionuar

mirénjohjeve
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2.15 Rritja e 2.15.1 Analiza e situatés me numrin e .

pérfshirjes sé nxénésve té komuniteteve té regjistruar né Mars 2025 DA/Shkolla Sh.t_oh_et nutnrl !

fémijéve/nxénésve | shkolla nxenesve te

té komuniteteve regjistruar nga

6 shkollat e 2.15.2 Organizimi i fushatés vetédijésuese Prill 2025 DA/Shkolla/ radhét e

Komunés sé né lokalitet ku banojné komunitetet 0JQ/ZK komuniteteve dhe
L regjistrohen né

Mitrovicés sé iiimi i &si & iistrim té

] 2153 Krulml i I(?hteSIrav? pér regjistrim té Maj 2025 DA/Shkolla SMIA

ugut nxénés sé komuniteteve né shkolla
2.16 Realizimi i
arsimit joformal Vazhdojné vijimin e
o htator 2025- -
pér arsimin e 2.16.1 Organizimi i mésimit joformal Zerir?or 200256 Shkolla mésimit kandidatét

obliguar (klasa 1-
9)

e arsimit joformal
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Objektiva 2: Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé

Masa Aktiviteti Perl_quhg © Pergjegj_e3| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
2.17.1 Publikimi i konkursit pér
& i - . hkurt 202 DA
2.17 Mbéshtetja e pérzgjedhjen e bursistéve né ShMLT Shikurt 2025 ) o
nxeénésve pér Fillon shtimi i
orlt.ent.lm né 2.17.2 Organizimi i javés sé dyerve té Maj 2025 DA/Shkolla |ntﬁ3r§.3|m|t Ee
arsimin hapura nxénésve pér
profesional dhe I _ regjistrim né
orientim né 2'_17'3_ O'rgarI\I|2|m|'| "’.‘.kt'.\.”tet?v? per .| Mars— Maj arsimin profesional
karriere orientimin né karrieré né arsimin e mesém té 202 DA/Shkolla
. 5

ulét (kl. 6-9)

2.18.1 Organizimi i aktiviteteve pér 17 )

Shkurt “Shteti im, e ardhmja ime” Shkurt 2025 1 Shiollat Re"f‘l'_ZOhen

aktivitete té shumta

2.18 Kremtimi i 2.18.2 O["gaf]IZImI-I all.ktlwteteV(_e pe: festén e Maj 2025 Shkollat né té gjnltha ﬁhkollat
festave abetares “Té festojmé duke luajtur duke pérvetésuar

5183 OroanzimT T akiivi T kompetenca té

-18.3 Organizimi | aktiviteleve perfestate .o 5005 | shiollat caktuara
néntorit “Té festojmé duke mésuar
2.19.1 Organizimi i garave né nivel shkolle Java e pare e Shkollat

tetorit 2025
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2.19 Organizimi i
krosit vjeshtor té
nxeénésve

2. 19.2 Organizimi i garave né nivel komune

Java e fundit
e tetorit 2025

DA/Shkollat

Mbahen garat dhe
ndahen mirénjohjet
pér garuesit fitues

Objektiva 3: Hartimi dhe aprovimi i dokumentave dhe rregulloreve pér organizimin dhe funksionimin mé efikas té
sistemit arsimor né nivel komune

o Periudha e Pérgjegjési / :
Masa Aktiviteti |'u' . d gj. ! Treguesi
realizimit Zbatuesi
3.1 Hartimi i 3.1.1 Hartimi i rregullores pér ndarjen e Aprovohet dhe
rregulloreve pér bursave pér nxénésit me aftési té Shkurt 2025 | Kuvendi i komunés | fillon té zbatohet
zbatim nga jashtézakonshme, dhunti dhe talente rregullorja
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https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/
https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/
https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/

institucionet

3.1.2 Aprovimi i rregullores pér ndarjen e

edukativo- bursave pér nxénésit me aftési té Mars 2025 Kuvendi i komunés
arsimore jashtézakonshme, dhunti dhe talente
3.1.3 Publikimi i rregullores né ueb fage Mars 2025 DA
3.2 Hartimi i
strategjisé 3.2.1 Hartimi dhe aprovimi i strategjisé DA/Kuvendi i Strategjia e
iy . Gusht 2025 .
komunale té komunale té arsimit komunés aprovuar
arsimit

Objektiva 4: Ngritja e kapaciteteve pér zhvillim profesional té mésimdhénésve me bazé né shkollé

Masa Aktiviteti Perl'quhg © Perg) ng.ESI / Treguesi
realizimit Zbatuesi

o 4.1.1. Formimi i grupit punues pér hartimin e Shkurt 2025 DA/S.hkoIIat/
4.1 Hartimi i planit Grupi punues Fillon zhvillimi
planit pér _ _ i _ profesional i
ZhviIIi'm ;t's”':\?:'m' | planit sipas nevojave t¢ Mars 2025 DA/ Grupi punues | mésimdhénésve
Proffesmnal té sipas nevojave té
e [an 3 Zbatimi i planit pér ZhPMBSh Gusht - DA/Shkollat e
me Bazé né - planttp Dhjetor 2025
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https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/
https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/
https://masht.rks-gov.net/udhezimi-administrativ-nr-14-2019-per-femijet-nxenesit-me-aftesi-te-jashtezakonshme-dhunti-dhe-talente/

Shkoll&
(ZhPMBSh)

Objektiva 4: Ngritja e kapaciteteve pér zhvillim profesional té mésimdhénésve me bazé né shkollé

Masa Aktiviteti Perl'ut'jhg ¢ Perg) egj'e5| / Treguesi
realizimit Zbatuesi
o e Shkurt;
o 4.2.1 Formimi i grupeve pér trajnim Gusht 2025 DA Trajnohen

4.2 Trajnimi i s s
mésimdhénésve Prill - mesimdnenésit te

. o 4.2.3 Organizimi i trajnimit sipas fushave DA/Donatorét cilét jané duke
pér zbatimin e Qershor 2025 -

S zbatuar kurrikulén e
Kuurikulés sé re DA/MAShTI/ re pér heré té paré
4.2.4 Vlerésimi i portofoli-ve dhe certifikimi | Dhjetor 2025
Shkolla

4.3 Ngritja e 45.3.1 Thirrja publike pér pérfshirje né Shkurt 2025 | DA Fillon ngritja e

kapaciteteve té

trajnim
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konferencés pér
mésimdhénés

Teknologjia dhe Intelegjencat Artificiale

2025

mHeS|md“ ene_sve 4.3.2 Fillimi i trajnimit Mars 2025 A_/Orgamzata vlerésim t€ )
pér udhéhegje dhe trajnuese performancés dhe
menaxhim té i pér menaxhim dhe
shkollave dhe | 4.3.3 Certifikimi Qershor 2025 | D/ Or9anizala | yhghegje arsimore
trajnuese

VBSh
3}1%3::!:?' 4.4.1 Organizohet konferenca e dyté vjetore Gusht- Tetor

)y “Praktikat e mira t¢ mésimdhénies” DA, UIBM Mbahet konferenca

Shtojca 1: Plani Orientues i Rekrutimit té Personelit Arsimor

Né kété plan jané té paraqgitura kornizat e rekrutimit té personelit arsimor pér vitin 2025, duke iu referuar pozitave té lira, si rezultat i pensionimeve

dhe kérkesat pér pozitat e reja té planifikuara si dhe pozitat gé kané mbetur pa u rekrutuar nga viti 2024.

Drejtoria e Arsimit, duke pasur parasysh rénien drastike té numrit té nxénésve nga viti né vit (rénia e numrit té nxénésve kété vit éshté 327 nxénés
mé pak se vitin e kaluar), braktisjen e fshatrave sidomos té zonave mé té thella rurale dhe mbetjen e shkollave pa asnjé nxénés né kéto fshatra, né

muajin janar 2025 ka planifikuar masén ““2.2 Analiza e detajuar e rénies sé numrit t€ nxénésve dhe nxjerrja e rekomandimeve vepruese” té
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objektives “Krijimi dhe funksionalizimi i mekanizmave pér sigurimin e géndrueshém té cilésisé né arsimin e Mitrovicés™ , té planit té punés pér
vitin 2025.

Pérmes késaj mase dhe aktiviteteve té saj gjaté muajit shkurt do té nxjerrét raporti i detajuar me rekomandime pér harmonizim té normave dhe
rekrutim té personelit arsimor né pérputhje me faktorét determinues té lartshénuar né ményré gé té mos vie deri te tepricat e panevojshme

teknologjike dhe shuarja e vendeve té punés.

Né kété proces planifikohet bashképunim i ngushté me té gjitha institucionet edukativo — arsimore duke planifikuar harmonizimin e normave dhe
reduktimin maksimal té pozitave té reja, aty ku ekzistojné mundésité, gé orét t¢é mbulohen me stafet ekzistuese. Po ashtu duhet t& harmonizohet

numri i nxénésve brenda paraleleve né disa shkolla dhe té fitohet njé numér i stafit g¢ mund té angazhohet né pozitat e pambuluara.

Té gjitha procedurat jané té planifikuara té rekrutohen sipas Rregullores (QRK) Nr. 19/2024. Konkurset jané té planifikuara té publikohen né

ueb fagen unike (konkursi.rks-gov.net) dhe né ueb fagen e komunés (https://kk.rksgov.net/mitroviceejugut/category/shpalljet/konkurset/).

Gjaté draftimit té planit pér rekrutimin e personelit arsimor, pérvec atyre gé u potencuan né kété plan orientues, pér rekrutim duhet té merren
parasysh edhe raportet personel-nxénés, té cilat jané kritere pér pércaktimin e pozités dhe zhvillimin pastaj té procedurave rekrutuese. PASQYRA
E PLANIT ORIENTUES TE REKRUTIMIT TE PERSONELIT ARSIMOR 2025

Pozitat
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Gjithsej numri i rekrutimeve

Skadimi i

[a\lrls\,/iem“or Pens\;?t?t' rznoe;égj ate kontratave gjaté Pozitat e reja
vitit 2025

Cerdhja e re né Shipol: Cerdhja e re né Shipol:
1 drejtor/e 1 drejtor/e
4 edukatore 0-3 vjec 4 edukatore 0-3 vjec
5 edukatore 3-6 vje¢ 5 edukatore 3-6 vje¢
1 kuzhinier/e 1 kuzhinier/e
2 servues/e 2 servues/e

Institucione | 1 oborrtar/e 1 oborrtar/e

Parashkollor | 1 -opnajarsse 1 rrobalarése

e (Cerdhe)
3 pastrues (Népunés teknik dhe 3 pastrues (Népunés
mbéshtetés) teknik dhe mbéshtetés)
Cerdhja “Gézimi yné”:
2 edukatore 0-3 vjec .

2 edukatore 0-3 vjec
Shkollé ) 2 drejtor 2 drejtor
Fillore e 10 drejtor/e
Mesme e Ul€t | ; ;4\ endssdrejtor
(ShFMU)
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6 psikolog

4 sekretar shkollash

2 mésimdhénés klasor
10 mésimdhénés Iéndor

3 punétor teknik (Népunés teknik dhe
mbéshtetés)

15 Asistent pér Fémijét me nevoja té
vecanta

2 mésimdhénés
klasor

10 mésimdhénés
Iéndor

3 punétor teknik
(Népunés teknik dhe
mbéshtetés)

6 Psikolog

15 Asistent pér Fémijét
me nevoja té vecanta

Shkollé e
Mesme e
Larté
(ShML)

3 drejtor

2 zévendésdrejtor

9 mésimdhénés Iéndor
4 psikolog

1 bibliotekar

9 mésimdhénés

lIéndor

1 bibliotekar

2 drejtor

4 Psikolog

Veérejtje: 4 drejtoréve té shkollave u skadon kontrata gjaté viti 2025; 1 drejtor shkolle i ka pérfunduar vazhdimi 1 vjecar i kontratés nga
Inspektorati i Arsimit; 6 shkolla jané me Ushtrues Detyre té Drejtorit; 3 pozita té zévendésdrejtorit (1 éshté me ushtrues detyre dhe 2

pozita jané té pambuluara).

Sgarim: Ky draft plan mund té pésoj ndryshime pas harmonizimeve té brendshme me stafin ekzistues té shkollave né nivel komune
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Shtojca 2. Té dhénat e pérgjithshme
Vitin e ri shkollor 2024/25 e kané filluar 13,456 nxénés qé i vijojné mésimet né 38 institucionet

arsimore té méposhtme:

1 Institucion Parashkollor (IP);

26 Shkolla Fillore t&¢ Mesme té Uléta (ShFMU);
6 Paralele té ndara té Shkollave Fillore té Mesme té Uléta (ShFMU);
5 Shkolla t¢ Mesme té Larta (ShML);

Numri i nxénésve sipas niveleve shkollore

Sipas té dhénave zyrtare té regjistruara né SMIA, numri i nxénésve né institucionet parashkollore
éshté 339 fémijé (275 né cerdhe dhe 64 né shkolla pér grup-moshat 3-5 vjeg); né nivelin
parafillor/klasa pérgatitore 711 nxénés, né nivelin fillor 5074 nxénés, né nivelin e mesém té ulét

4126 nxénés dhe né nivelin e mesém té larté 3206 nxénés.

Nga numri i pérgjithshém i nxénésve qé jané pérfshiré né té gjitha nivelet shkollore, numri mé i
madh i nxénésve éshté né arsimin fillor (38% e numrit té pérgjithshém), ndérsa numri mé i vogél

I fémijéve éshté né arsimin parashkollor (2% e numrit té pérgjithshém).
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Pérfshirja e nxénésve sipas niveleve shkollore

| 339,2%
5074,38%

4126,31%
= Gjithsej parashkollor (0-5vjec) = Gjithsej parafillor (Klasa pérgatitore)
= Gjithsej Arsimi Fillor (Klasa 1-5) Gjithsej Arsimi i Mesém i Ulét (Klasa 6-9)

® Gjithsej Arsimi i Mesém i Larté (Klasa 10-12)

Té dhénat e tjera sipas klasave pér nivele shkollore, mund t’i shihni né tabelarin e méposhtém:

Klasa/Niveli Mashkull | Femér | Gjithsej
Grupa 1-2 21 16 37
Grupa 2-3 22 35 57
Grupa 3-4 46 39 85
Grupa 4-5 61 44 105
Grupa 5-6 — Parashkollor (Cerdhe) 29 26 55
Gjithsej Parashkollor (0-5 vjec) 179 160 339
Gjithsej Parafillor (Klasa pérgatitore) 371 340 711
Klasa 1 507 485 992
Klasa 2 526 502 1028
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Klasa 3 503 472 975
Klasa 4 504 508 1012
Klasa 5 571 496 1067
Gjithsej Arsimi Fillor (Klasa 1-5) 2611 2463 5074
Klasa 6 537 495 1032
Klasa 7 477 536 1013
Klasa 8 548 530 1078
Klasa 9 516 487 1003
Gjithsej Arsimi i Mesém i Ulét (Klasa 6-9) 2078 2048 4126
Klasa 10 523 566 1089
Klasa 11 478 581 1059
Klasa 12 463 595 1058
Gjithsej Arsimi i Mesém i Larté (Klasa 10-12) 1464 1742 3206
Gjithsej nxénés né té gjitha nivelet shkollore 6703 6753 13456
Pasqgyra e numrit té paraleleve sipas klasave
Gr
Gr Gr | up
up up | @ ..
et/ |Gr|Gr|Gr|Gr|a |° Gii
Kl By Kl | KI | KI | ths
up |up |up |up |5 KI | KI | KI [KI [ KI [KI | KI | KI | KI as |as |as |ei
asa|a |a |a |a |6-|Pajas |as |as |as |as |as |as |as |as 4 la la Jar
t 1- [2- [3- |4- |Pa|@ |al1|a2|a3|a4|a5|a6|a7|a8 a9 10 111 | 12 glel
2 |3 |4 |5 |raf|hk
il | oll <
or | or(
Ce
rd
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he

Nr.

66

61

59 | 47

53

53

806

Pasqyra e numrit té nxénésve sipas institucioneve edukativo - arsimore

Nr. | Institucionet edukativo-arsimore n'::nrg\i/;
1 | IP"Gézimi Yné" 275
2 | ShFMU "Abdullah Shabani* 947
3 | ShFMU ""Andon Zako Cajupi*’ 741
4 | ShFMU " Avni Shabani® 11
5 | ShFMU "Aziz Sylejmani* 95
6 | ShFMU "Aziz Sylejmani** - PN né Suhodoll 117
7 | ShFMU "Aziz Sylejmani*’- PN né Kodér té

Minatoréve 16
8 | ShFMU ""Bedri Gjinaj" 424
9 | ShFMU "Bislim Imeri* 259

10 | ShFMU "*Déshmorét e Kacanollit™ 3
11 | ShFMU "Elena Gjika™ 196
12 | ShFMU "Elmaz Peci" 26
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13 | ShFMU "Eqrem Cabej" 944
14 | ShFMU "'Fazli Greigevci* 666
15 | ShFMU "Fazli Greigevci''- PN né Vérrnicé 150
16 | ShFMU "Gjergj Kastrioti Skénderbeu™ 630
17 | ShFMU ""Harun Beka" 220
18 | ShFMU "*Harun Beka™ - PN né Vidimiriq 8
19 | ShFMU "Ismail Qemali** 750
20 | ShFMU "Jashar Begu™ 17
21 | ShFMU "Jusuf Rexha™ 241
22 | ShFMU ""Mehé Uka" 36
23 | ShFMU "'Migjeni* 991
24 | ShFMU "Musa Hoti"" 813
25 | ShFMU ""Musa Hoti'" - PN né Frashér 165
26 | ShFMU ""Nonda Bulka™ 220
27 | ShFMU "'Sefedin Smakolli' 28
28 | ShFMU "'Shaban Idrizi" 444
29 | ShFMU "'Shemsi Ahmeti* 245
30 | ShFMU "Sylejman Vokshi* 154
31 | ShFMU "Trepca' - PN né Melenicé 6
32 | ShFMU "Trepca™ 136
33 | ShFMU ""Xhevat Jusufi* 52
34 | Gjimnazi ""Frang Bardhi™ 1101
35 | ShMLA "Tefta Tashko" 248
36 | ShMLE ""Hasan Prishtina" 671
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37 | ShMLM "Dr. Xheladin Deda" 904

38 | ShMLT "Arkitekt Sinani** 506

Gjithsej | 13456

Numri i nxénésve sipas strukturés etnike né vitin shkollor 2024/25

Sic jeni né dijeni, mésimi né komunén toné organizohet edhe né gjuhén boshnjake (ShFMU “Bedri
Gjinaj”; Gjimnazi “Frang Bardhi”) dhe né gjuhén turke né ShFMU “A. Z. Cajupi”. Nxénésit e
minoritetit Ashkalinj e vijojné mésimin né gjuhén shqipe dhe jané té integruar né klasat e rregullta
me nxénésit shqiptar. Numri i nxénésve shumicé (shqiptar) éshté 13932, ndérsa nxénés minoritar

né nivel komune jané 91 nxénés.

Pérkatési : . . L.
er_ atesia Shgiptar | Turg Boshnjak | Ashkali Rom Egjiptian
etnike

numri | 13362 19 8 64 1 2
nxénésve

Numri i nxénésve me nevoja té vecanta né vitin shkollor 2024/25
Numri i nxénésve me nevoja té vecanta, gé do ta ndjekin mésimin né kété vit shkollor, né nivel
komune éshté 174 nxénés, pér té gjitha nivelet shkollore. Kuptohet, ky numér éshté i deklaruar
nga shkollat né Bazén e té dhénave zyrtare - SMIA (Sistemi i Menaxhimit té Informatave né
Arsim).
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oo Numri i
Lloji i démtimeve nxéndsve
Démtime intelektuale 32
Démtime né té dégjuar 6
Démtime né té paré 30
Démtime fizike 14
D émtime té shuméfishta 15
Véshtirési né té folur, komunikim dhe té gjuhés 45
Autizem 27
Crregullime emocionale dhe té gelljes 11
V éshtirési /Crregullime né té nxéné 20
Sindromi Daun 10
Gjithse 210

Sektori pér Administraté dhe Financa
Drejtoria e Arsimit

1. HYRJE

Plani i punés sé Sektorit pér Administraté dhe Financa (SAF) éshté pérgatitur duke u bazuar né
obligimet dhe detyrat gé dalin nga natyra e sektorit né kuadér té Drejtorisé sé Arsimit. Aktivitetet
té cilat kryhen né kuadér té sektorit pér Administraté dhe Financa jané té rregulluara me ligje dhe

rregullore financiare dhe administrative pér pjesén mé té madhe té tyre.

Aktivitetet e Sektorit pér Administraté dhe Financa lidhen direkt me té gjitha ¢éshtjet
Administrative dhe Financiare té Drejtorisé sé Arsimit duke pérfshiré edhe té gjitha shkollat e

Komunés sé Mitrovicés té cilat menaxhohen nga Drejtoria e Arsimit..

Konsulidimi financiar né Arsimin e Mitrovicés, kryesisht lidhet me Sektorin pér Administraté dhe
Financa. Administrimi i kérkesave pér puné, furnizimet dhe shérbime té institucioneve

parauniversitare né Komunen e Mitrovicés, poashtu éshté pjesé e planit té punés sé SAF.

Pra té gjitha ¢éshtjet financiare nga planifikimi dhe realizimi buxhetit jané té lidhura me sektorin

tone, té Drejtorisé sé Arsimit dhe té gjitha shkollave né Komunén e Mitrovicés.

2. Objektivat e Sektorit pér Buxhet dhe Financa
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Pércaktimi i objektivave né Sektorin pér Administraté dhe Financa, lidhet ngushté me ngritjen e
transparencén financiare dhe sigurisé sé respektimit té ligjeve dhe Rregullore financiare me géllim
té realizimit té objektivave té Drejtorisé sé Arsimit, rrjedhimisht edhe té té gjitha Institucioneve

arsimore parauniversitare né Komunén tone.
Pér vitin 2025 si objektiva kryesore ne kemi vendosur :

1. Ngritjen e nivelit té organizimit né sektorin e Teknologjisé Informative;
2. Avancimin e komunikimit online;

3. Pérmirésimi i Infrastrukturés shkollore

Objektivat e kétij plani jané té lidhura direkt me géllimin e funksionimit té sektorit pér
Administraté dhe Financa né kuadér té Drejtorisé sé Arsimit. Organizimi dhe delegimi i detyrave
té detajizuara ka pér géllim té ngrité performancén e SAF dhe dhe arritjen e objektivave pér secilin

zyrtar né vecanti.

Realizimi i planit do té raportohet né baza tremujore dhe sipas arritjes sé rezultateve do té
azhurohet edhe ky plan. Né fund té vitit do té kemi mundési té b&jmé vlersimin e performances

dhe arritjen e objektivave, duke u bazuar né kété plan.

Respektimi i ligjeve dhe akteve nén ligjore né fuqgi do té jeté aktiviteti kryesor i Sektorit pér

Administraté dhe Financa.
Aktivitetet e Sektorit pér Buxhet dhe Financa né vitin 2025

Gjaté vitit ky plan do té rishikohet disa here sipas nevojés dhe do té plotésohet me ndryshimet e kérkuara.
Plani do té raportohet ne periudha tremujore pér realizimin e tij. Realizimi i kétij plani do té ndikoj né
performancén e Drejtorisé sé Arsimit. Né vazhdim do té prezentojmé té gjitha aktivitetet dhe rezultatet e
pritura té Sektorit pér Administraté dhe Financa né detaje pér té gjitha punét pér té cilat SAF éshté pérgjegjés

pér planifikimin, pérgatitjen, realizimin dhe raportimin e tyre.

Muaji | Aktivitetet/Det Pérshkrimi i punéve Rezultati i pritur Afati
yrat Kohor
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Janar

Pranimi i Pranimi i té gjitha kérkesave nga Raport mbi té gjitha ...03.01.20
Kérkesave pér | Institucionet Arsimore pér ndryshime | kérkesat 25
ndryshime né | né Paga.
Paga
Pasuria Azhurimi i regjistrit té Pasurisé té Raport detaj i ...10.01.20
Institucioneve Arsimore né regjistrimit té Pasurisé 25
KOmunén e Mitrovicés.
Azhurimi i regjistrit té invetarit duke
u bazuar né raportin e Komisioneve
té shkollave pér Evidentim té
Invetarit i eméruar nga Drejtori i
Shkollés.
Takimi Takimi me zyrtarét e SAF pér té Organizimi i vitit 2024 | 10.01.2025
fillestar identifikuar kérkesat, detyrat dhe
obligimet e tyre pér vitin 2025.
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.01.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Pushimet Planifikimi i pushimit vjetor pér vitin | Mungesat e zyrtaréve | ...15.01.20
Vjetore 2025 nga zyrtarét e SFB. té mos ndikojné né 25
kryerjen e detyrave
dhe obligimeve né
SAF
Raporti Vjetor | Mbledhja e raporteve nga zyrtarét e Raportimi te Drejtorii | ...15.01.20
sektorit pér punét e pérfunduara gjaté | Arsimit pér té gjitha 25

muajit dhjetor 2024. Pérgatitjen e
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Raportit t& punés pér muajin dhjetor

aktivitete e kryera né

dhe RAPORTIT VJETOR 2025 SBF gjaté vitit 2023.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen raporti té Raportimi i ...15.01.20
Papaguara obligimeve té papaguara dhe bartjae | obligimeve (faturave) 25
tyre nga viti 2024 né vitin 2025 sipas | té papaguara té
katgorive ekonomike. Drejtorisé sé Arsimit
Identifkimi i rrezigeve nga Forcimi i Kontrollit té
moskryerja e obligimeve ndaj OE. Brendshem
Qasja né Pérgatitja e kérkesave pér gasje né Qasja pér Alokime ...31.01.20
SIMFK SIMFK. dhe Nénalokime. 25
Miratimi/Refu | Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e | Analiza e miratimit ...31.01.20
zimii drejtorive tjera : dhe refuzimit té 25
kérkesave L } Iéndéve
Té Miratuara dhe té Refuzuara
Alokimi i Njoftimi i té gjitha Shkollave pér Informimi né kohé Janar
Buxhetit Planin e Shpenzimeve né SIMFK/ mbi alokimet
buxhetore nga té gjitha
fondet burimore
Cash Flow Pérgatitja e CashFlow duke u bazuar | Alokimet e mjeteve né Janar
né ndarjet buxhetore té ligjit té baza periodike né
Buxhetit 2024 dhe prioritetet e pérputhje me
Shkollave prioritetet e
pércaktuara.
Zotimet Zotimet e té gjitha aktiviteteve Parashikimi i Janar

afatgjate duke pérfshiré kategoriné e

shpenzeimeve
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Mallra dhe Shérbimeve dhe

rrjedhése dhe zotimi i

Investimeve Kapitale. mjeteve.
Disponueshmé | Pérgatitja e formularéve pér Parapérgatitje pér Janar
rité e Mjeteve | Deklaratat e nevojave dhe fillimin e procedurave
Disponueshmerité e mjeteve pér té té Prokurimit 2024
gjitha projektet kapitale dhe kontratat
té cilat do té inicohen gjaté vitit 2024
nga Drejtoria e Arsimit.
Vlerésimi i Vlerésimi i stafit sipas kritereve té Performanca e stafit té Janar
Stafit pércaktuara me Rregullore, pér punét | SAF.
punét e realizuara gjaté vitit 2025
Shkurt | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.02.20
punés zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Raportit Mujor. raportimi i tyre
Janar 2025 P : P Y
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.02.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.02.20
Papaguara té papaguara deri fund té€ muajit Janar | obligimeve (faturave) 25
2024 té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Hartimi i Finalizimi i té gjitha specifikave té Raport mbi té gjithé ...20.02.20
Specifikave té | tenderéve pér projektet kapitale 2025. | tenderét gé do té 25

projekteve

inicohen gjaté vitit
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2024 nga Drejtoria e

Arsimit.
Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi ...20.02.20
Prokurimit prokurimit pér vitin 2024. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Inicimi i té Inicimi i té gjitha tenderéve pér Shpallja e tenderéve ...15.02.20
gjitha prokurim né Zyren e Prokurimit té né kohé né ményré gé 25
tenderéve pér | Komunés sé Mitrovicés té gjitha kontratat ti
Investime kemi active deri né
Kapitale né gjysmé té muajit Prill.
Arsim 2025
Mars | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.03.20
punés Shkurt | zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
2025 Raportit Mujor. raportimi i tyre
Organizimi i Organizimi i ceremonies pér Ceremoni solemne pér | 07.03.2025
Eventit pér pérzgjedhjen e mésimdhénésve té pranimin e
mésimdhénésit | dalluar pér vitin mésimor. mirémnjohjeve nga
e Dalluar mésimdhénésit dhe
prezenetimi i
projekteve kapitale
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.03.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25

tyre né Divizionin e Pagave té

Ministrisé sé Financave.

ndryshimet ligjore.
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Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.03.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit obligimeve (faturave) 25
Shkurt té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi | ...20.03.20
Prokurimit prokurimit. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Prill | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.04.20
punés Mars zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Raportit Mujor. raportimi i tyre
Rishikimi i Organizimi i takimit pér té rishikuar | Realizimi i Planit 09.04.2025
Planit Vjetor PVP dhe pér té analizuar Vjetor té Punés.
té Punés implementimin e tij dhe ndryshimet e
nevojshme.
Raport mbi Raport mbi faturat e pranuara nga Analiza mbi punét dhe | ...10.04.20
faturat e Drejtoria e Arsimit shérbimet e pranuara 25
pranuara nga Drejtoria e
TML 2025 iArsimit dha krahasimi
i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...1.04.202
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 5

tyre né Divizionin e Pagave té

Ministrisé sé Financave.

ndryshimet ligjore.
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Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.04.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit Mars | obligimeve (faturave) 25
té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Miratimi/Refu | Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e | Analiza e miratimit ...30.04.20
zimii Shkollave : dhe refuzimit té 25
kérkesave o ) Iéndéve
Té Miratuara dhe té Refuzuara /
Pérvec faturave
Pér TM1
Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi ...30.04.20
Prokurimit prokurimit pér vitin 2024. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Maj | Raportii Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.05.20
punés zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Prill Raportit Mujor. raportimi i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.05.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.05.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit Prill | obligimeve (faturave) 25

2024

té papaguara té
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Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave

Qarkorja Njoftimi me Qarkoren Buxhetore Raport mbi ...25.05.20
Buxhetore 2026/01 dhe pérgatitja e buxhetit Planifikimin fillestar 25
2026/01 fillestar pér té gjitha Shkollat. pér ndarjen e buxhetit.
Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi | ...30.05.20
Prokurimit prokurimi. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Qersho | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.06.20
r punés zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
) Raportit Mujor. raportimi i tyre
Maj
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.06.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.06.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit Maj | obligimeve (faturave) 25
té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Korniza Ndarja e Buxhetit pér Drejtoriné e Identifikimi i kufijve ...20.06.20
Afatmesme Arsimit dhe té gjitha shkollat sipas buxhetore pér té gjitha 25
Buxhetore fondeve burimore dhe kufijve té kategorité ekonomike .
pércaktuar né KAB. porezimi
DBF
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Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi | ...30.06.20
Prokurimit prokurimit. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Korrik | Rishikimi i Organizimi i takimit pér té rishikuar | Realizimi i Planit 01.07.2025
Planit Vjetor PVP dhe pér té analizuar Vjetor té Punés.
té Punés implementimin e tij dhe ndryshimet e
nevojshme.
Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.07.20
punés zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Qershor Raportit Mujor. raportimi i tyre
Raport mbi Raport mbi faturat e pranuara nga Analiza mbi punét dhe | ...10.07.20
faturat e Drejtoria e Arsimit shérbimet e pranuara 25
pranuara nga Drejtoria e
TM2 2025 iArsimit dha krahasimi
i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.07.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.07.20
Papaguara té papaguara deri fund té€ muajit obligimeve (faturave) 25

Qershor

té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
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Dégjimet Organizimi i dégjimeve buxhetore Identifikimi i 03.07.2025
Buxhetore me | me drejtor/e té shkollave né kaudér té | kérkesave financiare té --
Drejtor/e té procesit té planifikimit té Buxhetit Drejtoreve pér vitin 07.07.2025
Shkollave 2026-2028. 2026.
Raporti mbi Filtrimi i kérkesave té drejtoreve Pérmbledhja e ...10.07.20
Dégjimet gjaté dégjimeve buxhetore, eleminimi | kérkesave té 25
Buxhetore me | i kérkesave té pérséritura dhe Drejtoreve
gytetaré Pérgatitja e Raportit mbi dégjimet
buxhetore me Drejtor/e
Plani i Rifreskimi i Planit mbi procedurate | Raport i freskuar mbi ...30.06.20
Prokurimit prokurimit pér vitin 2024. ecuriné e 25
imlementimit té
Prokurimeve nga
Drejtoria e Arsimit
Gusht | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.08.20
punés Korrik | zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Raportit Mujor. raportimi i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.08.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.08.20
Papaguara té papaguara deri fund té€ muajit obligimeve (faturave) 25

Korrik

té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
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Furnizimi i Furnizimi i shkollave me té gjitha Krijimi i kushteve ...20.08.20
furnizimit me | materialet administrative pér vitin administrative pér 25
material shkollor 2025/2026 dhe raportimi i komplet vitin shkollor,
administrative | tyre né Drejtori.
Buxheti 2026- | Finalizimi i Draft-Buxhetit 2026- Aprovimi i Draft- Gusht
2028 2028 dhe procedimi te DBF Buxhetit 2026-2028.
Shtator | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.09.20
punés Gusht | zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Raportit Mujor. raportimi i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.09.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Finalizimi i Furnizimi me I&ndé djegése (DRU, Raport mbi furnizimet | ...15.09.20
furnizimit me | PELET dhe NAFTE) me léndé djegése. 25
Iéndé djegése
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.09.20
Papaguara té papaguara deri fund té€ muajit obligimeve (faturave) 25
Gusht té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Tetor | Rishikimi i Organizimi i takimit pér té rishikuar | Realizimi i Planit 01.10.2025

Planit Vjetor

té Punés

PVP dhe pér té analizuar
implementimin e tij dhe ndryshimet e

nevojshme.

Vjetor té Punés.
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Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.10.20
punés zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
Shtator Raportit Mujor. raportimi i tyre
Raport mbi Raport mbi faturat e pranuara nga Analiza mbi punét dhe | ...10.10.20
faturat e Drejtoria e Arsimit shérbimet e pranuara 25
pranuara nga Drejtoria e
TM3 2025 ,'Arsimit dha krahasimi
i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.10.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.09.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit obligimeve (faturave) 25
Shtator té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Miratimi/Refu | Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e | Analiza e miratimit ...31.10.20
zimii drejtorive tjera : dhe refuzimit té 25
kérkesave o i Iéndéve
Té Miratuara dhe té Refuzuara /
Pérvec faturave Pér TM3
Mbyllja e Njoftimi paraprak i Shkollave pér Efikasisteti i zotimit t¢ | 31.10.2025
Afatit té mbylljen e afatit té zotimeve pér mjeteve
Zotimeve kategoriné ekonomike té

Investimeve Kapitale.
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Néntor | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.11.20
punés Tetor | zyrtaréte SAF dhe pérgatitjae raport me planin dhe 25
2024 Raportit Mujor. raportimi i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.11.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.09.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit Tetor | obligimeve (faturave) 25
té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Mbyllja e Njoftimi paraprak i Shkollave pér Efikasisteti i zotimit té | 26.11.2025
Afatit té mbylljen e afatit té zotimeve pér mjeteve
Zotimeve kategoriné ekonomike té Mallrave
dhe Shérbimeve.
Dhjeto | Raporti i Mbledhja e raporteve té punés nga Krahasimi i punéve né | ...05.12.20
r punés Néntor | zyrtarét e SAF dhe pérgatitja e raport me planin dhe 25
2025 Raportit Mujor. raportimi i tyre
Ndryshimet né | Pérgatitja e formularéve pér Ekzekutimi i pagave ...10.12.20
Paga ndryshimet né Paga dhe dorézimi i me té gjitha 25
tyre né Divizionin e Pagave té ndryshimet ligjore.
Ministrisé sé Financave.
Mbyllja e Njoftimi paraprak i Shkollave pér Efikasisteti i zotimit té | 12.12.2025
afatit té mbylljen e afatit té té gjitha zotimeve | mjeteve
Zotimeve pér vitin 2025(pérvec avanseve)
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Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve | Raportimi i ...15.09.20
Papaguara té papaguara deri fund té muajit obligimeve (faturave) 25
Nentor 2024 té papaguara té
Drejtorisé sé Arsimit +
Shkollave
Mbyllja e vitit | Njoftimi paraprak i Shkollave pér Efikasisteti i 24.12.2025
fiskal mbylljen e afatit té ekzekutimit té ekzekutimit té
pagesave pér vitin 2024. pagesave
Takimi Organizimi i takimit pérmbyllés té Analiza e realizimit t¢ | 27.12.2025
pérmbyllés stafit SAF Planit Vjetor 2024
Plani Vjetor i Mbledhja e PVP té zyrtaréve SBF Pérgatitja pér vitin 31.12.2025
Punés 2026 dhe pérgatitja e Planit Vjetor 2026 2026
Plani i Pérgatitja e Planit té Prokurimit pér Raport — Planit té 31.12.2025
Prokurimit vitin 2025 dhe dorézimi tek zyrtari Prokurimit 2026.
2026 pérgjegjés i Prokurimit.
BUXHETI 2025 - ARSIM DHE SHKENCE
Pérshkrimi Stafi PLANI | NDARJEVE BUXHETORE 2025 - DKA
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PAGA MALLRA @ SHPENZ SUBVENC SHPENZI
DHE DHE IME IONE DHE ME TOTALI
RROGA SHERBIM KOMUN TRANSFE KAPITAL
E ALE RE E
d e f g h i j k
SHPENZIME 1298 10,292,962. 1,025,288.0 | 163,000.0 2,122,591.0 13,653,847.
T 00 50,000.00 0
0 0 00
Granti
Qeveritar - 1298 100,000.00 | 163,000.0 1,772,597.0 | 2,127,059.0
.. ) 91,462.00
Pérgjithshém 0 0 0
Sr;:;:k o , 10158500 10,763,788,
peciikp 00| 605.288.00 00
Arsim
Té Hyrat
Vetanake Y 43,000.00 eI 50,000.00 | 350,000.00 | 763,000.00
Administrata
e Arsimit - 13 91,462.00 | 300,000.00 163’000'8 50,000.00 2’022’000'8 2’626’462'8
Drejtoria
Granti
Qeveritar - 13 100,000.00 163,000.0 1,672,000.0 AR
. . 91,462.00 0 0
Pérgjithshém 0
Té Hyrat
Vetanake s 200,000.00 50,000.00 350,000.00 600,000.00
Arsim 82
ParaFillor 440,000.00 | 100,000.00 540,000.00
Granti
Qeveritar - 0 ) )
Pérgjithshém
Granti
Specifik per 82 440,000.00 440,000.00
Arsim
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Té Hyrat

Vetanake s 100,000.00 100,000.00
Arsim Fillor 892 7’150'000'8 405,288.00 7,555,288.0
0
Granti
Qeveritar - 0 -
Pérgjithshém
Granti
Specifik pér 892 7,150,000.0 405,288.00 R
) 0 0
Arsim
Té Hyrat 0
Vetanake
. ) 2,932,097.0
Arsim Mesém 311 2,611,500.8 220.000.00 100,597.00 0
Granti
Qeveritar - 0 100,597.00 | 100,597.00
Pérgjithshém
Sr:(:;:k o | gy 25685000 2.768,500.0
peciikp 0| 200,000.00 0
Arsim
Té Hyrat 0
Vetanake 43,000.00 20,000.00 63,000.00

Financimi vjetor i Investimeve Kapitale komunale 2025 - 2027 / DREJTORIA E ARSIMIT

Page 102 of 168




Programi/Emértimi i projektit 2025 2026 2027
e I m
SHPENZIMET KAPITALE TOTALE 2,122,597. | 1,230,000. 950.000.00

00 00

Administrata e Arsimit 2,022,000. | 1,130,000. 850,000.00
00 00

Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né Mitrovicé 300,000.00 280,000.8

Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né fshatin Kqig i

Madh 200,000.00 200’000'8

Ndértimi i Cerdhes pér Fémijé né lagjen Urae

Gjaku/Vaganicé 200,000.00 200’000'8

Regullimii objektit Gjimnazit Frang Bardhi dhe 100.000.0

SHMLE Hasan Prishtina 600,000.00 ’ .O 400,000.00

NQertlr_nlnl Shkollés sé Muzikés ""Tefta Tashko™ - 200,000.0

Mitrovicé 350,000.00 0 450,000.00

Rregullimi i objektit SHFMU ""Migjeni** dhe paisja

me laborator 209,000.00 | 80,000.00

Ndértimi i infrastrukturés né oborr né shkollat

fillore dhe te mesme :

Abdullah Shabani dhe Skenderbeu 157,000.00 ) 70,000.00

Ndértimi i objektit té Cerdhes né Shipol - Faza e

fundit 6,000.00
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Arsim Fillor 100,597.00 100'000'3 100,000.00
Kabinete pér Shkolla : 100.597.00 100,000.8 100,000.00

Drejtoria pér Gjeodezi, Kadaster dhe Proné

Deklarata e misionit:

Drejtoria pér Gjeodezi, Kadastér dhe Proné éshté kompetente dhe pérgjegjése pér organizimin e
kapaciteteve kadastrale, rikonstruimin e informatave kadastrale né formé digjitale, modelin e
sistemit informativ mbi tokén dhe pronén né pérgjithési, planifikimin e rrjetit gjeodezik me pika
té reja kontrolluese dhe themelimin e pikave kontrolluese.

Misioni primar i saj éshté krijimi i njé ambienti ligjore né sferén e kadastrit dhe pronés komunale.
Puna e drejtorisé orientohet qé pérmes matjeve kadastrale, sistemit informativ té tokés dhe
regjistrave zyrtar té siguroj té drejtat mbi pronat e paluajtshme me krijimin e parcelave tokésore,
ndértesave si dhe pércaktimin e kufijnjéve te tyre né komunén e Mitrovicés sé Jugut.

Qéllimi i drejtorisé éshté ofrimi i shérbimeve profesionale dhe shérbime té tjera subjekteve té
ndryshme, pérmirésimi i transferimit té tokés, menaxhimi i tokés komunale dhe efikasiteti né
taksimin e tokave, evidencén pér emértimet e vendbanimeve, rrugéve, shesheve si dhe numrat e
objekteve, shtépive, pérmirésimin e cilésisé sé shérbimeve, etj.

Drejtorisé pér Gjeodezi Kadastér dhe Pronési procedon shfrytézimin e tokave komunale, zbaton
vendimet e gjykatés pér ndarje, bartje té pronésisé.

Ajo ka bashképunim té miré me Agjenciné Kadastral té Kosovés si autoritet gendror i menaxhimit
té té dhénave kadastrale.

Drejtoria pér Gjeodezi, Kadastér dhe Proné ofron shérbime profesionale dhe shérbime té tjera né
fushén e kompetencave dhe pérgjegjésive té saj pér subjektet e sé drejtés dhe organeve shtetérore,

dhe me njé bashképunim té miréfillté arrijné gé ti realizojné punét e caktuara.

2. SEKTORI | GJEODEZISE
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1. Komesacionit éshté procesé i realizuar né terren né vitet e 80-ta né zonat
kadastrale Frashér, Kqig i Madh, Koshtové dhe Vinarcé i Poshtém, mirépo
gjendja tekstuale asnjéheré nuk éshté regulluar pér shkak té mungesés sé
dokumentacioni nga ky proces.

Andaj, do béjmé pérpjekje gé né bashképunim me Ministrtiné sé Bujgésisé dhe

Agjenciné Kadastrale té Kosovés, projekti ne fjale ta pérmbyllim gjate vitit 2025.

2. Rindértimi i Zonave Kadastrale, éshté proces té cilin e realizon Agjencia
Kadastrale e Kosovés sipas shkallés sé nevojes. Pérmes kétij procesi, béhet
harmonizimi i gjendjes faktike né teren me gjendjen tekstuale ne plané.

3. SEKTORI | KADASTRIT

Deklarata e misionit:

Sektori pér Kadastér éshté pérgjegjés té kujdeset pér: regjistron pronén e paluajtshme né RDPP, zhvil
sipas detyrés zyrtare, zhvillon procedurat e regjistrimit sipas kérkesés sé paléve, korrigjon regjistrin sipas
dispozitat pozitive né fugi lidhur me regjistrimin e pronés, azhurnon pronéni né bazé té dokumenteve té
tjera nga dokumentacioni arkivor, azhurnon regjistrin e ndérrimeve té matjeve nga tereni, nxjerr Aktve
ligjit mbi kadastérin dhe udhézimeve administrative pér kadastér, nxjerr Aktvendime dhe Konkluzione
koordinon punét dhe zbaton udhézimet e Agjencisé Kadastral té Kosovés.

Objektivat e Sektorit té Kadastrit

Nr. | Objektivat Procedura Burimi Mbikéqyrési Zba
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Rexhistrimi i E rregullt Legjislacioni né fuqi Agjencia Kadastrale | DGj
ndérrimeve kadastrale e Kosovés
né SIKTK
Rexhistrimi i E rregullt Legjislacioni né fuqi Agjencia Kadastrale | DGj
hiptekave dhe e Kosovés
ngarkesave tjera né
SIKTK.
Rexhistrimi i E rregullt Legjislacioni né fuqi Agjencia Kadastrale | DGj
kadastrit etazhor né e Kosovés
SIKTK.
Harmonizimi i té E rregullt Legjislacioni né fuqi Agjencia Kadastrale | DGj
dhénave grafike me e Kosovés
até tekstuale
Verifikimin dhe E rregullt Legjislacioni né fuqi Agjencia Kadastrale | DGj
azhurimi i e Kosovés
dokumentacioni
kadastral
6. | Tétjera

Aktivitetet me té cilat realizohen objektivat gjenerale té Sektorit té¢ Kadastrit.

1. Rexhistrimi i ndryshimeve kadastrale do té béhen pas: pranimit, shqyrtimit té
kérkesave té paléve dhe pas nxjerrjes sé aktvendimit pér aprovimin e tyre né

bazé té dokumenteve juridike gé jané relevante, rexhistrimi né kadaster.

(Pérgjegjés sektori i kadastrit, afati 10-12 dité, realizushméria 100%)

2. Si dhe do té béhet rexhistrimi i njésive té té reja né bazeé té rregjistrit té ndrrimeve.

(Pérgjegjés sektori i gjeodezisé dhe sektori i kadastrit afati 15 dité,

realizushméria 100%).
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3. Rexhistrimi sipas detyrés zyrtare i ndryshimeve né rexhistrin e palujtshmérive

né bazé té vendimeve té eksproprijimit té cilat nuk jané zbatuar mé herét .

(Pérgjrgjés sektori i gjeodezisé, sektori pronésoro juridik dhe sektori i kadastrit

afati 10dité, realizushméria 100%).

3. Rexhistrimi i Kadastrit etazhor béhet pas: pranimit, shqyrtimi i kérkesave té
paléve dhe pas nxjerrjes sé aktvendimit pér aprovim e tyre né bazé té
dokumenteve juridike gé jané relevante, rexhistrimi i banesave apo lokaleve
afariste.

4. (Pérgjegjés sektori i gjeodezisé dhe sektori i kadastrit, afati 15 dité,

realizushméria 100%).

5. Rexhistrimi dhe lirimi i hipotekave dhe ngarkesave té tjera né SIKTK, pas:
pranimit, shqyrtimit té kérkesave té paléve dhe pas nxjerrjes sé aktvendimit pér
aprovimin e tyre né bazé té dokumenteve juridike gé jané relevante pér
rexhistriné kadaster.(Pérgjegjés sektori i kadastrit afati 6 dité, realizushméria
100%).

6. Bashkpunimi ndérsektorial arrihet né bashkrendimin e punéve mes tre sektorve
i cili do té rezultoj me ngritjen e efikasitetit né pérmbushjen e kérkesave té

paléve.

7. Pajisja e paléve sipas kérkesave té tyre me cerifikata té pronésis dhe vértetime

te ndryshme té cilat léshohen nga sektori i kadastrit

4, SEKTORI PER PRONE

Deklarata e misionit:
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Objektivat e Sektorit té& Pronés

Nr. | Objektivat Procedura Burimi Mbikéqyrési Zba
1. | Shpronésimi E rregullt Legjislacioni né fuqi, | Kryetari i Komunés, | DGj
Vendimi i Kuvendit | Kuvendi Komunal
Komunal
2. | Uzurpimet E rregullt Legjislacioni né fugi | Kryetari i Komunés | DGj
3. | Té hyrate gerasé nga | E rregullt Legjislacioni né fuqi, | Kryetari i Komunés, | DGj
shfrytézimi i tokés Vendimi i Kuvendit | Kuvendi Komunal
komunale dhe Komunal,
mbledhje e borgjeve Kontrata e dhénies né
paraprake. shfrytézim té pronés
komunale
4. | Tétjera

Aktivitetet me té cilat realizohen objektivat gjenerale té Sektorit t& Pronés

1. Shpronésimi éshté vepér e Organit Shpronésues (komunés) gé pérfshin: (i)

marrjen e njé té drejte ose interesi té ligjshém qé éshté né zotérim ose pronési té

njé personi né njé proné té paluajtshme, ose (ii) krijimin e detyrueshém té njé

servituti ose njé té drejte tjetér té shfrytézimit né pronén e paluajtshme.

(Aktiviteti: Punét pérgatitore pér pércaktimin e pronés sé paluajtshme pér

shpronésim, E drejta e kompensimit e pronarit t€ pronés se paluajtshme pér

shpronésim, Fillimi i procedurave té shpronésimit me vetiniciativé ose me

kérkesé té palés, Pranimi i komenteve dhe dégjimi publik, Vendimi Preliminar

mbi Ligjshmériné e Shpronésimit t& Propozuar, Vendimi Pérfundimtar pér

Shpronésim, Regjistrimi i vendimit té shpronésimit né kadastér).

personat fizik apo juridik.
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(Aktiviteti: Azhurnimi i Listés sé uzurpatorve, Njoftimi i uzurpatorve pér lirimin
e pronés sé paluajtshme té komunés, Vendimi pér lirimin e pronés sé uzurpuar té
komunés).

3. Té hyrat e gerasé nga shfrytézimi i tokés komunale — Drejtoria pér Gjeodezi,
Kadastér dhe Proné nga ky vité 2025 do té bé&jé mbledhjen e borxheve paraprake
dhe inkasimin e té hyrave té gerasé nga shfrytézimi i tokés komunale nga personat
fizik dhe juridik té cilét ligjérisht e gézojné té drejtén e shfrytézimit né pronat e
paluajtshme komunale.

(Aktiviteti: Krijimi i Listés sé shfrytézuesve legjitim té pronés sé paluajtshme
komunale (toké) duke u bazuar né Vendimet e Kuvendit Komunal dhe Kontratave
pér dhénien né shfrytézim té pronés sé paluajtshme komunale; Menaxhimi i
kontratave pér dhénien né shfrytézim té pronés sé paluajtshme komunale (tokés).

PERFUNDIMI

Ky plan i punés jep njé pérmbledhje té aktiviteteve té planifikuara pér pérmbushjen
e objektivave kryesore té parapara pér vitin 2025, gjithashtu gjaté kétij viti do té
vazhdojmé me praktiken e raporteve periodike, té cilat do té ishin njé tregues
objektiv, mbi realizimin e planit t& punés pér kété vité edhe pse né munges té
udhéheqgsit té sektorit té pronés, po fatémirésisht egziston vullneti pér puné dhe

punét do té kryhen sipas dispozitave ligjore né fuqi.
Drejtoria e Ambientit dhe Mjedisit
I. Informacione té Pérgjithshme

Drejtoria e Mjedisit ka pér géllim zbatimin e politikave mjedisore, mbrojtjen dhe pérmirésimin e

cilésisé sé mjedisit né nivel lokal.
I1. Buxheti i Planifikuar pér vitin 2025

o Stafi i buxhetuar: 10 punonjés
e Paga dhe Shtesa: 55,000 EUR
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o Mallra dhe Shérbime: 20,000 EUR
Subvencione dhe transfere: 20,000 EUR

I11. Borxhet e mbetura né vitin 2024

e Investime kapitale: 0 EUR
e Mallra dhe shérbime: 0 EUR

Pér vitin 2024, Drejtoria e Mjedisit ka realizuar dhe ndikuar né realizimin e projekteve té reja,

dhe mirémbajtjen e infrastrukturés ekzistuese mjedisore.
IV. Burimet Njerézore

« Stafi aktual né marrédhénie pune: 7 punonjés

o Stafi i planifikuar pér rekrutim né vitin 2025: 3 punonjés

Né vitin 2025, éshté planifikuar té rekrutohen 3 punonjés té rinj pér té pérmirésuar
kapacitetet administrative dhe ekzekutive té drejtorisé.

Planifikimi Stafit né DMM pér vitin 2025

Nr. Pozita e nevojshme pér Sektori Numri i Arsyeja
rekrutim pozitave
1.| Zyrtar pér menaxhimin e | Sektori i Menaxhimitté | 1 Lévizje nga Kkjo
mbeturinave - Profesional 2, | Mbeturinave dhe pozité/Avancim, ka
GJ35 Ambientit mbete pozité e pa
plotésuar
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2.| Zyrtar pér Ambient - | Sektori i Menaxhimitté | 1 Parashikim i pozités
Profesional 2, GJ35 Mbeturinave dhe sére
Ambientit
3.| Asistent  Administrativ - | Sektori i Menaxhimitté | 1 Parashikim i pozités
Profesional 3, GJ43 Mbeturinave dhe sére
Ambientit

V. Konkluzione dhe Rekomandime

1. Nevoja pér financim — Pér njé funksionim mé efikas, éshté e domosdoshme té sigurohen
fonde pér investime kapitale dhe mallra/shérbime.

2. Forcimi i kapaciteteve njerézore — Me rekrutimet e planifikuara, pritet pérmirésim né
zbatimin e projekteve mjedisore.

3. Hartimi i projekteve mjedisore — Rekomandohet té hartohen projekte pér aplikim né

fonde té jashtme dhe bashképunim me donatoré ndérkombétaré.
V1. Pérfundim

Drejtoria e Mjedisit, ndonése ka operuar me burime té kufizuara né vitin 2024, synon té
pérmirésojé performancén e saj né vitin 2025 me rritjen e stafit dhe sigurimin e mundésive

financiare pér projekte té réndésishme mjedisore.
Drejtoria per Siguri dhe Emergjenca

Plani i punés sé Drejtorisé pér Siguri dhe Emergjenca éshté shtyllé kryesore e veprimtarisé sé tri
Sektoreve té shkogitura dhe té miratuara nga Drejtoria pér Siguri dhe Emergjenca, té cilat kané té
béjné me vendosjen e rregullave dhe té organizimit pér marrjen e masave preventive, pér mbrojtje
dhe shpétim té njerézve, té shtazéve, té pasurisé, té trashégimisé kulturore dhe té ambientit nga
fatkeqésité natyrore dhe nga fatkeqésité e tjera si dhe né organizimin respektivisht né pércaktimin
e té drejtave dhe detyrave té qytetaréve, institucioneve, ndérmarrjeve, ndérmarrjeve me interes
publik, gjithé personat juridik, gjithheré té bazuara me Ligje, aktet nénligjore dhe me standardet

evropiane, qé rregullojné kété lami, duke respektuar té drejtat e cdo njérit gé ka nevojé pér mbrojtje
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dhe shpétim pa kurrfaré diskriminimi dhe pa mare parasysh: racén, gjininé, bindjen fetare ose

pérkatésin kombétare.

Gjaté hartimit té plan programit té punés, objektivat themelore té késaj Drejtorie do té jené:

+ Pércaktimi i rregullave bazé dhe organizimin pér reagim ndaj rasteve
emergjente/krizave dhe koordinimin e marrédhénieve né raport me nivelin lokal dhe né
raport me nivelin rajonal dhe gendror.

+ Pércaktimi dhe ngritja e masave preventive né vendet e vlersuar té rrezikshme nga
FNFT, né ndértimin e mureve, pengesav dhe ndértimin e skarpateve néevitimin e
rrezikut pér popullatén e komunés sé Mitrovicés dhe mé gjeré.

+ Pércaktimin e té drejtave dhe detyrave té qytetaréve, ku parashihet gé cdo qytetar i
moshés 18-65, gjegjésisht 55 vjec pér femra, jané obligues i forcave pér mbrojtje dhe
shpétim nga fatkeqésité natyrore dhe fatkegésité tjera.

+ Azhurimi i Vlerésimit t& Rrezikshméris nga FNFT dhe pérpilimi i skenareve né bazé
té vlérsimit té rrezikshméris.

+ Ngritja e nivelit profesional té punétoréve té Drejtorisé, pércjellja me rregull e té
arriturave né lémin e Siguriné dhe Emergjencave dhe inkorporimi i kétyre diturive né
tejkalimin e dukurive me rrezik pér jetén dhe pasurin e qytetaréve né territorin e
Komunés sé Mitrovicés dhe mé gjeré.

+ Menaxhimi adekuat dhe real i detyrave dhe obligimeve né tejkalimin e krizave evidente
dhe té jashtézakonshme né qytet me rrethiné dhe sipas nevojave dhe kérkesés edhe mé
gjere.

+ Hartimi i Planeve pér mbrojtje, shpétim dhe ndihmé né rast té fatkegésisé natyrore dhe
fatkeqésive tjera.

+« Formimi i Shtabit Emergjent Statik, Shtabeve Emergjente lévizése t&¢ Mbrojtjes dhe té
Shpétimit né ato vende ku ka mundési té formimit dhe té funksionimit né terene.

+ Planifikimi, koordinimi dhe menaxhimin e Sigurisé dhe Emergjencave si né nivelin

Komunal ashtu edhe né até té Bashkésive Lokale dhe mé gjeré.

Page 112 of 168



Rritja e nivelit funksional pér Alarmim dhe Koordinim, me géllim té informimit té
publikut né ményré efikase dhe me kohé lidhur me fatkeqésité natyrore dhe fatkegésité
e tjera dhe té sigurimit té informatave té sakta né kohé pér té gjitha shérbimet
emergjente té réndésishme (FSK-én, PK-és, shérbimin emergjent shéndetésoré,
shogatat humanitare-bamirése vendore dhe ndérkombétare, agjenci dhe shogata té
specializuara né fushén e fatkeqésive natyrore dhe fatkeqésive tjera).

Planifikimi real i mjeteve financiare né realizimin e projekteve dhe objektivave tona
mbéshtetet né mundésit financiare buxhetore.

Bashképunimi dhe koordinimi i punéve me FSK-én, PK-én, EULEX-un, KFOR-in,
Agjensionin e Menaxhimit té Emergjencave né Ministriné e Punéve té Brendshme té
Kosovés, Kuvendin Komunal, Bordin e Drejtoréve, Drejtorité relevante, Bashkésité
Lokale, Ndérmarrjet Publike, Kompanité e médha dhe té mesme e etj.

Aftésimet dhe trajnimet profesionale té zyrtaréve té Drejtorisé, Zjarrfikésve dhe
subjekteve tjera komunale té planifikuara me plan programet e njésive organizative té
Drejtorisé népér 1émit e vecanta té veprimit.

Organizimi i métejm i Sigurisé dhe Emergjencave, duke i dnhéné prioritet Bashkésive
Lokale dhe Ndérmarrjeve Publike Komunale, dhe shkémbimi i pérvojave té ndérsjella
népér subjektet Komunale.

Zhvillimi kadrovik dhe materialo-teknik i Shérbimit té Zjarrfikésve, ngritja e shkallés
profesionale té njésisé pér veprime Emergjente, forcimi para se gjithash i bazés teknike
me mjetet e duhura pércjellése.

Ndérmarrja e masave mbrojtése, si¢ jané: masat hapésinore, urbanistike, ndértimore
dhe masat e tjera teknike, evakuimi, strehimi, pranimi dhe furnizimi i qytetaréve té
rrezikuar, mbrojtja radiologjike, kimike dhe biologjike, strehimi si dhe mbrojtja e
trashégimisé kulturore.

Forcimi i métejmé i inspektimeve dhe pjesémarrja aktive né pérgatitjen e subjekteve
Komunale pér té vepruar né shpétimin e jetés, dhe té mirave materiale té qytetaréve né
pérgjithési, aftésimi i shérbimit Komunal pér njé siguri fizike adekuate dhe

profesionale.
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+ Pércjellja e fazave té organizimit dhe zhvillimit té sistemit té lidhjeve dhe informimit e
alarmimit, informimi i qytetaréve dhe pérgjegjésve Komunal mbi té dhéna gé cenojné
dhe rrezikojné popullatén dhe té mirat materiale.

+ Keérkimi i mundésive né hartimin e planeve dhe programeve pér stérvitjen e popullatés,
shtabeve dhe njésive t& Mbrojtjes dhe Shpétimit, té besueshméve, rinisé e etj.

Jané kéto objektivat tona themelore dhe mé té réndésishmet por jo edhe té vetmet. Jemi té
vetédijshém se jashté kornizave té programit vjetor do té pérfshihen edhe njé mori ¢éshtjesh dhe
problemesh aktuale pér kohén. Sidogofté kemi tentuar té jemi sa mé konkret dhe objektiv, real dhe
konsekuent pikésépari né tejkalimin e dukurive mé akute gé e réndojné qytetarin dhe Komunén
tone. Besojmé se do té kemi pérkrahjen e pérgjegjésve komunal sé pari t¢ Kuvendit, Bordit té

Drejtoréve dhe té tjeréve né shtjellimin e problemeve té shumta tek ne.

Sé fundi, Programi vjetor i Drejtorisé, obligon njésité organizative té vetat gé té béjné planifikimet
e tyre programore vjetore, mujore dhe javore, me té cilat do té definoheshin bartésit né hartimin
dhe realizimin e tyre konkret. Gjithashtu edhe ekzekutuesit e punéve (bashképunétorét) me

program obligohen t'i pérmbushin planifikimet e lartpérmendura té aktiviteteve té tyre.

Drejtori i Drejtorisé né pajtim me kompetencat e veta, sipas nevojés dhe kérkesave do té urdhérojé
plotésimin e kétij programi me detyra dhe obligime gé dalin nga Programi i Kuvendit, Bordit té
Drejtoréve, Drejtorive relevante té Komunés, Agjensionit té Menaxhimit Emergjent té Ministrisé
té Punéve té Brendshme, MAPL-és dhe Komitetit Komunal pér Mbrojtje dhe Shpétim, ai né bazé

té nevojave aktuale do té béjé ndryshimet dhe plotésimet e nevojshme né plan programin e punés.

Pér té gjitha ndryshimet dhe plotésimet té kétij plan programi té punés do té informohet Bordi i

Drejtoréve qé shqyrton dhe miraton kété program.
Drejtoria pér Kulturé, Rini dhe Sport

Drejtoria pér Kulturé, Rini dhe Sport e Komunés sé Mitrovicés pérbéhet nga tre sektoré: Sektori i
Kulturés, i Rinisé dhe i Sport, gé né fakt pérbéjné edhe kompleksitetin e punés sé késaj drejtorie.
Institucionet vartése té saj jané: Qendra e Kulturés, Teatri i Qytetit, Ansambli i Qytetit, Biblioteka
Komunale “Latif Berisha”, Muzeu i Qytetit, Palestra e Sporteve “Minatori”, Galeria e Arteve si

dhe Salla e Sporteve té vogla “Fatime Xhaka” (Galeria e Arteve nuk jané funksionale, e palestra e
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sporteve Fatime Xhaka i éshté dhéné né shfrytézim organiztés rinore Futja Ngjyré, gendra
inovative Futja Zanat). Personeli i Drejtorisé pérbéhet nga gjithsejté 41 zyrtaré, si dhe 20 né teatér,
té cilét punojné né departamentet respektive, té ndaré sipas organo-graméve pérkatése. Drejtoria
pér Kulturé, Rini dhe Sport e Komunés sé Mitrovicés ka paraparé ngritje té vazhdueshme té

kapaciteteve té saj né fusha té ndryshme.

DKRS, né bashképunim me institucionet vartése, ka planifikuar géllimet dhe objektivat e saj pér
kété vit. Drejtoria pér Kulturé, Rini dhe Sport e Komunés sé Mitrovicés, duke analizuar né hollési
buxhetin e planifikuar pér kété vit dhe duke pasur parasysh resurset njerézore, ka planifikuar gé
gjaté kétij viti kalendarik t&¢ mbéshtesé né forma té ndryshme ngritjen e kapaciteteve né sektorét e
saj, gjithmoné né bazé té ligjeve gé rregullojné natyrén e punéve té DKRS dhe menaxhimit
komunal. DKRS do té jeté pérgjegjése dhe aktive né punén e saj, né ményré gé objektivat e
parashikuara té arrinen dhe té respektohen aktivitetet tradicionale té sektoréve pérkatés. Té nxisé

investitorét dhe té kérkojé fonde shtesé;

DKRS edhe gjaté vitit 2025 pérvec zbatimit té rregullores pér subvencionimin e OJQve, do ta
zbatojé Rregullorén Komunale pér Subvencionimin e Individéve dhe Srategjiné pér Kulturé si dhe
do ta organizojé hartimin e Planit t&¢ Veprimit Rinor Lokal si dhe do té pérditésojé kalendarin

kulturor né bashképunim me organizatat e shogérisé civile.

DKRS gjaté vitit 2025 ne planifikojmé qé ti plotésojé pozitat e lira si né Sektorét e vet po ashtu

edhe tek Institucionet vartése.

Drejtoria e Kulturés, Rinisé¢ dhe Sport éshté pérgjegjése pér performancén e detyrave dhe

pérgjegjésive si né vijim.
PS: Né kété plan nuk perfshihet Teatri, i cili ka publikuar ndaras planin e punés.

e Hartimin e planit pér mbéshtetjen kulturore, sportive dhe rinore;

e Udhéhegja me resurset lokale kulturore, rinore dhe sportive;

e Udhéhegja me Teatrin, Bibliotekén e Qytetit, Muzeun e Qytetit, Qendrén e Kulturés,
Palestrén e sporteve dhe hapésirat tjera pércjellése;

e Rishikimi i strategjisé pér kulturé

e Organizon dhe shénon data me réndési historike kur kérkohet;
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Organizon debate pér zhvillim dhe avancim té kulturés, rinisé dhe sportit;

Grumbullon shénime faktike mbi té arriturat né kulturg, rini dhe sport;

Bashképunon ngushté dhe té raporton pér punén e vet Kryetarit t¢ Komunés;
Bashképunon me nivelin gendror nga fushé veprimtaria pérkatése dhe késhilltarét nga kéto
fusha;

Béné regjistrimin e grupeve, klubeve, ansambleve etj;

Mbéshtetja e aktiviteteve kulturore, rinore dhe sportive;

Bashképunon me qytete tjera, pér t&¢ mundésuar njé integrim té miréfillté dhe kémbim
pérvojash si dhe me OJQ, e organizata té tjera vendore e ndérkombétare;

Pérkrahé dhe ndihmon asociacione, klub dhe shogata né aktivitetet e tyre;

Pérkrah, mbéshtet dhe mbikéqyré punén dhe funksionimin e Qendrés Rinore né pérputhje
me ligjin;

Ofron institucionet e veta né shérbim té pérgjithshém té qytetaréve (me veprimtarité
primare gé kryejné ato, por né raste emergjente dhe veprimtari té tjera);

Té nxisé investitorét dhe té kérkojé fonde shteseé;

Organizon anketa, seminare e trajnime té ndryshme, kycje té té rinjve kosovaré né
aktualitete rinore, evropiane e botérore;

Ushtron edhe kompetenca tjera qé do t’i pércaktohen me ligj ose qé delegohen nga pushteti

gendror.

Objektivat e pérgjithshme té DKRS-sé:

Pérmirésimi i infrastrukturés sé brendshme té institucioneve vartése té Drejtorisé;

Ngritja e nivelit té pérgjegjésisé sé monitorimit-raportimit pér té gjitha projektet;
Avancimi i bashképunimit me OJQ, klube sportive dhe akteré tjeré té bashképunimit;
Subvencionimi i kKlubeve sportive sipas kritereve;

Subvencionimi i OJQ-ve, shogatave dhe grupeve tjera té interesit pér projektet me interes
pér gytetin;

Subvencionimi dhe pérkrahja e talentéve né sport e kulturé

Pérkrahja e nismave pér ngritjen e vetédijes sé gytetaréve pér réndésiné e kultivimit té
kulturés, ruajtjes sé shéndetit, bashképunimit me té rijnté e rajonit, etj;

Respektimi i kalendarit té festave té vendit, sipas njé rrjedhe té zakonshme;
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Fugizimi i stafit t&¢ DKRS-sé dhe institucioneve vartése

Caktimi i hapésirés pér “Sheshin e poetéve”

Inaugurimi i Monumentit pér artistét e Mitrovicés ndér vite

Katalogu i objekteve me vlera kulturore dhe historike

Monografi e déshmoréve né Komunén e Mitrovicés

Identifikimi, mbledhja dhe ruajtja e déshmive pér luftén e fundit (rrénoja, mbetje

municionesh, rroba, shkrime, video, rréfime...)

Duke marré pér bazé ligjet gé rregullojné geverisjen lokale, aktet nénligjore dhe rregulloret e

Kuvendit té Komunés sé Mitrovicés, DKRS zotohet qé do t’i pérmbushé né pérpikéri planifikimet

e veta pér kété vit. DKRS do té bashképunoj ngushté me akterét relevanté, me partneré si dhe me

vet komunitetin.

Investimet Kapitale gjaté vitit 2025 jané:

Ndértimi i Bibliotekés sé Qytetit “Latif Berisha”, respektivisht finalizimi
Zgjerimi me ulése té reja pér publikun, né Palestrén e Sporteve “Minatori”
Rregullimi i fushave sportive tek Ligeni Artificial

Ndértimi i gendrés kulturore né fshatin Kciq

Renovimi i Muzeut té Qytetit

SEKTORI | KULTURES

Duke u mbéshtetur né politikat afatshkurtra, afatmesme dhe afatgjata té zhvillimit té kulturés, si

dhe né planet e punés té institucioneve vartése té kulturés, DKRS — Sektori i Kulturés, pér vitin

2025 do té shpall njé thirrje Publike pér financim té projekteve té OJQ-ve.

1. Nxitja e krijimtarisé artistike

K/
£ %4

K/
£ %4

Mbéshtetje talentéve té rinj
Pjesémarrja e trupave artistike t& Mitrovicés né festivale té ndryshme né vend dhe jashté

vendit

% Zbatimi i Strategjisé pér Kulturé né Komunén e Mitrovicés
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+«+ Plani komunal pér trashégiminé kulturore.

2. Java Frankofone Mitrovica kryeqyteti Frankofon né Kosové 2025 (Mars)

+ Njé javé me pérplot aktivitete me mysafiré nga shtetet frankofone, nga vende dhe Iémi té
ndryshme

% Debate me tematika relevvante pér gytetin

% Shfagje, koncerte, kulinari, punétori, filma etj

3. Aktivitetet kulturore tradicionale

« Ditét e mérgimtaréve — aktivitet i pasur dymujor me aktivitete té larmishme né
bashképunim me organizata e klube kulturore e sportive.

s Mitrovica Art Colony 2025;

«» Ekspozita e Néntorit dhe dhénia e Cmimit “Kadri Kadriu”;

¢ Spektakli pér fémijé me rastin e festave té Vitit té Ri ;

4. Kremtimi i festave kombétare dhe ndérkombétare

+« Kremtimi i 17 Shkurtit — Dités sé Pavarésiseé;

s Kremtimi i 6 Qershorit — Dités sé Déshmoréve té Mitrovicés;

% Kremtimi i 28 Néntorit — Dités sé Flamurit;

« Kremtimi i festave tjera kombétare dhe ndérkombétare, si dhe shénimi i pérvjetoréve té
réndésishém,sipas kalendarit kulturore té pérpiluar nga Sektori i Kulturés né bashképunim

me oragnizatat e shogerisé civile dhe akteré té ndryshém relevanté.

5. Organizimi i koncerteve né muajin korrik

«» Ditét e Rock-ut né Mitrovicé

+« Ditét e Diasporés.
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6. Organizimi i festivaleve tradicionale dhe festivaleve té reja

% Festivali i Arizanateve dhe ushgimeve tradicionale, korrik, gusht
++ Festivali Tradicional i Komedisé, shtator

+«» Festivali i Kéngés sé Fémijéve “Cicérimat buzé lbrit”; dhjetor
¢ Festivali GlobalMusica, maj

% Festivali i pérvitshém “Green Fest”; gershor-gusht

+«» Festivali Mitrovica Guitar Days, maj

+«+ Festivali Mitrovica International Jazz festival Days, korrik

% Festivali Mbarékombétar i Folklorit Boletini né Plis té bardhé

% Mitrofesta

7. Organizimi i ngjarjeve té vecanta per nderé té personaliteteve té vecanta

Qendra e Kulturés “Rexhep Mitrovica”

Né Qendrén e Kulturés “Rexhep Mitrovica”, gjaté vitit 2025 do té organizohen kéto aktivitete.
Kéto aktivitete do té organizohen né gjysmén e dyté té vitit, pasi gé aktualisht objekti éshté né

renovim. Aktivitetet pérfshijné:

% Organizimin e aktiviteteve té ndryshme kulturore né bashképunim me institucionet tjera
té kulturés dhe organizata té ndryshme

+«+ 28 Néntori shfagja e dokumentarit ” Ismail Qemaili qé nuk kemi njohur”

Bibloteka e qytetit “Latif Berisha”

Pérvec regjistrimit, pérpunimit, inventarizimit dhe katalogimit té librave dhe sistemimin e tyre
népér sektore pérkatése pér nevojat e lexuesve; rritjes sé numrit té€ lexuesve; vazhdimit té
kontakteve me bibliotekat e shkollave fillore, t6 mesme dhe asaj té fakultetit né Mitrovicé dhe
atyre né Kosoveé si dhe né Shqipéri; pasurimit té fondit librar Biblioteka Komunale “Latif Berisha”,

ndér té tjera ka né plan t’i realizojé dhe kéto aktivitete:
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AKTIVITETET

e 17 shkurti - Dita e Pavarsisé sé Kosovés

e 7 mars - Dita e mésuesit

e 24 mars — Dita Bibliotekés

e Trajnimi i stafit né kuadér t& BKK-sé

e Pérkrahja nga DKRS, pér pasurimi i fondit librar, me tituj té rinj dhe aktual né biblioteké
gendrore; né degé Tunel i paré dhe biblioteka degé né Kciq

e Java e Bibliotekés né Kosoveé — prill

e 23 prill — Dita ndérkombtare e librit

e 1 Qershori — Dita Ndérkombtare e Fémijéve

e Vizit Panairit té librit né Prishtiné — Qershor (Pasurimi i bibliotekés me libra té rinj)

e Biblioteka e hapur pér vizité - pér Diasporén

e Dita e poetit — Oré letrare

e Projekti - Té gjithé fémijét jané té barabarté ( aktivitet i fémjéve me nevoja té veganta me
bashkémoshataréte tyre) né bashképunim me shkollén speciale “Néné Tereza”

e Kompletimi i skedaréve

Muzeu i Qytetit

Muzeu i Qytetit té Mitrovicés, si institucion i trashégimisé kulturore, njéherit institucion edukativ

dhe rekreativ ka pér géllim gé né kuadér té vitit 2025, té keté fokus né kéto objektiva:

1. Programi i Hartimit té Planifikimit té Plan Projektit t¢ Muzeut té Mitrovicés (Risistemimi i

Objektit té ish Armatés né objektin permanent té Muzeut té Mitrovicés)

2. Promovimin e vlerave té trashégimisé kulturore shpirtérore dhe materiale té qytetit té

Mitrovicés;

3. Mbledhjen e artefakteve e materialeve muzeale;
4. Mbledhje té memories kolektive té qytetit;

5. Ekspozimit té materialve muzeore;

6. Fillimi i rikonstruimit té objektit té Muzeut té Mitrovicés;
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7. Ngritje té kapaciteteve té stafit pérmes trajnimeve e vizitave studimore;

8. Konservimin dhe sistemimin e arkivave muzeore;

9. Ngritje té vizibilitetit dne numrit té vizitoréve;

10. Digjitalizimi

11. Té zhvilloj dhe forcoj partneritete me institucione dhe subjekte relevante pér rritjen e
kapaciteteve té géndrueshmérisé;

Gjithé veprimtaria muzeale do té bazohet né gasje interaktive gjithépérfshirése si dhe té zhvillimit
té géndrueshém.
Pér té arritur kéto objektiva Muzeu i Qytetit té Mitrovicés parasheh disa ekspozita dhe aktivitete

té ndryshme.

>

% Programi i Hartimit té Planifikimit té Plan Projektit t¢ Muzeut té Mitrovicés

L)

% Ekspozita Etnologjike “Njé jeté né gajtan”

7
L X4

Ekspozité arkeologjike 101 figurinat neolitike
Roku dhe Mitrovica

>

R/
%

SEKTORI PER RINI

Sektori i Rinisé, i cili vepron né kuadér té Drejtorisé sé Kulturés, Rinisé dhe Sportit ka si mision:
fugizimin e té rinjve dhe krijimin e mjedisit pérkrahés pér zhvillimin shogéror dhe personal té tyre,
krijimin e mundésive pér promovim, zhvillim dhe pjesémarrje te té rinjve né jetén aktive shogérore
si dhe ofrimin e shérbimeve té barabarta pér té rinjté, gé¢ mundésojné zhvillimin e shkathtésive
jetésore dhe vlerave shogérore, duke respektuar vecorité individuale tek té rinjté. Sektori i Rinisé
ka pér objektiv gé té avancojé proceset té cilat ndérlidhen me rolin e té rinjve né komuné dhe

fugizimin e tyre.

Politikat e Drejtorisé sé Kulturés, Rinisé dhe Sportit, konkretisht té Sektorit té Rinisé sé

Komunés sé Mitrovicés sé Jugut, jané:

e Avancimi i infrastrukturés rinore;

e Pjesémarrja aktive e rinisé né proceset shogérore;
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Krijimi i mundésive dhe pérkrahja e punésimit té rinjve;

Edukimi dhe parandalimi i dukurive té démshme pér rininég;

Fugizimi dhe géndrueshméria e Qendrave Rinore dhe Késhillit té Veprimit Rinor Lokal
(KVRL);

Promovimi i Vullnetarizmit;

Integrimi i grupeve té margjinalizuara;

Infrastruktura Rinore.

Objektivat e Sektorit té Rinisé jané:

Plani i Veprimit Rinor Lokal

Hartimi i Planit t¢ Veprimit Rinor Lokal 2025-2028

Konsolidimi, funksionalizimi dhe fugizimi i Organizatave Rinore

Ngritja e kapaciteteve pér Organizatat Rinore lidhur me zhvillimin organizativ;

Mbéshtetja e projekteve ose nismave pér aktivizimin rinor né komunitet, mobilitetin rinor;
Pérkrahja e Organizatave Rinore gé promovojné, ndérgjegjésojné pér té drejtat dhe
pérgjegjésité e té rinjve.

Pérkrahja dhe fugizimi i Qendrés Rinore dhe KVRL-se

Pérkrahja e Qendrés Rinore né programin vjetor pér vitin 2025

Pérkrahja pér mobilitetin rinor

Ndérgjegjésimi i komunitetit rinor pér pjesémarrje dhe qytetari aktive

Inventarizimi, pérditésimi dhe katalogizimi i shérbimeve té Organizatave Rinore gé ofrohen pér
té rinjté

Zhvillimi i vullnetarizmit

Promovimi i vullnetarizmit dhe i punés vullnetare

Shénimi i dités ndérkombétare té vullnetarizmit

Pérkrahja e Organizatave Rinore gé promovojné vullnetarizmin dhe punén vullnetare
Zhvillimi i edukimit joformal

Organizimi dhe mbéshtetja e ngjarjeve me géllim aftésimin e té rinjéve pérmes edukimit
joformal

Organizimin e ngjarjeve pér promovimin e edukimit jo formal

Ofrimi dhe promovimi i mundésive pér kycje né tregun e punés
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Promovimi dhe ndérgjegjésimi i rinisé pér orientim né karrieré dhe tregun adekuat té punés
Pérkrahja e Organizatave Rinore gé merren me késhillim dhe orientim né karrieré, shkathtésim
dhe ndérmjetésim té rinisé me tregune punés

Pérkrahja e nismave kreative pér themelimin e bizneseve /ndérmarrésve té reja té té rinjve
Promovimi i ményrés sé shéndetshme té jetesés dhe mirégenies sé té rinjve

Organizimi i ngjarjeve ndérgjegjésuese pér dukurité negative gé cenojné shéndetin e rinisé
Pérkrahja e Organizatave Rinore gé merren me promovimin e mjedisit té shéndetshém,
Qé pérmes fushatave, trajnimeve, punétorive, debateve dhe aktiviteteve té tjera promovojné
ményrén e shéndetshme té jetesés tek té rinjté, duke pérfshiré ushgimin e shéndetshém,
shéndetin mendor, parandalimin e dhunés psikike dhe fizike,

Pérdorimin e substancave té démshme, marrjen me aktivitete fizike etj

Promovimi dhe ndérgjegjésimi i rinisé pér dukurité gé cenojné shéndetin

Rritja e sigurisé sé rinisé

Pérkrahja e Organizatave Rinore gé merren me ndérgjegjésimin pér mjedis té sigurt
Ndérgjegjésimi i rinisé pér dukurité negative shoqgérore si trafikimi, ekstremizmi, kriminaliteti,

bullizmi etj

Integrimi i té rinjve né jetén shogérore pér mes aktiviteteve té ndryshme kulturore,
sportive dhe rekreative

Integrimi shogéror i té rinjve pér mes kulturés, sportit dhe rekreacionit

Organizimi i aktiviteteve tradicionale pér té rinjté. (Java e Rinise, Dita Ndérkombétare e Rinise,

Dita ndérkombétare e Vullnetarizmit.

Né kuadér té Sektorit té Rinisé t¢ Komunés sé Mitrovicés sé Jugut vepron KVRL (Késhilli i

Veprimit Rinor Lokal) i cili ka mision pérforcimin e organizatave rinore brenda komunave

pérkatése, si dhe ndértimin e njé vizioni té pérbashkét pér rininé, po ashtu ne kuadér te sektorit te

rinisé ekziston edhe Qendra Rinore e Mitrovicés, Qendra Rinore né Bare dhe

DiakoniaYouthCenter gé jané hapésira té funksionalizuara pér zhvillimin e aktiviteteve té rinjve.

Poashtu edhe gendra inovative Futja ngjyré, qé tashmé kané transformuar hapésirén e palestres

Fatime Xhaka, né hapésiré inovative pér te gjithé té rinjte e té rejat e qytetit, pa dallim.
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Disa nga aktivitetet qé Sektori i Rinisé tradicionalisht organizon, dhe gé planifikon t’i

organizojé edhe kété vit jané:

e Aktivitete té ndryshme rinore pér Ditén e Pranverés, 21 mars

e Aktivitete té ndryshme rinore pér 31 Majin Ditén Ndérkombétare kundér Duhanit

e Aktivitete té ndryshme rinore pér Ditén ndérkombétare té Librit, 23 prill

e Aktivitetet té ndryshme rinore pér 26 Qershorin Ditén ndérkombétare kundér narkotikéve

e Aktivitete té ndryshme rekreative kulturore e shkencore gjate muajve té diasporés

e Aktivitete té ndryshme rinore pér Ditén ndérkombétare té rinisé 12 gusht

e Aktivitete té ndryshme rinore pér shénimin e Javés sé Rinisé shtator

e Aktivitete té ndryshme rinore pér shénimin e 1 dhjetorit dités ndérkombétare kundér HIV/AIDS

e Aktivitete té ndryshme rinore pér shénimin e 5 dhjetorit dités ndérkombétare té vullnetarizmit

e Konferenca rinore

e Hartimi i Planit t¢ Veprimit Rinor Lokal

e Organizimi i punétorive népér shkollat e Mitrovicés me temat: Vullnetarizmi, Bullizmi dhe
Qytetaria Aktive

e Kampi rinor

e Riaktivizimi i KVRL dhe Kuvendi Vjetor, si dhe Qendrés rinore

e Konferenca pér rininé

SEKTORI I SPORTIT

Sektori i Sportit né kuadér t& DKRS-sg, aktivitetin e veté gjaté vitit 2025 do ta bazon nén
ligjin e Sportit Nr.2003/24, i miratuar nga Kuvendi i Kosovés dhe Udhézimeve administrative
01/2005 dhe 05/2005,té dala nga Ligji i Sportit , té miratuara nga MKRS dhe mbéshtetur ne
Planin dhe programin e punés pér vitin 2025. Megjithaté nuk do té mungojné edhe punét dhe
detyrat té cilat nuk kané mundési té planifikohen né Planin dhe programin e punés té vitit
2025 por gé né ndérkohé paragiten gjaté vitit 2025. Prioritet i vecanté edhe gjaté kétij viti do
t’i ipet gjithsesi krijimit té kushteve pér puné dhe aktivitet e klubeve sportive dhe masivizimit
té sportit por gjithsesi duke mos i 1éné anash as aktivitetet tradicionale né kuadér té Sektorit
té Sportit.
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Shtyllat kryesore té aktivitetit né té cilat do t& mbhéshtetet Plani dhe programi i punés pér vitin
2025 do té jené:

e Sporti cilésor-Subvencionimi i klubeve sportive dhe individéve
e Masivizimi i sportit;

e Organizimi dhe mbajtja e turniréve tradicionale sportive;

o Infrastruktura sportive;

e Vizita objekteve sportive;

e Takimi me Klubet sportive;

¢ Identifikimi dhe monitorimi i aktiviteteve té klubeve sportive;

e Mbéshtetja e projekteve;

e Manifestimi “ Sportisti i vitit dhe gmimi “Lah Nimani”;

e Takimet me biznese dhe promovimi i Ligjit pér sponsorizim tek bizneset

1.Sporti cilésor
Subvencionet, pérkrahja financiare e jo financiare pér Klubet Sportive dhe OJQ-té :
2.Masovizimi i Sportit

Vazhdimi i pérkrahjes sé Garave Shkollore Sportive me nxénés té Shkollave Fillore dhe té mesme
té organizuara né bashképunim me ”Shogatén e pedagogéve dhe arsimtaréve té kulturés fizike dhe
sportit shkollor”

3. Organizimi dhe mbajtja e turnireve tradicionale sportive, kéto aktivitete do té organizohen

né bashképunim kéto klube dhe shogata sportive:

e Ligae Veteranéve — futsall;

e Komandant Shemsi Ahmeti- SHEMI;

e Turniri né Shah;

e Turniri né futboll té vogél;

o Kampi edukativ pér grupmosha te reja;

e Kampi edukativ “ Futboll pér gef, futboll pér krejt”;

e Heroi i Kosovés “Harun Beka” ;
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e Turniri né futboll té vogél;

e Dita e pavarésisé 17 shkurti;

e Turniri né futboll té vogél;

e Turniri ne futboll te madh “Xheki’s Cup U-13";

e Turniri ne futboll pér 28 Néntorin;

e Turnir regjional. U-11 dhe U-13 ne futboll pér festat e fund vitit;

e Organizimi i mitingut ndérkombétar né atletiké, vrapimi rrugor me moton “ Vrapojmé shtigjeve
té Enver Zymerit “ (né bashképunim me MKRYS);

e Kamp “ Mitrovica” turnir regjional pér grupmosha te reja;

e Riaktivizimi i sportit te Kajakut

e Lojérat tradicionale sportive Shaljane;

e Aktivitete sportive per nder te Diteve te Diaspores

e Organizimi i maratonés 5km, dhe 10 km

e Atraksionet me KAJAKE te ligeni, raktivizimi i Klubit té kajakut Trepca

4. Infrastruktura Sportive

Pasi qé parcela éshté ndaré pér ndértimin e Qendrés sé Xhudos né Mitrovicé, pér Klubin Trepca,
DKRS né bashképunim té ngushté me Federatén e Xhudos dhe me MKRS do té sigurohet mbi
ecuriné e punimeve konform planit. Pas ndértimit té Fushés multifunksionale té Sportit né Kcig,
né vitin 2024 do té ndértohen njé fushé multifunksionale tek Ligeni Artificial. Ringu i Boksit do
té blehet né fillim té vitit, dhe tri klubet e Boksit mund ta shfrytézojné pér organizimin e garave né
boks.

DKRS né vazhdimési do té angazhohet pér sigurim té donatoréve gé té ndértojé e renovojé shumé

fusha sportivé né gytet dhé né fshatra.

DKRS do té angazhohet pér té siguruar pérkrahjé né renovimin e OMNIsport, e né vecanti né
hapjen e bazenit, i cili do té iu mundésojé klubit té notit dhe klubit t& zhytjes qé té realizojné

aktivitetet e tyre.

5. Takime me klubet sportive
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Né kuadér te vitit planifikohen takime te rregullta me klubet sportive me gellim te pércjelljes sé

punés dhe monitorimit te aktiviteteve te tyre sportive.
6. Identifikimi dhe monitorimi i aktiviteteve té Klubeve dhe shogatave sportive

DKRS Sektori i Sportit gjaté vitit 2025 do té béjé identifikimin dhe monitorimin e aktiviteteve

sportive.
7. Mbéshtetja e projekteve té Klubeve dhe Shogatave Sportive

Gjateé vitit 2025 DKRS Sektori i Sportit do t’i mbéshtes financiarisht klubet dhe shoqatat sportive,
kjo té béhet pérmes shpalljes publike gé do té béhet gjaté vitit duke u mbéshtetur né planin e punés,

e poashtu edhe sportistét individual.

Ceremonia “laureatét dhe shpallja e sportistit té vitit dhe e Cmimit “Lah Nimani”

Drejtoria pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane

Drejtoria pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane do té jeté pérgjegjése pér

kryerjen e detyrave si né vijim:

Harton politika dhe programe pér zhvillim té géndrueshém ekonomik t¢ Komunés dhe

térhegjen e investimeve pér zhvillim ekonomik;

e Hartimin e planit pér shfrytézimin e burimeve ekonomike qé jané brenda Komunés, ne kuadér

te pérgjegjésive te saj;

e Pérgatité projekt propozime pér zhvillim ekonomik lokal dhe hulumton, identifikon fonde nga

burime té ndryshme pér realizimin e projekteve;

e Zbaton politikat dhe planet e aprovuara né fushén e zhvillimit ekonomik t& Komunés dhe

sugjeron masa pér avancimin e tyre;
e Udhéheq dhe bashkérendon proceset e planifikimit strategjik pér zhvillim ekonomik.

o Pércjellé ecurité ekonomike sipas sektoréve né pérgjithési dhe zhvillimin e ndérmarrjeve té

vogla dhe té mesme né veganti;
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Grumbullon dhe pérpunon té dhéna statistikore pér bizneset, resurset njerézore dhe natyrore
me réndési pér hartimin e informacioneve, analizave planeve dhe programeve pér zhvillim té

Komunés;

Béné promovimin e resurseve zhvillimore té Komunés pérmes broshurave, buletineve,

panaireve dhe organizimeve tjera;
Hulumton dhe identifikon projektet dhe koordinon punét rreth partneritetit publiko privat;

Mban kontakte me donatoré, komunitetin e biznesit dhe bashkatdhetarét gé jetojné né botén e

jashtme pér krijimin e kushteve pér investime né Komuné;
Organizon programe trajnuese dhe ri-kualifikuese si dhe asistencé teknike pér bizneset e reja;

Béné regjistrimin, ndryshimin e veprimtarisé dhe ¢regjistrimin e bizneseve dhe mban data bazé

pér numrin, strukturén dhe seliné e bizneseve;

Zbaton politikat e pércaktuara dhe aktet normative nga fushé veprimtaria e Komunés né lémin

e zhvillimit dhe planifikimit;
Bashképunon dhe koordinon punét dhe aktivitetet me ministrité e linjés;

Hulumton programe té ndryshme té asistencés sé BE—sé, gé ofrojné mbéshtetje pér geverisje

dhe zhvillim lokal,

Harton Planin Lokal té& Turizmit dhe pérgjegjésit pér zbatimin e tij;

Harton strategjiné e zhvillimit té turizmit dhe planin e veprimit;

Krijon dhe menaxhon regjistrin lokal té turizmit dhe regjistrin lokal té€ burimeve turistike;

Harton politikat e zhvillimit té produktit turistik dhe marketingut né fushén e turizmit, bazuar

né Strategjiné e Zhvillimit té Turizmit;
Harton programe pér mbéshtetjen e projekteve turistike veganérisht né Shalé té Bajgorés;

Koordinon procesin e Integrimit Evropian;
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Koordinimin e procesit té zhvillimit té kornizés rregullative dhe té politikave t& Komunés gé
ndérlidhen me procesin e integrimit evropian dhe gé dalin nga dokumente strategjike, si ato
nacionale ashtu edhe ato lokale, té kétij procesi, pérfshiré pjesémarrjen né caktimin e
prioriteteve komunale né kété aspekt dhe koordinimin e realizimit té obligimeve té Komunés

gé dalin nga marrédhéniet Kosové-BE;

Pjesémarrjen né caktimin e prioriteteve komunale dhe zhvillimit t& kornizés rregullative dhe
té politikave nga ana e Drejtorive sektoriale, me géllim té reflektimit té obligimeve pérkatése

né lidhje me integrimin evropian né kuadér té secilit sektor;

Monitorimin, raportimin dhe vlerésimin e rregullt t& implementimit té kétyre dokumenteve
strategjike dhe prioriteteve komunale te kryetari i Komunés dhe autoritetet gendrore, pérmes

Ministrisé Pérgjegjése pér Qeverisje Lokale;
Koordinimin e asistencés sé BE-sé dhe asistencés tjetér té jashtme;

Koordinimin dhe pjesémarrjen né zhvillimin dhe implementimin e politikave dhe strategjive
me géllim té zhvillimit té kapaciteteve té komunave pér té kryer mé sukses té gjitha reformat
e nevojshme, pérfshiré monitorimin, raportimin dhe vlerésimin e rregullt té implementimit té

tyre;

Organizimi i Drejtorisé pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime

Evropiane

Funksionim i Drejtorisé pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane do té bazohet

né kéta sektoré:

1.1. Sektori i Ekonomisé dhe Turizmit
1.1.1. Qendra Komunale e Biznesit
1.2. Sektori i Zhvillimit

1.3. Sektori i Integrimeve Evropiane
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Sektori i Ekonomisé dhe Turizmit

Sektori i Ekonomisé dhe Turizmit kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:

e Monitoron dhe harton raporte té rregullta periodike mbi zbatimin e dokumenteve té politikave

dhe strategjive;

e Bashképunon me ministrité e linjés pér pércaktimin e treguesve kryesoré té buxhetit té shtetit

dhe pérparésité e investimeve publike;

e Ofron mbéshtetje né organizimin e evenimenteve publike lidhura me zhvillimin ekonomik né

Komunén e Mitrovicés se Jugut;

e Pérgatité dhe pérditéson, né koordinim me ministrité dhe institucionet pérkatése, bazén e té

dhénave pér zhvillimin ekonomik né Komunén e Mitrovicés Jugore;

e Pérgatité periodikisht dhe publikon analiza té tregueseve ekonomiké pér zhvillim ekonomik

lokal e sektorial;

e Investon né zhvillimin e turizmit lokal dhe interesit publik népérmjet investimeve vendase apo

té huaja;

e Mbéshteté veprimtarité turistike dhe krijon kushte té favorshme ekonomike dhe strukturore pér

zhvillimin e tyre;
e Angazhohet né zhvillimin dhe mbéshtetjen e turizmit prités;

e Mbéshteté dhe bashképunon me grupet e interesit né procesin e studimit té tregut, lidhur me
burimet dhe produktet turistike, zhvillimin e tyre né pérputhje me kérkesat e tregut turistik dhe

konkurrencén né zonat me pérparési zhvillimin e turizmit;

e Mbéshteté, mbron e zhvillon burimet turistike dhe promovon produktet turistike, né pérputhje

me parimet e zhvillimit té géndrueshém té turizmit dhe né bashképunim me grupet e interesit;

e Angazhohet pér mbarévajtjen, mbrojtjen dhe nxitjen e punésimit né industriné e turizmit, duke

i dhéné prioritet punésimit té rinjve;
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Nxité, mbéshteté dhe promovon edukimin dhe formimin profesional té vazhdueshém turistik,
népérmjet institucioneve dhe programeve té akredituara, sipas legjislacionit né fugi, né

bashképunim me ministrité pérgjegjése qé mbulojné fushén pérkatése;

Nxité, mbéshteté dhe bashképunon me institucione publike dhe private né mbledhjen,

pérpunimin dhe administrimin e té dhénave né fushén e turizmit;

Bashkérendon punén pér zbatimin e dispozitave ligjore, pérfshiré konventat dhe marréveshjet

ndérkombétare né fushén e turizmit.

Bashképunon me organizata ndérkombétare qé veprojné né fushén e turizmit pér programet e

asistencés gé ato ofrojné;

Bashképunon me autoritetet kompetente pér té garantuar siguriné dhe mbrojtjen e vizitoréve

vendas apo té huaj;
Pércakton kriteret pér funksionimin e zyrave té informacionit turistik;

Bashkérendon punén me institucionet pérgjegjése pér pajisjen e infrastrukturés rrugore dhe
inxhinierike me sinjalistikén turistike, mbrojtjen e integruar té mjedisit, mbrojtjen nga

ndérhyrjet e paligjshme dhe démtimet né zonat turistike;

Administron ¢do ankesé té shtetasve, vendas apo té huaj, ndaj hotelieréve, pronaréve té
resorteve turistike, udhérréfyesve turistiké, agjencive té udhétimit, operatoréve turistiké dhe
sipérmarrjeve té tjera turistike pér shérbimet e ofruara, dhe ia pércjell pér shqyrtim

inspektoratit & mbulon fushén e turizmit;

Mbéshteté, nxité dhe ndérgjegjéson sipérmarrjet turistike, gé ushtrojné veprimtari turistike si

strukturé akomoduese, lidhur me pérdorimin me efikasitet té burimeve natyrore.

Né kuadér té Sektorit t¢é Ekonomisé dhe Turizmit funksionon Qendra Komunale e Biznesit e

cila kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:

Regjistrimin e bizneseve, klasifikimin sipas veprimtarive, identifikimi i bizneseve aktive dhe

pasive;
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e Pranimi dhe trajtimi i kérkesave pér ndryshim té emrit, pér ndryshim té adresés, pér ndryshim
té tipit, pér ndryshim té numrit t€ punétoréve, pér ndryshim té aktivitetit, pér ndryshim té
pronaréve, pér ndryshim té bordit, pér ndryshim té kapitalit, pér ¢'regjistrim, pér ndryshim

pérfagésuesi/drejtori, pér informata, pér certifikaté dublikat, etj;

e Pérgatitien e raporteve periodike dhe informatave pér punén e Qendrave Komunale té

Bizneseve;

e Mirémbajtja e shénimeve ditore (si¢ parashihet me Manualin operacional) né lidhje me ndonjé
shkémbim té dokumenteve dhe informatave me palét dhe té dhénat e tilla do té jené né

dispozicion né té gjithé kohén pér nevojat e Komunés;

e Ruajtja dhe mirémbajtja e dokumenteve origjinale dhe fletépagesave té dorézuara nga palét,

ne pajtim me ligjet dhe aktet e tjera ne fuqi.

Sektori i Zhvillimit
Sektori i Zhvillimit kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:

e Propozon, harton dhe siguron zbatimin e dokumenteve té politikave/strategjive né fushén e
zhvillimit Ekonomik dhe bashkérendon procesin e konsultimeve me akterét relevanté;

e Bashképunon me organet tjera komunale me géllim té informimit pér plane zhvillimore dhe
térhegjen e investimeve;

e Hartimin e planit pér shfrytézimin e burimeve ekonomike gé jané brenda Komunés;

e Identifikon fonde nga burime té ndryshme pér realizimin e projekteve;

e Bén analiza gé shérbejné si bazé pér planet zhvillimore;

e Cakton dhe propozon prioritetet e zhvillimit né fusha té ndryshme;

e Organizon ekipe té ekspertéve té ndryshém pér hartim té planit té zhvillimit ekonomik né nivel
komune dhe hartimin e projekteve kapitale pér pérfitimin e donacioneve;

e Harton strategjiné e zhvillimit té pérgjithshém afatmesém dhe afatgjaté pér Komunén;

e Bashképunon me organet relevante né nivelin lokal dhe até qgendror pér térhegje té
investimeve;

e Bashképunon me eksperté té fushave té ndryshme gé ofrojné pérvoja té ndryshme né zhvillim;

e Merr pjesé né seminare — promovime té karakterit zhvillimor;
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Kryen edhe punét tjera né fushén e zhvillimit lokal.

Sektorit i Integrimeve Evropiane

Sektori i Integrimeve Evropiane kryen kéto detyra dhe éshté pérgjegjése pér:

Ofron mbéshtetje, késhilla dhe ekspertizé profesionale kryetarit t¢ Komunés dhe drejtorive
komunale né pércaktimin dhe vendosjen e prioriteteve té Komunés né fushén e integrimit
evropian, duke marré parasysh dhe me géllim té kryerjes sé obligimeve gé dalin pér Komunén
ngaté gjitha dokumentet strategjike nacionale pér integrim evropian dhe marrédhéniet

Kosové-BE;

Koordinohet ngushté me kryetarin e Komunés, kryesuesin e Kuvendit Komunal dhe drejtorét
e drejtorive, si dhe me té gjitha strukturat e tjera vendimmarrése komunale, né zhvillimin dhe

avancimin e kornizés rregullative dhe té politikave t& Komunés;

Koordinohet ngushté me kryetarin e Komunés, kryesuesin e Kuvendit Komunal dhe drejtorét
e drejtorive, si dhe me té gjitha strukturat e tjera vendimmarrése komunale, né hartimin e planit
vjetor t¢ Komunés, me géllim té reflektimit té prioriteteve dhe objektivave gé pérmbajné
dokumentet strategjike komunale, duke marré parasysh dhe me qéllim té kryerjes sé
obligimeve gé dalin pér Komunén nga té gjitha dokumentet strategjike nacionale pér integrim

evropian dhe marrédhéniet Kosové-BE;

Koordinohet dhe konsultohet ngushté me ministriné pérgjegjése pér geverisje lokale dhe me
Ministriné e Integrimit Evropian, me géllim té sigurimit té harmonizimit té prioriteteve dhe
politikave t¢ Komunés me kornizén nacionale legjislative dhe té politikave pér vetégeverisje
lokale dhe pér integrim evropian, si dhe me géllim té reflektimit té dokumenteve strategjike té

Qeverisé sé Republikés sé Kosovés pér vetégeverisje lokale dhe integrim evropian;

Koordinohet dhe konsultohet ngushté me strukturat udhéhegése komunale (Kryetari i
Komunés, kryesuesi i Kuvendit Komunal, drejtorét e drejtorive dhe strukturat e tjera
relevante komunale) dhe me strukturat gendrore ( ministriné Pérgjegjése pér qgeverisje lokale
dhe até té Integrimit Evropian) pér té siguruar pajtueshmériné e kornizés rregullative dhe té

politikave komunale me standardet e BE-Sé;
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Merr pjesé né pércaktimin dhe planifikimin e aktiviteteve té Komunés né kuadér té
dokumenteve strategjike nacionale pér integrim evropian, né koordinim dhe bashképunim té
ngushté me ministriné pérgjegjése pér geverisje lokale dhe Ministriné e Integrimeve

Evropiane;

Bén monitorimin, raportimin dhe vlerésimin e rregullt t& implementimit té prioriteteve dhe
dokumenteve strategjike té Komunés, si dhe té aktiviteteve relevante né kuadér té
dokumenteve strategjike nacionale pér integrim evropian dhe obligimeve té Komunés gé dalin

nga marrédhéniet Kosové-BE;

Koordinohet dhe bashképunon ngushté me ministriné pérgjegjése pér geverisje lokale dhe
Ministriné e Integrimit Evropian, pér té siguruar reflektimin e sfidave, nevojave, prioriteteve,
si dhe raportimin e arritjeve té Komunés né punén e rregullt té strukturave koordinuese Ndér-

Institucionale pér Integrim Evropian;

Koordinon, né bashképunim té ngushté me ministriné pérgjegjése pér geverisje lokale dhe até
té Integrimit Evropian, programimin dhe implementimin e asistencés sé BE-sé dhe té

asistencés nga burime té tjera té jashtme (bilaterale dhe multilaterale), né kuadér té Komunés;

Ofron mbéshtetje dhe késhilla shérbimeve juridike t¢ Komunés dhe Komisioneve té Kuvendit
Komunal me géllim té reflektimit té Acquis-sé dhe politikave pérkatése té BE-sé né zhvillimin
e kornizés rregullative t¢ Komunés, si dhe kujdeset gé reforma e kornizés rregullative

komunale té reflektohet né punén e ekzekutivit dhe legjislativit té Komunés;

Koordinohet dhe bashképunon me Zyrén e Personelit né Komuné pér ngritjen e kapaciteteve

té stafit né ¢céshtjet g¢ lidhen me integrimin evropian.

Koordinohet dhe bashképunon ngushté me Zyrén pér Komunikim dhe Informim me Publikun
né Komuné pér c¢éshtjet e komunikimit dhe informimit gé kané té bé&né me integrimin

evropian;

Ndérmerr té gjitha veprimet tjera té kérkuara nga kryetari i Komunés gé ndérlidhen me

detyrat dhe pérgjegjésité e Zyrés;
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e Né pérmbushjen e detyrave Zyra bashkérendon punén né ményré té rregullt me Ministriné e
Integrimit Evropian, ministriné pérgjegjése pér geverisje lokale, Ministriné e Financave dhe

institucionet tjera pérkatése.

Tabela e objektivave dhe aktiviteteve té planifikuara
Me géllim té arritjes sé objektivave institucionale, dhe pér té siguruar se Komuna e Mitrovicés
funksionon né pérputhje me kérkesat ligjore dhe sipas praktikave mé té mira, Drejtoria pér
Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime Evropiane, pér vitin 2025, ka né prioritet realizimin e

kétyre objektivave:

Nr. Objektivat Koha e Aktivitetet e planifikuara
implementimit
1. Fugizimi i rolit t&é komunés né T™M1 e Konkursi pér staf né pozitat e lira
zhvillimin ekonomik dhe zhvillimin e brenda Drejtorisé
turizmit TM1 - TM4 e Ndarja e detyra dhe pérgjegjésive né
pérputhje me rregulloret dhe ligjet né
fuqi.
™1 e Shpérndarja e faturave pér taksén né
biznes
TM2-TM4 e Databaza e re e taksés né biznes
T™M2 e Furnizimi me Kompjuter dhe Inventz
T™M2 e Ofrimi i konsulencave dhe trajnimev

pér bizneset kryesisht ne fugizimin e

turizmit rural.

2. Promovimi i bizneseve dhe vendeve té TM1-TM4 e Promovimi i bizneseve prodhuese dh

punés pérpunuese né panaire brenda dhe jas
vendit.

TM2-TM4 e Inicimi i procedurave dhe proceseve

praktik né puné dhe subvencion né p:
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Ofrimi i pérkrahjes pér biznese fillestare TM1-TM4 Mbéshtetje pér Start-UP bizneset
dhe atyre ekzistuese
TM1-TM4 Ofrimi i Granteve dhe Subvencionev
pér bizneset ekzistuese
TM1-TM4 Informata dhe pérkrahje profesionale
nga gendra pér regjistrimin e biznese
pér bizneset e reja edhe atyre ekzistus
Zhvillimi i turizmit rural TM1-TM4 Subvencionim me panele solare pér
bujtinat né zonat malore
TM1-TM2 Brendimi i turizmit né Mitrovicé, Vi
promovuese dhe printime te materials
TM1-TM4 Markimi i shtigjeve té reja té ecjes
TM1-TM4 Vazhdimi i ndértimit té shtegut tek
ballkonit panoramik né Zasellé
Funksionalizimi i zonave ekonomike TM1-TM4 Parku i Biznesit

dhe ofrimi i kushteve té bérit biznes

Page 136 of 168



TM1-TM4

Parkun Industrial né Frashér

6. Fuqizimi dhe pérkrahja e ndérmarrjeve

publike lokale;

TM1-TM4

Ndérmarrja Regjionale “Uniteti”
NPL “Omni Sport”
NPL “Stacioni i Autobuséve”

NPL “Tregu”

T1 - Tremujori i paré
T2 — Tremujori i dyté
T3 — Tremuijori i treté

T4 — Tremujori i katért

Pérvec objektivave té lartcekura, Drejtoria pér Ekonomi, Zhvillim, Turizém dhe Integrime

Evropiane do té sigurojé zbatimin e té gjitha procedurave, detyrave dhe pérgjegjésive té tjera té

parapara ligjore.

Drejtoria per Buxhet dhe Financa

HYRJE

Plani i punés éshté pérgatitur duke u bazuar né obligimet dhe detyrat gé dalin nga natyra e punéve

té Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa. Aktivitetet té cilat kryhen né kuadér té drejtorisé pér Buxhet

dhe Financa jané té rregulluara me ligje dhe rregullore financiare pér pjesén mé té madhe té tyre.
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Aktivitetet e Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa jané té lidhura ngushté me té gjitha sektoret dhe
drejtorité tjera komunale duke pasur parasysh se né DBF planifikohen dhe pérgatiten pér t’i
realizuar té gjitha ¢éshtjet financiare, duke pérjashtuar Drejtoriné Komunale té Arsimit, Tri nivelet

e Arsimit, Drejtoriné e Shéndetésisé dhe Qendren Kryesore té Mjekésisé Familjare.

Drejtoria pér Buxhet dhe Financa né bashképunim me Zyrtarin Kryesor Financiar organizon té
gjithé hapat né proces té planifikimit t¢ Buxhetit Komunal, nga Qarkoret buxhetore né muajin Maj
e deri mé 30 shtator té cdo viti fiskal, kur éshté data e fundit pér aprovimin dhe regjistrimin e
buxhetit né BDMS dhe PIP.

Gjithashtu ZKF cilésohet si mbajtés i buxhetit dhe raportues i tij. Prandaj pérmes sektorit pér

Buxhet dhe Financa, raportohet realizimi i buxhetit sipas planifikimit pér vitin fiskal.

Pérgatitja e Iéndéve dhe procedimi i tyre pér ekzekutim pérgatitet nga sektori yné poashtu edhe
Raportimi i obligimeve pérgatitet nga sektori yne dhe né bazé té tyre edhe procedohen pagesat

(gjithmoné duke respektuar kérkesat e zyrtaréve autorizues).

Pra té gjitha céshtjet financiare nga planifikimi dhe realizimi buxhetit jané té lidhura me sektorin

tone.

Objektivat e Sektorit pér Buxhet dhe Financa

Pércaktimi i objektivave né Sektorin pér Buxhet me Financa, lidhet ngushté me ngritjen e
transparencén financiare dhe sigurisé sé respektimit té ligjeve dhe Rregullore financiare me géllim
té realizimit té objektivave té Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa, rrjedhimisht edhe té Organizatés

Buxhetore — Komunés sé Mitrovicés.

Pér vitin 2025 si objektiva kryesore ne kemi vendosur:

1. Forcimi i transparencés dhe llogaridhénies né pérdorimin e fondeve publike pér té rritur

besimin e qytetaréve dhe investitoréve,
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2. Rishikimi dhe pérmirésimi i procedurave té planifikimit té buxhetit pér té siguruar gé té
gjitha burimet financiare té pérdoren né ményren efektive dhe té drejtohen né prioritetet
kryesore,

3. Rritja e efikasitetit té shpenzimeve publike duke ulur shpenzimet e panevojshme dhe duke

siguruar pérdorimin optimal té fondeve.

Objektivat e kétij plani jané té lidhura direkt me géllimin e funksionimit té sektorit pér Buxhet dhe
Financa né kuadér té Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa. Organizimi dhe delegimi i detyrave té
detajizuara ka pér géllim té ngrité performancén e SBF dhe dhe arritjen e objektivave pér secilin

zyrtar né vecanti.

Realizimi i planit do té raportohet né baza tremujore dhe sipas arritjes sé rezultateve do té
azhurohet edhe ky plan. Né fund té vitit do té kemi mundési té béjmé vlersimin e performances

dhe arritjen e objektivave, duke u bazuar né kété plan.

Respektimi i ligjeve dhe akteve nén ligjore né fuqi do té jeté aktiviteti kryesor i Drejtorisé pér

Buxhet dhe Financa.

Aktivitetet e Sektorit pér Buxhet dhe Financa né vitin 2025

Gjateé vitit ky plan do té rishikohet disa here sipas nevojés dhe do té plotésohet me ndryshimet e kérkuara.
Plani do té raportohet né periudha tremujore pér realizimin e tij. Realizimi i kétij plani do té ndikoj né
performancén e Drejtorisé pér Buxhet dhe Financa. Né vazhdim do té prezentojmé té gjitha aktivitetet dhe
rezultatet e pritura té Sektorit pér Buxhet dhe Financa né detaje pér té gjitha punét pér té cilat SBF éshté

pérgjegjés pér planifikimin, pérgatitjen, realizimin dhe raportimin e tyre.

Muaji | Aktivitetet/Detyrat Pérshkrimi i punéve Rezultati i pritur

Alokimet e THV nga muaji Dhjetor 2024 | Njoftimi mbi procesin e barazimit

Té Hyrat ) L dhe realizimit té Planit Vjetor 2024 té
Barazimet me Drejtorité Komunale ) o
Vetanake inkasimit té té hyrave vetanake.

Barazimet me Thesar/MFPT
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Janar

Raportimi i THV

Pasuria

Azhurimi i regjistrit té Pasurisé Komunale
mbi/nén 1000 Euro, pér té gjitha

Drejtorité.

Azhurimi i regjistrit té invetarit duke u
bazuar né raportin e Komisionit pér

Evidentim té Invetarit i eméruar nga ZKA.

Azhurimi i regjistriit té vlerésimit dhe
zhvlerésimit té Pasurisé Komunale duke u
bazuar né raportin e Komisionit pér
vlerésim dhe zhvlerésim té pasurisé té

eméruar nga ZKA.

Raport detaj i regjistrimit té Pasurisé

Regjistri i
evidences kontabel

Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe
raportimi i té gjitha Iéndéve (Faturave) nga
regjistri i evidences kontabel gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Analiza financiare e pranimit dhe

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Takimi fillestar

Takimi me zyrtarét e SBF pér té
identifikuar kérkesat, detyrat dhe obligimet
e tyre pér vitin 2025.

Organizimi punéve pér vitin 2025
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Ndryshimet né
Paga

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né
Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Pagave té Ministrisé sé Financave.

Ekzekutimi i pagave me té gjitha
ndryshimet ligjore dhe sipas

kérkesave té pranuara.

Pushimet Vjetore

Planifikimi i pushimit vjetor pér vitin 2025

nga zyrtarét e DBF.

Mungesat e zyrtaréve té mos ndikojné
né kryerjen e detyrave dhe

obligimeve né DBF

Raporti Vjetor

Mbledhja e raporteve nga zyrtarét e
sektorit pér punét e pérfunduara gjaté
muajit dhjetor 2024 Pérgatitjen e Raportit
té punés pér muajin dhjetor dhe
RAPORTIT VJETOR 2024

Raportimi tek drejtoresha e DBF pér
té gjitha aktivitete e kryera né SBF
gjaté vitit 2024

Obligimet e

Papaguara

Asistimi né pérgatitjen raporti té
obligimeve té papaguara dhe bartja e tyre
nga viti 2024 né vitin 2025 sipas katgorive

ekonomike dhe programeve buxhetore.

Identifkimi i rrezigeve nga moskryerja e

obligimeve ndaj OE.

Raportimi i obligimeve (faturave) té

papaguara té Komunés sé Mitrovicés

Forcimi i Kontrollit t& Brendshem

Qasja né SIMFK

Pérgatitja e kérkesave pér gasje né
SIMFK.

Njoftimi i organizatés buxhetore me
té gjithé zyrtarét gé do té kené gasje
né SIMFK.

Pasqgyrat Vjetore

Financiare

Asistimi te Zyrtari Kryesor Financiar pér
pérgatitjen e Pasgyrave Vjetore Financiare
pér vitin 2024.

Vértetésia e ploté e té dhénave té
ofruara nga zyrtarét komunal pér
PVF.

Miratimi/Refuzimi

i kérkesave

Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e

drejtorive tjera

Analiza e miratimit dhe refuzimit té

Iéndéve
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Té Miratuara dhe té Refuzuara / Pérveg

faturave

Pér vitin 2024

Alokimi i Buxhetit

Njoftimi i té gjitha Drejtorive dhe Tri
niveleve té Arsimit mbi Alokimin e
Buxhetit.

Informimi né kohé mbi alokimet
buxhetore nga té gjitha fondet

burimore

Donacionet

Participimet

Azhurimi i listés sé
Donacionete/Participimeve pér vitin
paraprak dhe procedimi i kérkesés né MF

pér bartjen e mjeteve té pashpenzuara.

Bartja e mjeteve té pashpenzuara nga
projektet e papérfunduara gjaté vitit
2024

Raporti Financiar
Janar-Dhjetor
2024

Pérgatitja e Raportit té Brendshém
Financiar pér realizimin e Buxhetit

Komunal gjaté vitit 2024

Analiza financiare e ekzekutimit té
buxhetit né krahasim me planifikimin

e tij

Zotimet

Raport detaj i kérkesave té proceduara né
MFPT pér anulim té zotimeve gjaté vitit
2024. Raport i zotimeve pér pagesat

elektronike té proceduara né MFPT.

Shpalosje e raportit analitik té zotimit

té mjeteve né nivel té Komunés.

Kthimi i mjeteve

Raport detaj i pagesave té kthyera nga
Thesari/MFPT gjaté vitit 2024

Shpalosje e raportit té kthimit té
lendéve dhe forcimi i kontrollit té

brendshém.

Pagesat e dyfishta

Raport detaj i pagesave té dyfishta té
proceduara/identifikuara gjaté vitit 2024.

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém
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Raport i mjeteve nga OE pér pagesat e
dyfishta té identifikuara gjaté vitit 2024.

Identifikimi i rrezigeve te procedimit

té pagesave.

Pagesat e
ekzekutuara nga
Thesari/MF
pérmes PP dhe
Nenit 39.2

Raporti detaj i pagesave nga
Thesari/MFPT dhe analiza financiare mbi
ekzekutimin e buxhetit pérmes pagesave
direkte.

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém

Financiar

Nagritja e nivelit t&¢ komunikimit me

Avokatin e Komunés

Vlerésimi i Stafit

Vlerésimi i stafit sipas kritereve té
pércaktuara me Rregullore, pér punét e

realizuara gjaté vitit 2024

Performanca e stafit t¢ DBF

Shkurt

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Janar 2025 Drejtoren e DBF
Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe
raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga | ekzekutimit té Iéndéve né SBF.
Regjistri i

evidences kontabel

programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

ndryshimet ligjore dhe sipas

Paga

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Janar 2025 papaguara té Komunés sé Mitrovicés

Alokimet e THV nga muaji Janar Njoftimi mbi procesin e barazimit
Té Hyrat o o

) dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Vetanake Barazimet me Arkén e Komunés

inkasimit té té hyrave vetanake.
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Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

Mars

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Shkurt 2025 )
Drejtoren e DBF
Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe
raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga | ekzekutimit té Iéndéve né SBF.
Regjistri i

evidences kontabel

programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

ndryshimet ligjore dhe sipas

Paga

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Shkurt. papaguara té Komunés sé Mitrovicés

Té hyrat Vetanake
22

Pérgatitja e raporti pér mbetjen e té hyrave
vetanake té pa shpenzuara gjaté vitit 2024

dhe procedimi i tij.

Alokimi i té hyrave vetanake té pa

shpenzuara gjaté vitit 2024.

Té Hyrat
Vetanake

Alokimet e THV nga muaji Shkurt
Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale

Barazimet me Thesar/MFPT

Njoftimi mbi procesin e barazimit
dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

inkasimit té té hyrave vetanake.
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Raportimi i THV

Prill

Raporti i punés

Mars

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét
e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér
Drejtoren e DBF

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Rishikimi i Planit

Vjetor té Punés

Organizimi i takimit pér té rishikuar PVP
dhe pér té analizuar implementimin e tij

dhe ndryshimet e nevojshme.

Realizimi i Planit Vjetor té Punés.

Regjistri i

evidences kontabel

Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe
raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Analiza financiare e pranimit dhe

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Raport mbi

faturat e pranuara

TM1 2025

Raport mbi faturat e pranuara nga

Drejtoria pér Buxhet dhe Financa

Analiza mbi punét dhe shérbimet e
pranuara nga DBF dha krahasimi i

tyre

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

ndryshimet ligjore dhe sipas

Paga

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Mars papaguara té Komunés sé Mitrovicés

Miratimi/Refuzimi

i kérkesave

Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e

drejtorive tjera

Té Miratuara dhe té Refuzuara / Pérveg

faturave

Pér TM1

Analiza e miratimit dhe refuzimit té

Iéndéve
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Raporti Financiar
TM1

Pérgatitja e Raportit té Brendshém
Financiar pér realizimin e Buxhetit
Komunal gjaté periudhés Janar — Mars
2025.

Analiza financiare e ekzekutimit té
buxhetit né krahasim me planifikimin

e tij

Pagesat e

ekzekutuara nga

Raporti detaj i pagesave nga

Thesari/MFPT dhe analiza financiare mbi

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém

Financiar

Thesari/MF ekzekutimin e buxhetit pérmes pagesave o o o
_ Ngritja e nivelit t&¢ komunikimit me
pérmes PP dhe direkte pér TM1. _ )
Avokatin e Komunés
Nenit 39.2
Té Hyrat Alokimet e THV nga muaji Mars Njoftimi mbi procesin e barazimit
Vetanake dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

inkasimit té té hyrave vetanake.

Maj

Raporti i punés

Prill 2025

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét
e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér
Drejtoren e DBF

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Regjistri i
evidences kontabel

Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe
raportimi i té gjitha Iéndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Analiza financiare e pranimit dhe

ekzekutimit té 1éndéve né SBF.

Ndryshimet né
Paga

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né
Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Pagave té Ministrisé sé Financave.

Ekzekutimi i pagave me té gjitha
ndryshimet ligjore dhe sipas

kérkesave té pranuara.
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Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Prill 2025 papaguara té Komunés sé Mitrovicés
Qarkorja Asistimi né pérgatitjen e kufijve fillestar t&¢ | Njoftimi i Drejtorive Komunale me
Buxhetore 2026/01 | Buxhetit 2026- 2028 kufijt fillestar buxhetore 2026-2028
Té Hyrat Alokimet e THV nga muaji Prill Njoftimi mbi procesin e barazimit
Vetanake dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

inkasimit té té hyrave vetanake.

Qershor

Raporti i punés

Maj 2025

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét
e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér
Drejtoren e DBF

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Regjistri i

evidences kontabel

Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe
raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Analiza financiare e pranimit dhe

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Ndryshimet né
Paga

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né
Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Pagave té Ministrisé sé Financave.

Ekzekutimi i pagave me té gjitha
ndryshimet ligjore dhe sipas

kérkesave té pranuara.
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Obligimet e

Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té

Raportimi i obligimeve (faturave) té

Papaguara papaguara deri fund té muajit Maj 2025 papaguara té Komunés sé Mitrovicés
Korniza Asistimi né pérgatitjen e KAB Komunal Identifikimi 1 kufijve buxhetore pér
Afatmesme dhe pércaktimi i nevojave té shpenzimeve | kategorité ekonomike buxhetore
Buxhetore sipas kategorive ekonomike pér vitin 2026 | 2026-2028

dhe vlerésimet pér 2027 dhe 2028.
Té Hyrat Alokimet e THV nga muaji Maj Njoftimi mbi procesin e barazimit
Vetanake dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

inkasimit té té hyrave vetanake.

Korrik

Rishikimi i Planit

Vjetor té Punés

Organizimi i takimit pér té rishikuar PVP
dhe pér té analizuar implementimin e tij

dhe ndryshimet e nevojshme.

Analize - Realizimi i Planit Vjetor té

Punés.

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

Krahasimi i punéve né raport me

Qershor 2024 e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér | planin dhe raportimi i tyre
Drejtoren e DBF
Regjistri i Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe

evidences kontabel

raportimi i té gjitha Iéndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MF

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Raport mbi

faturat e pranuara

Raport mbi faturat e pranuara nga

Drejtoria per Buxhet dhe Financa

Analiza mbi punét dhe shérbimet e
pranuara nga DBF dha krahasimi i

tyre
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TM2 2025

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

Paga Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e ndryshimet ligjore dhe sipas
Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Qershor papaguara té Komunés sé Mitrovicés
2025
Qarkorja Asistimi né pérgatitjen e kufijve fillestar t&¢ | Njoftimi i Drejtorive Komunale me
Buxhetore 2026/02 | Buxhetit 2026 sipas QB 2026/02 kufijt final sipas kategorive
ekonomike buxhetore 2026-2028
Dégjimet Organizimi i dégjimeve buxhetore me Identifikimi i kérkesave financiare té

Buxhetore me

gytetaré né kaudér té procesit té

qytetaréve pér vitin 2026.

gytetaré planifikimit té Buxhetit 2026-2028, né KK

dhe né terren.
Raporti mbi Filtrimi i kérkesave té gytetaréve gjaté Pérmbledhja e kérkesave té
Dégjimet dégjimeve buxhetore, eleminimi i gytetaréve dhe njoftimi i Kryetarit té

Buxhetore me

gytetareé

kérkesave té pérséritura dhe Pérgatitja e

Raportit mbi dégjimet buxhetore me

qytetaré

Komunés perms raportit me shkrim

Miratimi/Refuzimi

i kérkesave

Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e

drejtorive tjera

Té Miratuara dhe té Refuzuara / Pérvec

faturave

Analiza e miratimit dhe refuzimit té

Iéndéve
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Pér TM2

Raporti Financiar

Pérgatitja e Raportit té Brendshém
Financiar pér realizimin e Buxhetit
Komunal gjaté periudhés Janar —

Qershor 2025.

Analiza financiare e ekzekutimit té
buxhetit né krahasim me planifikimin

e tij

Pagesat e
ekzekutuara nga
Thesari/MF
pérmes PP dhe
Nenit 39.2

Raporti detaj i pagesave nga
Thesari/MFPT dhe analiza financiare mbi
ekzekutimin e buxhetit pérmes pagesave
direkte pér TM2.

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém

Financiar

Ngritja e nivelit t&¢ komunikimit me

Avokatin e Komunés

Pagesat e dyfishta

Raport detaj i pagesave té dyfishta té
proceduara/identifikuara gjaté TM1 dhe
TM2 2025

Raport i mjeteve nga OE pér pagesat e
dyfishta té identifikuara gjaté vitit 2025.

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém

Identifikimi i rrezigeve te procedimit

té pagesave.

Té Hyrat

Vetanake

Alokimet e THV nga muaji Qershor
Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

Njoftimi mbi procesin e barazimit
dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

inkasimit té té hyrave vetanake.

Gusht

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

Krahasimi i punéve né raport me

Korrik 2025 e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér | planin dhe raportimi i tyre
Drejtoren e DBF
Regjistri i Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe

evidences kontabel

raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.
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programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

Paga Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e ndryshimet ligjore dhe sipas

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Korrik 2025 | papaguara té Komunés sé Mitrovicés
Dégjimet Organizimi i Dégjimeve Buxhetore me Finalizimi i Draft-Buxhetit 2026-
Buxhetore me Drejtorét Komunal pér Buxhetin 2026- 2028
Drejtor té 2028, duke i njoftuar me kufijt final
Drejtorive Buxhetore pér vitet pasuese.

Buxheti 2026-2028

Finalizimi i Draft-Buxhetit 2026-2028 dhe

procedimi te Kryetari i Komunés

Aprovimi i Draft-Buxhetit 2026-2028
nga ZKA

Té Hyrat
Vetanake

Alokimet e THV nga muaji Korrik
Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

Njoftimi mbi procesin e barazimit
dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

inkasimit té té hyrave vetanake.

Shtator

Raporti i punés
Gusht 2025

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét
e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér
Drejtoren e DBF

Krahasimi i punéve né raport me

planin dhe raportimi i tyre

Page 151 of 168



Regjistri i

evidences kontabel

Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe
raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Analiza financiare e pranimit dhe

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

Paga Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e ndryshimet ligjore dhe sipas

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Gusht 2025 | papaguara t& Komunés sé Mitrovicés

Buxheti 2026-2028

Regjistimi i té dhénave né sistemin BDMS
dhe PIP

Dorézimi i Buxhetit né Departamentin e

Buxhetit né Ministriné e Financave

Finalizimi i Buxhetit 2026-2028

Té Hyrat

Vetanake

Alokimet e THV nga muaji Gusht
Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

Njoftimi mbi procesin e barazimit
dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té
inkasimit té té hyrave vetanake.
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Tetor

Rishikimi i Planit

Vjetor té Punés

Organizimi i takimit pér té rishikuar PVP
dhe pér té analizuar implementimin e tij

dhe ndryshimet e nevojshme.

Realizimi i Planit Vjetor té Punés.

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

Krahasimi i punéve né raport me

Shtator 2025 e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér | planin dhe raportimi i tyre
Drejtoren e DBF
Regjistri i Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe

evidences kontabel

raportimi i té gjitha Iéndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.

Raport mbi

faturat e pranuara

TM3 2025

Raport mbi faturat e pranuara nga

Drejtoria pér Buxhet dhe Financa

Analiza mbi punét dhe shérbimet e
pranuara nga DBF dha krahasimi i

tyre

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

Paga Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e ndryshimet ligjore dhe sipas

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Shtator 2025 | papaguara t& Komunés sé Mitrovicés

Miratimi/Refuzimi

i kérkesave

Raporti detaj pér té gjitha kérkesat e

drejtorive tjera

Té Miratuara dhe té Refuzuara / Pérveg

faturave

Pér TM3

Analiza e miratimit dhe refuzimit té

Iéndéve
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Mbyllja e Afatit té

Zotimeve

Njoftimi paraprak i Drejtorive Komunale
pér mbylljen e afatit té zotimeve pér
kategoriné ekonomike té Investimeve

Kapitale.

Efikasisteti i zotimit té mjeteve

Raporti Financiar

Pérgatitja e Raportit té Brendshém
Financiar pér realizimin e Buxhetit
Komunal gjaté periudhés Janar — Shtator
2025.

Analiza financiare e ekzekutimit té
buxhetit né krahasim me planifikimin

e tij

Pagesat e
ekzekutuara nga

Raporti detaj i pagesave nga Thesari/MF

dhe analiza financiare mbi ekzekutimin e

Forcimi i Kontrollit t& Brendshém

Financiar

Thesari/MF buxhetit pérmes pagesave direkte pér . o o
Nagritja e nivelit t&¢ komunikimit me
pérmes PP dhe TM3. )
Avokatin e Komunés
Nenit 39.2
Té Hyrat Alokimet e THV nga muaji Shtator Njoftimi mbi procesin e barazimit
Vetanake dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

inkasimit té té hyrave vetanake.

Néntor

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

Krahasimi i punéve né raport me

Tetor 2025 e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér | planin dhe raportimi i tyre
Drejtoren e DBF
Regjistri i Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe

evidences kontabel

raportimi i té gjitha 1éndéve (Faturave) nga

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.
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programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

Barazimet me Thesar/MFPT

Ndryshimet né

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né

Ekzekutimi i pagave me té gjitha

Paga Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e ndryshimet ligjore dhe sipas

Pagave té Ministrisé sé Financave. kérkesave té pranuara.
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Tetor 2025 papaguara té Komunés sé Mitrovicés
Té Hyrat Alokimet e THV nga muaji Tetor Njoftimi mbi procesin e barazimit
Vetanake dhe realizimit té Planit Vjetor 2025 té

Barazimet me Arkén e Komunés
Barazimet me Drejtorité Komunale
Barazimet me Thesar/MFPT

Raportimi i THV

inkasimit té té hyrave vetanake.

Mbyllja e Afatit té

Zotimeve

Njoftimi paraprak i Drejtorive Komunale
pér mbylljen e afatit té zotimeve pér
kategoriné ekonomike té Mallrave dhe

Shérbimeve.

Efikasisteti i zotimit té mjeteve

Raporti i punés

Mbledhja e raporteve té punés nga zyrtarét

Krahasimi i punéve né raport me

Néntor 2025 e SBF dhe pérgatitja e Raportit Mujor pér | planin dhe raportimi i tyre
Drejtoren e DBF
Regjistri i Regjistrimi i hyrjeve dhe daljeve si dhe Analiza financiare e pranimit dhe

evidences kontabel

raportimi i té gjitha Iéndéve (Faturave) nga
programi i kontabilitetit gjaté muajit

paraprak, pér Komunén e Mitrovicés.

ekzekutimit té Iéndéve né SBF.
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Dhjetor

Barazimet me Thesar/MFPT

Ndryshimet né
Paga

Pérgatitja e formularéve pér ndryshimet né
Paga dhe dorézimi i tyre né Divizionin e

Pagave té Ministrisé sé Financave.

Ekzekutimi i pagave me té gjitha
ndryshimet ligjore dhe sipas

kérkesave té pranuara.

Mbyllja e afatit té

Njoftimi paraprak i Drejtorive Komunale

Efikasisteti i zotimit té mjeteve

Zotimeve pér mbylljen e afatit té té gjitha zotimeve

pér vitin 2025 (pérvec avanseve)
Obligimet e Asistimi né pérgatitjen e obligimeve té Raportimi i obligimeve (faturave) té
Papaguara papaguara deri fund té muajit Nentor 2025 | papaguara t& Komunés sé Mitrovicés

Mbyllja e afatit té

Njoftimi paraprak i Drejtorive Komunale

Efikasisteti i zotimit té mjeteve

Zotimeve pér mbylljen e afatit té zotimeve pér

avancet e udhétimeve zyrtare dhe parave té

imta.
Mbyllja e vitit Njoftimi paraprak i Drejtorive Komunale | Efikasisteti i ekzekutimit té pagesave
fiskal pér mbylljen e afatit té ekzekutimit té

pagesave pér vitin 2025

Takimi pérmbyllés

Organizimi i takimit pérmbyllés té stafit
SBF

Analiza e realizimit té Planit Vjetor
2025

Plani Vjetor i
Punés 2026

Mbledhja e PVP té zyrtaréve SBF dhe
pérgatitja e Planit Vjetor 2026

Pérgatitja pér vitin fiscal 2026

Barazimi i Arkés

Barazimi final i Arkés Komunale

Raportimi mbi barazimet 2025.

Raporti pérgatitet nga komisioni qé
formohet nga ZKA.
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Parashikimet e Sektorit pér Tatim né Proné né vitin 2025

Pér vitin 2025 parashihet léshimi i afro 21.187 faturave tatimore aktive (né shumé mbi
1,000,000.00 €) , shpérndarja e tyre deri tek obliguesit tatimor do té béhet pér mes Postes
né periudhén Janar-Mars, gjitha ashtu ne kéta tre muaj do te orientohem ne azhurimin e
bazés sé té dnhénave, futjes se te dhénave te sapo pranuar nga anketimi dhe ri-anketim

me qellim té pérgatités té té dhénave pér faturim.

Pér periudhén Prill-Maj komisioni i ankesave administrative té TP-sé i cili merr vendime
pér ankesa té cilat béhen nga ana e obliguesve tatimor, do té béhen edhe ndryshime me

kohé né programin e TP-sé me vendimet e komisionit té ankesave,si dhe do te vazhdohet
ri-anketimi i pronave dhe korrigjimi i té njéjtave né bazén e té dhénave sipas ankesave té

tatimpaguesve.

Léshuarja e Certifikatave mbi objektet e Patundshmérisé pér Qendrén pér Puné Sociale

(QPS).

Shpérndarja e vérejtjeve, do té béhet edhe hulumtimi i llogarive bankare té tatimpaguesit
dhe do té merret veprim i menjéhershém pér arkétim té detyrueshém duke pérfshiré
bllokimin e llogarive bankare bazuar né Ligjin pér pronén e paluajtshme sipas neneve
pérkatése.

Pas shpérndarjes sé faturave pér vitin 2025 gjaté nénté muajve tjeré, vazhdon regjistrimi i

objekteve té reja dhe verifikimi i objekteve té vjetra sipas zonave:

Gjaté keétij viti, parashihet gé té regjistrohen aférsisht 400 objekte té reja dhe verifikime té

pronave ekzistuese si té personave fizik ashtu edhe juridik.

Aktivitetet e Sektorit pér Tatim né Proné né vitin 2025

Nr

AKTIVITETI PLANIFIKIMI | BARTESI | KOMENTE
REALIZIMIT AKTIVITETEVE
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Pérgatitja e Raporti
vjetor pér vitin 2024

Muaji Janar

Sektori i Tatimit né
Pronée

Shefi i Tatimit né
proné

Raporti vjetor pér
Inkasimit e
tatimit né proné
dhe Borxhet e
mbetura

Qasja ne Shtypjen
dhe shpérndarja e
faturave tatimore
mbi tatimin né
proné

Muaji Janar- Mars

Sektori i Tatimit né
Proné

Pérgaditja e listés se
Obliguesve té
médhen]

Muaji Janar-
Shkurt

Sektori i Tatimit né
Proné

Zyrtari i Inkasimit

Dérgimi i vérejtjeve
pér obliguesit mbi
300 euro

Muaji Mars-Prill

Zyrtari i Inkasimit

Pérgatitja e lendeve
e pér ti dérguar né
pérmbarim

Muaji Qershor-
Shtator

Sektori i tatimit né
proné

Shefi i TP dhe Zyrtari
I Inkasimit

Verifikimi i1 30% té
objekteve té
regjistruara tatimore

Muaji Prill-Néntor

Sektori i tatimit né
proné

Grupet e Anketimit

Regjistrimi i Muaji Janar- Sektori i tatimit né
Objekteve té reja Dhjetor proné
Tatimore

Grupet e Anketimit
Raporte mujor e Muaji Janar- Shefi i Sektorit té
mbi inkasimin e Dhjetor Tatimit né Proné

obligimeve tatimore
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9 Léshimi i faturave Muaji Janar- Sektori i tatimit né Sipas kérkesave
dhe verifikimi i Dhjetor proné té gytetaréve
gjendjes

Operatoret

10 | Léshimi i vértetimit Muaji Janar- Sektori i tatimit né Sipas kérkesave
dhe certifikatave té Dhjetor proné té qytetaréve
pronave

Operatoret
11 | Trajtimi i Ankesave Muaji Janar- Sektori i tatimit né Sipas kérkesave
Dhjetor proné té qytetaréve

Komiteti i Ankesave

Drejtoria e Inspekcionit

Inspektimet kané pér géllim :

- Mbajtjen e rendit ligjor né kuadér té autorizimeve té veta ligjore;

- Mbrojtja e interesit té pérgjithshém publik;

- Mbrojtja e interesave té ligjshme té subjekteve té inspektimit;

Qéllimet e inspektimit arrihen népérmjet:

- Respektimi i parimeve ligjore;

- Zbatimin e ligjeve dhe akteve tjera nénligjore;

- Respektimi i kérkesave ligjore nga subjekti i inspektimit;

- Késhillimi i subjektit t& inspektimit pér zbatimin sa mé korrekt té kérkesave ligjore;

- Urdhérimi pér korrigjim té shkeljeve ligjore dhe eliminimin e pasojave gé dalin prej tyre;

- Shqiptimi i dénimeve, marrja e masave tjera administrative;

- Inicimi i Procedurés Kundervajtése dhe Kallézime Penale.

Aktivitetet e drejtorisé
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Né realizimin objektivave té inspektimit né Drejtoriné e Inspekcionit, parashihen kéto aktivitete:

- Inspektimi i veprimtarive-subjekteve afariste;

- Shqyrtimi dhe pérgjigja n€ kérkesa zyrtare;

- Trajtimi i rasteve ad-hoc;

- Pérpilimi i procesverbaleve, nxjerrja ¢ vendimeve dhe akteve tjera si dhe ekzekutimit i tyre;
- Inicimi i1 procedurave kundé€rvatjése dhe kallézimeve penale.

Organizimi dhe Plani Inspektues

- Inspektimi do té realizohet né térési duke e mbuluar territorin e Mitrovicés se Jugut;

- Drejtoria e Inspekcionit do té organizohet né grupe inspektuese té kombinuara sipas nevojés;

- Angazhimi né grupe do té béhet me rotacion, ndérsa inspektorét e liré do té angazhohen né puné tjera si:
kujdestari, pérgjigjja né kérkesa zyrtare, inspektime ad-hoc dhe puné administrative;

- Inspektimi né teren do té filloj si rregull nga ora 9%°-14%, ndérsa sipas rrethanave dhe kérkesave mund té
zgjasé edhe mé shumé;

- Angazhimi i njé ekipi inspektues - kujdestar sipas nevojés (pas orarit té rregullt té punés).

Prioritetet e punés

Drejtoria e Inspekcionit né realizimin e planit té punés, bazohet né trajtimin e ¢éshtjeve sipas réndésisé.
Andaj duke u bazuar né kété, né kryerjen e detyrave dhe realizimin e objektivave, Drejtoria e Inspekcionit
ka pér bazé njérin nga kriteret e méposhtme:

- Inspektime té réndésisé sé pérgjithshme - jané inspektime ge béhen né subjekte té cilat inspektohen né
intervale dhe kohé té caktuara, karakteri dhe réndésia e té cilave mund té jené té ndryshme, por funksionimi
i tyre éshté i rregullt dhe si té tilla jané té parashikuara. Organizimi i inspektimit né kéto subjekte do té
béhet sipas réndésisé, kohés dhe karakterit té tyre. Kéto inspektime né ményré té pérgjithshme jané té
paragitura si mé poshté né ményré tabelore sipas sektoréve té késaj drejtorie.

- Inspektime té réndésisé sé vecanté - jané inspektime si rregull té pa parashikuara, té cilat pér nga réndésia
dhe karakteri kérkojné intervenim té vecanté. Kéto inspektime nuk mund t€ parashikohen dhe t€ realizohen
né agjendé té rregullt, mirépo trajtimit i tyre do té béhet me prioritet. Inspektime té réndésisé sé vecanté
éshté rasti me pandeminé Covid 19, rastet té cilat paragiten si aksidente apo dukuri te rrézikshme pér jetén
dhe shéndetin e njerzéve. Né kété kategori hyjn edhe kérkesat zyrtare dhe kérkesat dhe ankesat tjera gé
paragiten né institucionin toné.

Kapaciteti dhe struktura e Drejtorisé sé Inspekcionit
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Né kuadér t€ Drejtorisé sé Inspekcionit funksionojn kéto sektore:
- Sektori i Tregut;

- Sektori i Shérbimeve Publike dhe Mbrojtje té Mjedisit;

- Sektori i Ndértimit;

- Sektori i Transportit Rrugor;

Plani Vjetor i Punés 2025 i Drejtorisé sé Inspekcionit éshté dokument i réndésisé sé vecanté ngase e
orienton punén e drejtorisé né pérmbushjen e detyrave dhe obligimeve gé dalin nga ligjet dhe aktet
nénligjore dhe e lehtéson zhvillimin dhe avancimin profesional té stafit né Drejtori t& Inspekcionit.

Né kété plan jané té parashikuara veprimet, objektivat, aktivitetet, masat, veprimtarit e inspektimit dhe
agjenda sipas té cilés do té hartohen planet javore dhe ditore té punés. Ky plan do té zbatohet né téré
territorin e Komunés sé Mitrovicés sé Jugut dhe do té pérshijé ¢do subjekt i cili né bazé té dispozitave
ligiore dhe akteve tjera iu nénshtrohen mbikéqyrjes inspektuese. Si rregull plani vjetor i punés do té
zbatohet né térési, ndérsa realizimi sipas agjendés mund té ndryshoj varésisht nga rrethanat e vecanta dhe
nevojave qé paragqiten dhe té cilat sipas dispozitave ligjore dhe interesit publik, duhen té trajtohen nga
Drejtoria e Inspekcionit.

Ky plan mund té plotésohet dhe ndryshohet varésisht nga rrethanat dhe nevojat qé paragiten gjaté kétij viti
kalendarik

Drejtorisé pér Siguri dhe Emergjenca

HYRJE

Plan Programi i punés sé Drejtorisé pér Siguri dhe Emergjenca éshté shtyllé kryesore e
veprimtarisé sé tri Sektoreve té shkogitura dhe té miratuara nga Drejtoria pér Siguri dhe
Emergjenca, té cilat kané té bé&jné me vendosjen e rregullave dhe té organizimit pér marrjen e
masave preventive, pér mbrojtje dhe shpétim té njerézve, té shtazéve, té pasurisé, té trashégimisé
kulturore dhe té ambientit nga fatkegésité natyrore dhe nga fatkegésité e tjera si dhe né organizimin
respektivisht né pércaktimin e té drejtave dhe detyrave té gytetaréve, institucioneve, ndérmarrjeve,
ndérmarrjeve me interes publik, gjithé personat juridik, gjithheré té bazuara me Ligje, aktet
nénligjore dhe me standardet evropiane, qé rregullojné kété lami, duke respektuar té drejtat e ¢do
njérit gé ka nevojé pér mbrojtje dhe shpétim pa kurrfaré diskriminimi dhe pa mare parasysh: racén,

gjininé, bindjen fetare ose pérkatésin kombétare.
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Gjaté hartimit té plan programit té punés, objektivat themelore té késaj Drejtorie do té jené:

+

Pércaktimi i1 rregullave bazé dhe organizimin pér reagim ndaj rasteve
emergjente/krizave dhe koordinimin e marrédhénieve né raport me nivelin lokal dhe né
raport me nivelin rajonal dhe gendror.

Pércaktimi dhe ngritja e masave preventive né vendet e vlersuar té rrezikshme nga
FNFT, né ndértimin e mureve, pengesav dhe ndértimin e skarpateve néevitimin e
rrezikut pér popullatén e komunés sé Mitrovicés dhe mé gjeré.

Pércaktimin e té drejtave dhe detyrave té qytetaréve, ku parashihet qé cdo qytetar i
moshés 18-65, gjegjésisht 55 vjec pér femra, jané obligues i forcave pér mbrojtje dhe
shpétim nga fatkegésité natyrore dhe fatkegésité tjera.

Azhurimi i Vlerésimit té Rrezikshméris nga FNFT dhe pérpilimi i skenareve né bazé
té vIérsimit té rrezikshméris.

Ngritja e nivelit profesional té punétoréve té Drejtorisé, pércjellja me rregull e té
arriturave né lémin e Siguriné dhe Emergjencave dhe inkorporimi i kétyre diturive né
tejkalimin e dukurive me rrezik pér jetén dhe pasurin e qytetaréve né territorin e
Komunés sé Mitrovicés dhe mé gjeré.

Menaxhimi adekuat dhe real i detyrave dhe obligimeve né tejkalimin e krizave evidente
dhe té jashtézakonshme né qytet me rrethiné dhe sipas nevojave dhe kérkesés edhe mé
gjere.

Hartimi i Planeve pér mbrojtje, shpétim dhe ndihmé né rast té fatkeqésisé natyrore dhe
fatkeqésive tjera.

Formimi i Shtabit Emergjent Statik, Shtabeve Emergjente lévizése té Mbrojtjes dhe té
Shpétimit né ato vende ku ka mundési té formimit dhe té funksionimit né terene.
Planifikimi, koordinimi dhe menaxhimin e Sigurisé dhe Emergjencave si né nivelin
Komunal ashtu edhe né até té Bashkésive Lokale dhe mé gjeré.

Rritja e nivelit funksional pér Alarmim dhe Koordinim, me géllim té informimit té
publikut né ményré efikase dhe me kohé lidhur me fatkeqésité natyrore dhe fatkegésité
e tjera dhe té sigurimit té informatave té sakta né kohé pér té gjitha shérbimet
emergjente té réndésishme (FSK-én, PK-és, shérbimin emergjent shéndetésoré,
shogatat humanitare-bamirése vendore dhe ndérkombétare, agjenci dhe shogata té

specializuara né fushén e fatkeqgésive natyrore dhe fatkeqésive tjera).
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+ Planifikimi real i mjeteve financiare né realizimin e projekteve dhe objektivave tona
mbéshtetet né mundésit financiare buxhetore.

+ Bashképunimi dhe koordinimi i punéve me FSK-én, PK-én, EULEX-un, KFOR-in,
Agjensionin e Menaxhimit t¢ Emergjencave né Ministriné e Punéve té Brendshme té
Kosovés, Kuvendin Komunal, Bordin e Drejtoréve, Drejtorité relevante, Bashkésité
Lokale, Ndérmarrjet Publike, Kompanité e médha dhe t& mesme e etj.

+ Aftésimet dhe trajnimet profesionale té zyrtaréve té Drejtorisé, Zjarrfikésve dhe
subjekteve tjera komunale té planifikuara me plan programet e njésive organizative té
Drejtorisé népér 1émit e vecanta té veprimit.

+ Organizimi i métejm i Sigurisé dhe Emergjencave, duke i dhéné prioritet Bashkésive
Lokale dhe Ndérmarrjeve Publike Komunale, dhe shkémbimi i pérvojave té ndérsjella
népér subjektet Komunale.

+ Zhvillimi kadrovik dhe materialo-teknik i Shérbimit té Zjarrfikésve, ngritja e shkallés
profesionale té njésisé pér veprime Emergjente, forcimi para se gjithash i bazés teknike
me mjetet e duhura pércjellése.

+ Ndérmarrja e masave mbrojtése, si¢ jané: masat hapésinore, urbanistike, ndértimore
dhe masat e tjera teknike, evakuimi, strehimi, pranimi dhe furnizimi i qytetaréve té
rrezikuar, mbrojtja radiologjike, kimike dhe biologjike, strehimi si dhe mbrojtja e
trashégimisé kulturore.

+ Forcimi i métejmé i inspektimeve dhe pjesémarrja aktive né pérgatitjen e subjekteve
Komunale pér té vepruar né shpétimin e jetés, dhe té mirave materiale té qytetaréve né
pérgjithési, aftésimi i shérbimit Komunal pér njé siguri fizike adekuate dhe
profesionale.

+ Pércjellja e fazave té organizimit dhe zhvillimit té sistemit té lidhjeve dhe informimit e
alarmimit, informimi i qytetaréve dhe pérgjegjésve Komunal mbi té dhéna gé cenojné
dhe rrezikojné popullatén dhe té mirat materiale.

+ Keérkimi i mundésive né hartimin e planeve dhe programeve pér stérvitjen e popullatés,
shtabeve dhe njésive té Mbrojtjes dhe Shpétimit, té besueshméve, rinisé e etj.

Jané kéto objektivat tona themelore dhe mé té réndésishmet por jo edhe té vetmet. Jemi té

vetédijshém se jashté kornizave té programit vjetor do té pérfshihen edhe njé mori ¢éshtjesh dhe
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problemesh aktuale pér kohén. Sidoqofté kemi tentuar té jemi sa mé konkret dhe objektiv, real dhe
konsekuent pikésépari né tejkalimin e dukurive mé akute gé e réndojné qytetarin dhe Komunén
tone. Besojmé se do té kemi pérkrahjen e pérgjegjésve komunal sé pari té Kuvendit, Bordit té

Drejtoréve dhe té tjeréve né shtjellimin e problemeve té shumta tek ne.

Sé fundi, Programi vjetor i Drejtorisé, obligon njésité organizative té vetat gé té béjné planifikimet
e tyre programore vjetore, mujore dhe javore, me té cilat do té definoheshin bartésit né hartimin
dhe realizimin e tyre konkret. Gjithashtu edhe ekzekutuesit e punéve (bashképunétorét) me

program obligohen t'i pérmbushin planifikimet e lartpérmendura té aktiviteteve té tyre.

Drejtori i Drejtorisé né pajtim me kompetencat e veta, sipas nevojés dhe kérkesave do té urdhérojé
plotésimin e kétij programi me detyra dhe obligime gé dalin nga Programi i Kuvendit, Bordit té
Drejtoréve, Drejtorive relevante t&é Komunés, Agjensionit t¢ Menaxhimit Emergjent té€ Ministrisé
té Punéve té Brendshme, MAPL-é&s dhe Komitetit Komunal pér Mbrojtje dhe Shpétim, ai né bazé

té nevojave aktuale do té béjé ndryshimet dhe plotésimet e nevojshme né plan programin e punés.

Pér té gjitha ndryshimet dhe plotésimet té kétij plan programi té punés do té informohet Bordi i

Drejtoréve qé shqyrton dhe miraton kété program.

Drejtoria per Bujgesi dhe Zhvillim Rural

VIZIONI:

Mitrovica gendér e prodhimit dhe pérpunimit té produkteve bujgésore me cilési pér Kosovén dhe
rajonin.

MISIONI:

Zhvillimi ekonomik i harmonizuar sipas standarteve dhe praktikave té BE-sé duke rrespektuar
Politikat e Zhvillimit Rural (PZHR) té BE-s& normat ekologjike dhe konkurruese me vendet e
rajonit dhe i mbéshtetur nga fondet zhvillimore geveritare, lokale dhe ndérkombétare
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Koha dhe vendi i

dhe digjitalizimi me ELPIS i
sipéfageve té kultivuara;
Monitorimi i punés sé therrtorés;
Angazhimet né Programin e
Shérbimeve Késhillimore té
MBPZHR pér fermeré;
Angazhimet né programet e
Statistikave Bujgésore té

Prioritetet implementimit té Aktivitetet e planifikuara Buxheti € [Partnerét
aktiviteteve implementue
q té
Koha Vendi
I. Hartimi i té Komunae Hartimi i té gjitha akteve né Drejtoria pér
gjitha propozim Janar- Mitrovicés kohé té duhur sipas shqyrtimit té Bujgési dhe
vendimeve, pérgjigDhjetor kérkesave né afat brenda Zhvillim
jeve né kérkesa, kornizave ligjore; Rural/
marréveshjeve té Zbatimi i Ligjit pér Tokén Kryetari i
mirékuptimit dhe Bujgésore duke béré ndérlidhje Komunés
bashképunimit me zbatimin e Ligjit pér
etj. Planifikimin Hapésinor, Ligjit pér
Mjedis, Ligjit pér Ndértim dhe
Ligjin pér Trajtimin e ndértimeve
ilegale ;
Zbatimi i ligjeve dhe rregulloreve
Il. Pérgatitja e Komunae
planeve, Janar- Mitrovicé Hartimi i propozim -projekteve té Drejtoria pér
projekteve, Dhjetor |s parapara né buxhetin e vitit 2025; Bujgési dhe
aktiviteteve dhe Rexhistrimi i fermeréve né Zhvillim
raporteve pér sistemin e identifikimit dhe Rural/
Drejtoriné e regjistrimit té fermave né EFR; Kryetari 1
Bujgésisé dhe Aplikimi i fermeréve pér Komungs/
Zhvillimit Rural subvencione té shpallura nga Drejtorite
MBPZHR pér mbijelljet vjeshtore perkatese/
MBPZHR
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Pérgatitja e Janar - Dhjetor e Bashképunimi me OJQ rreth
planeve , realizimit te projekteve né zonat o
projektev | rurale : Dre'zjtor.la pér
aktiviteteve e Pércjellja e korrje —shirjeve ; Bujgési dhe
dhe raporteve o Planl'f!klml |_m_bJeIIJeve vjeshtore ; Zhvillim
e Mbajtja e trajnimeve me fermer ; Rural
e Organizimi i trajnimeve pér fermer
e Hartimi i raportit komunal mbi Kryetari |
korrje —shirjet , bazuar né Komunés
rregullorén komunale té korrje-
shirjeve; Drejtorité
e Aplikimi i fermeréve pér pérkatése
subvencione té shpallura nga
MBPZHR pér bujgési; Partnereét
tané
Janar/Dhjetor 1.Subvencionimi i fermeréve té cilét kané 5,000.00 €
pésuar déme gjaté vitit o
i Drejtoria
Implementimi | Shkurt /Dhjetor | 2.Subvencionimi dhe furnizimi i fermeréve | 50,000.00€ | pér Bujqési
| projekteve me serra té titpi tunel dhe
(subvencionet) _ _ _ : Zhvillim
nga buxheti i Shtator / Néntor | 3.Subvencionimi | fermeréve me fidane te | 20,000.00 € Rural
DBZHR arrave dhe lajthive dhe me sistem té ujitjes
né pemétari Kryetari |
Komunés
Qershor /Gusht | 4. Organizimi i Panaireve “Konaku i 15,000,00€
Mitrovicés” dhe Panairi i Fundvitité Drejtorité
pérkatése
Shkurt /Tetor 5.Subvencionimi i fermeréve me 50,000.00 €
mekanizim bujgésor Partnerét
tané
Prill / Korrik 6.Subvencionimi i sektorit te bletarise 15,000.00 €
Shkurt /Dhjetor | 7.Fugizimi i te rinjeve dhe grave te zonave
rurale per perfshirje ne bujgesi dhe 5.000.00

perpunim te ushgimit. Bashkefinancim me
IADK
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TOTALI

161,000.00
€

V.Implementimi i Gjaté orarit e Subvencione pér kafshé té iméta
projekteve nga Janar té punés,né | e Subvencione pér pemé
buxheti MBPZH. Komunéne | e Subvencione pér perime
Mitrovices | ¢  Subvencione pér lopé
qumeéshtore
: e Grante pér ngritjen e shtallave S
Dhjetor dhe infrastrukturés pércjellse né Egre jtoria
shtallé (lopeve, deleve dhe Bujgési dhe
dhive) Zhvillim
e Grante pér ngritjen e serrave Rural/
komerciale MBPZHR.
e Grante pér ngritjen e
pemishteve té reja
e Grante pér mekanizim
bujqgésoré
VI.Promovimi Tetor/ Né e Panairi i prodhimeve vendore
Néntor Komunén e Drejtoria
Néntor/ e Panairi “Uné konsumoj pér
Dhjetor produkte vendore, Po ti”? Bujqési dhe
Shkurt e Panairi i “Shpeztarisé” Zhvillim
Shtator e Panairi “Dita e Mjaltit” SlCs
Janar/ e Hartimi i broshurave
Dhietor
Janar/ e Hartimi i fllajerave
Dhjetor
Janar/ e Vizita studimore jashté dhe
Dhietor brenda vendit
Janar/ e Organizimi i konferencave
Dhjetor
Janar/ e Organizimi i tryezave
Dhietor
Dhjetor e Prezantimi i raportit vjetoré etj
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