
Republika e Kosovtls

Republika Kosova - Republic ofKosovo

Komuna e Mitrovic6s s6 Jugut
Op5tina JuZna Mitrovica - Municipality of Mitrovica South

Duke u bazuar ne nenin 78 parwgafi 2, nenin 79, nenin 80, nenin 81 dhe nenin 82 parugrafi I tE

Ligiit Nr. 08lL-197 per Zyrtar€t Publik, i ndryshuar dhe plotdsuar me Ligjin numer 08/L-294, nenit 8

te Ligf it Nr. 03lL-212 i Punds, Ligiit Nr.04/I--097 per Bibliotekat, Statutit & Bibliotekes Komunale

te Mitrovicds se Jugut "Latif Berisha" Nr. 02-060/01-0074434-3D4 i daGs 26.i 1.2024, nenin 3

paragrafi 3 n€n-paragrafi 3.5 te Statutit te Komunes dhe nd bazd td k6rkes€s s€ Drejtoris6 sE

Kulturds, RinisE dhe Sportit, Komuna e Mitrovices se Jugut,

KONKURS
(PEr plotesimin e vendit te pu €sI -04 -oo3c)

Institucioni: Komuna e Mitrovices sC Jugut

Nj6sia: Drejtoria e Kultur6s, Rinis6 dhe Sportit

Titulli i vendit tE pun6s: Drejtor i Bibliotek6s Komunale "Latif Berisha"

Vendi i pun6s: Biblioteka Komunale "Latif Berisha"

Kategoria: Nepunes i Sherbimit Publik

Grada/Koelicienti: G I 4 - 7 .7 4

Periudha e Kontrat6s: Me afat tO caktuar - Me mandat kat6r (4) vjegar, me mund€si vazhdimi edhe

p6r nj€ mandat nE bibliotekd

Periudha provuese: Gjashte (6) muaj.

Data e njoftimitt 22.06.2026

Afati p€r apliki mz 23.06.2026 - 22.07 .2026

Numri i referenc6s: 0l-11110l-0030284-2/26

1. Detyrat Kryesore:

a. Drejtori i bibliotek6s €sht6 organ ekzekutiv i bibliotekds, udh6heq, organizon dhe

mbik6qyrE veprimtarin6 dhe funksionimin e Bibliotekds;

b. Pdrfaq€son Bibliotek€n brenda dhe jashtd vendit;

c. Harton dhe aprovon strategiitd dhe politikat zhvillimore t6 Bibliotekds;

d. Harton planin vjetor tE punEs dhe planin vjetor financiar td bibliotek6s;

e. Organizon, bashkerendon dhe mbik6qyr veprimtarin6 e Bibliotekds;

f. Propozon politikat e zhvillimit tE Bibliotekds dhe politikat ptir mbeshtetje

financiare;

g. Organizon, mbikdqyr dhe motivon pundn e personelit dhe jep udh6zime dhe

u rdhdresa pEr punE:

h. Paraqet raportet perkatdse per rezultatet e punes, ecurinE e sh6rbimeve dhe realizimin

. e buxhetit pErmes k€shilli drejtues;

i. Ptlrcjell problematik6n e Bibliotek€s dhe merr masa pdr zgjidhje me te mira;

.i. Pdr pundn e tij i raporton dhe i pergiiglet kdshillit drejtues dhe drejtorit G DKRS-sd;

k. Ushtron edhe detlT a e autorizime dhe mban p6rglegiesi td tjera nd pdrputhje me

dispozitat ligiore dhe aktet tjera qii kane te bejne me bibliotekat.

2. Kriteret e p€ryiithshme pdr pranimin n€ detyr0 tE zyrtares/it publik

Te jetE shtetas i Republiktls s€ Kosov€s;

Te keG zotesi rc plote veprimi, sipas legiislacionit ne fuqi;

aktdn njErdn nga giuhdt zyrtare, nE paj

a.

b.

c. Te zoteroje te p
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tim me Ligiin pdr Giuhet;
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d. TC jet€ e/i aft6 p€r tC kryer detyrdn perkatese;

e. Te mos jete e/i ddnuar p6r kryerjen e veprEs penale me dashje;
b. Td mos ketd nE fuqi masd disiplinore p6r shkelje t6 r6nd6 n6 institucion publik;
c' TE kaloj me sukses procedurat e pranimit t6 pdrcaktuara me legjistacionin nd fuqi.

3. Kualifikimi i k6rkuar:
a. Diplomd e arsimit td lart6 e nivelit td parE (Bachelor);
b. Se paku kater (4) vite p€rvojd pune profesionale.

4. Dokumentet e nevojshme:

a. Aplikacioni iplotesuar;

b. Kopjen e letdmjoftimit/pasaportes/ceftifikaGs se shtetesise sd Republikgs sE Kosov6s.
c. Diplomdn e fakultetit td kryer per nivelin p6rkat6s;

d. Certifikatdn shendetesore tc leshuar nga nj€ institucion i licencuar shcndetesor me te
cil6n ddshmohet gjendja e tij/saj sh€ndetdsore (n€ verifikim para emdrimit);

e. Vertetim p€r zotdsind e plotd t0 veprimit (nE verifikim para em6rimit);
f. Kopjet e ddshmisE s€ pun€simit (vdrtetim/kontrat6) td ldshuar nga institucioni

p€rkat€s i pun6simit p6r p6rvojdn e punes, qe percakton pozitdn e punEs si dhe

koh€zgjatjen e angazhimit ne ate pozite. DEshmise e pun€simit jashte institucioneve

publike duhet te mbeshtet s€ paku nj€ra nga deshmitd si n6 vijim: pasqyra e pagesave

nd fondin e kursimeve pensionale apo pasqyra e pagesave te obligimeve tatimore ne

p6rputhje me leglislacionin tatimor per te ardhurat personal, p6rvoja e pun6s, e cila
deklarohet sipas kushteve tE konkursit, e fituar n€ nj6 shtet tjet6r, dEshmohet pdrmes

ddshmis6 sE pdrkthyer mbi pdrvojdn e pun6s sd leshuar nga organi kompetent i atij

shteti, apo pdrmes d€shmisd sd pdrkthyer dhe noterizuar td pdrvojEs tE lEshuar nga

punddhdndsi pErkatds;

g. Ddshmi qd nuk ka nd fuqi masd disiplinore p€r shkelje te rende nd institucion publik
(Kandidatdt qdjane te punesuar apo kanb qen€ te punesuar ne institucione publike).

h. Ddshmind se nuk 6shtE i ddnuar p6r kryerjen e veprEs penale me dashje.

5. Mdnyra e vler6simit

a. Testi me shkrim

b. Intervista me goje

6. Paraqitja e k6rkesave p6r aplikim, m0nyra e njoftimit:

Te giithe kandidatet e interesuar, aplikacionet mund ti marrin ne forme fizike nd Qendrdn pEr

Sh€rbim me Qytetar€, apo ti shkarkojnE nga web-faqia ryrlarc e Komunes sE MitrovicEs sd Jugut

s:i/kk.r ml VI dhe portali shteteror i konkurseve pdr pun€sim

lrttps://konkursi.rks-gov.net/ dhe td plotdsuara ti dordzojn6 n€ Qendrdn p6r Shdrbim me Qytetare, nd

Komundn e Mitrovic6s sE Jugut.

Te giithe kandidatet te cil6t kanE mbaruar studimet jasht€ Republikds sd Kosovcs qE konkunojne pdr

k6to pozita, duhet qe diplomat e tyre (gradat universitare tts fituara) tdjen€ t6 njohura (nostrifikuara)

nga Ministria e Arsimit.

Komunitetet jo shumic6 dhe pjesdtar0t e tyre, personat me aftdsi td kufizuar dhe gjinia mE pak e

pdrfaqesuar kan€ tC drejte per perfaq€sim te drejte dhe proporcional sig specifikohet me

legiislacionin n0 fuqi.

Aplikacionet e dor6zuara pas afatit tO parapar6 nuk pranohen dhe aplikacionet e mang6ta

refuzohen.

Rezultatet shpallen nG web faqen e Komunth sE Mitrovicits s€ Jugu

gov.net/mitroviceeiusut/) dhe portalin shtet€ror (https://konkursi.rks-sov.net/)
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