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Republika e Kosovës 
Republika Kosova – RepublicofKosovo 

 
Komuna e Mitrovicës së Jugut 

OpštinaJuzna Mitrovica – Municipalityof Mitrovica South 
 
 
KUVENDI I KOMUNËS SË MITROVICËS SË JUGUT   
Komiteti për Politikë dhe Financa 
Nr. 02-060/01-0034897-1/26 dt. 26.06.2026 
Mitrovicë 
 

P R O C E S V E R B A L 
Nga mbledhja e rregullt e Komitetit për Politikë dhe Financa 

Mbledhja e 6-të 
 
Koha:       26.06.2026 ora 10:00 
Vendi:      Salla e Mediave 
Të pranishëm: Kryesuesi i Kuvendit z. Safet Kamberi  

Anëtarët e Komitetit për Politikë dhe Financa: Majlinda Kurti, Igballe Islami, 
Valon Brahimi, Erseka Barani, Kushtrim Zeneli dhe Visar Syla 
Nënkryetari i komunës z. Enis Osmani, 
Anëtarët e Bordit të Drejtorëve 

Mungoi:    
 
Mbledhjen e hapi dhe kryesoi Kryesuesi i Kuvendit z. Safet Kamberi i cili theksoi se në 

zbatim të nenit 52, paragrafi 1, të Ligjit Nr. 03/L-040 Për vetëqeverisjen lokale; nenit 11, të 
Udhëzimit Administrativ (MPL) Nr. 05/2020 Për procedurën e themelimit, përbërjen dhe 
kompetencat e komiteteve të përhershme dhe komiteteve tjera në Komunë, nenit 62, të Statutit 
të Komunës së Mitrovicës; nenit 15, pika 2, të Rregullores Komunale për punën e komiteteve 
të Kuvendit të Komunës, për sot kam thirrur mbledhjen e pestë të Komitetit për Politikë dhe 
Financa me rendin e ditës të paraparë me thirrje.  

Në vazhdim Kryesuesi hapi diskutimin lidhur me rendin e ditës.  
Gazmend Gjoshaj: Propozoj që të hyjë si pikë Kërkesa për bartjen e të hyrave vetanake të 

pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026. 
Valon Brahimi: Rikujtoi se ishim dakorduar që Drejtoria e Arsimit të paraqesë një raport të 

detajuar lidhur me mungesën e mësimdhënësve në institucionet arsimore. Gjithashtu, kërkoj 
sqarime lidhur me organizimin e vizitës së nxënësve në kampin në veri, përfshirë arsyet dhe 
mënyrën e realizimit të këtij aktiviteti. 

Kryesuesi hedh në votim që të hyjë si pikë e 10-të Kërkesa për bartjen e të hyrave vetanake 
të pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026. 

Rezultati i votimit: 6-për, 0-kundër, 0-abstenime. 
Kryesuesi konstatoj se u miratua unanimisht që si pikë të hyjë Kërkesa për bartjen e të 

hyrave vetanake të pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026, po ashtu 
konstatoj se të pranishëm në sall janë 6 anëtarë. 
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Në vazhdim Kryesuesi vuri në votim rendin e ditës të plotësuar si në vijim:  
1. Miratimi i procesverbalit nga mbledhja e kaluar  
2. Korniza Afatmesme Buxhetore 2027/2029 
3. Propozim Vendim Për caktimin e Parcelës komunale për Ndërtimin e fushave të tenisit 

dhe të fushave të padelit 
4. Rregullimi dhe harmonizimi i numrit të stafit në kuadër të Organizatës Buxhetore 
5. Raporte të komisionit për vlerësim të dëmeve ne rastet e fatkeqësive natyrore dhe 

fatkeqësive tjera 
6. Raporti vjetor i menaxhimit të mbeturinave Komunale për vitin 2025 
7. Raportet në Lëmin e Kulturës, Rinisë dhe Sportit 
8. Informatë për gjendjen në Shëndetësi 
9. Informatë e Planifikimit dhe realizimi i mbjelljeve pranverore për vitin 2026  
10. Kërkesa për bartjen e të hyrave vetanake të pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet 

paraprake në vitin 2026 
 
Rendi i ditës u miratua unanimisht (6 për, 0 kundër dhe 0 abstenime). 
 

Pika 1 
Procesverbali nga mbledhja e pestë e KPF-së u miratua unanimisht (6 për, 0 kundër 

dhe 0 abstenime).  
 

Pika 2  
Kryesuesi z. Safet Kamberi para se të hapë diskutimin lidhur me Kornizën Afatmesme 

Buxhetore 2027/2029. , për ta arsyetuar të njëjtën fjalën ia kaloi Drejtorit së DBF-së z. Gazmend 
Gjoshaj. 

Pas arsyetimit të pikës nga Drejtori i DBF-së z. Gazmend Gjoshaj, Kryesuesi i mbledhjes 
hapi diskutimin.  

Igballe Islami: Kërkoj që qarkorja buxhetore t'u bashkëngjitet materialeve të mbledhjes së 
Kuvendit, në mënyrë që anëtarët të kenë mundësi ta shqyrtojnë paraprakisht dhe të jenë më të 
informuar gjatë diskutimit dhe vendimmarrjes. 

Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Kornizën 
Afatmesme Buxhetore 2027/2029.  

Rezultati i votimit: 6-për, 0-kundër, 0-abstenime. 
Korniza Afatmesme Buxhetore 2027/2029 u miratua dhe i procedohet Kuvendit të 

Komunës për shqyrtim dhe miratim.  
 

Pika 3 
Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Propozim Vendimin Për 

caktimin e Parcelës komunale për Ndërtimin e fushave të tenisit dhe të fushave të padelit. 
Udhëheqësi i Sekretarisë z. Nazmi Jashari dha sqarimin ligjor.  
Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Propozim Vendimin 

Për caktimin e Parcelës komunale për Ndërtimin e fushave të tenisit dhe të fushave të padelit.  
Rezultati i votimit: 6 për, 0 kundër dhe 0 abstenime. 
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Propozim Vendimi Për caktimin e Parcelës komunale për Ndërtimin e fushave të 
tenisit dhe të fushave të padelit u miratua dhe i procedohet Kuvendit të Komunës për 
shqyrtim dhe miratim. 

 
Pika 4  

Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Propozimin për 
Rregullimin dhe harmonizimin e numrit të stafit në kuadër të Organizatës Buxhetore. 

Nënkryetari i komunës z. Enis Osmani: Duhet t’i përgjigjem z. Brahimi sa i përket çështjes 
së vilës së Radojçiq lidhur me pretendimet për vizitat e nxënësve në këtë objekt, duke u theksuar 
se objekti që nga viti 2023 nuk është në pronësi të Radojçiqit, por objekti është në shfrytëzim 
të Ministrisë së Punëve të Brendshme dhe se vizitat e nxënësve të shkollave nga e gjithë Kosova 
janë realizuar në kuadër të aktiviteteve/ekskursioneve edukative në vilën e Agjencisë për 
Menaxhimin e Emergjencave (AME), dhe jo në një pronë private siç është pretenduar. 

Igballe Islami Paraqiti vërejtje lidhur me propozim-vendimin, duke kërkuar që materiali të 
plotësohet me një arsyetim më të detajuar sa i përket kërkesës së Drejtorisë së Arsimit. Ajo 
kërkoi gjithashtu të sqarohet baza ligjore mbi të cilën mbështetet bartja e pozitave, përkatësisht 
ligji apo rregullorja përkatëse që e mundëson një veprim të tillë. Gjithashtu, ajo kërkoi sqarime 
nga aspekti financiar, konkretisht nëse me këtë bartje do të transferohen vetëm pozitat e punës 
apo do të bartet edhe buxheti i ndarë për këto pozita. 

Nënkryetari i komunës z. Enis Osmani:  Në përgjigje të vërejtjeve të paraqitura, sqaroi se 
me këtë propozim-vendim nuk parashihet krijimi i vendeve të reja të punës. U theksua se bëhet 
fjalë për bartjen e pozitave ekzistuese, të cilat janë të buxhetuara nga drejtoritë përkatëse, në 
Drejtorinë e Arsimit. Po ashtu, sqaroi se mjetet financiare për pagat e këtyre pozitave tashmë 
janë të planifikuara në buxhet dhe se për këtë proces nuk kërkohen mjete shtesë buxhetore. 

Valon Brahimi: Ngris shqetësime lidhur me propozim-vendimin për bartjen e pozitave dhe 
të hyrave buxhetore në Drejtorinë e Arsimit. Ai kërkoi sqarime për mënyrën se si do të 
realizohet bartja e të hyrave buxhetore, duke theksuar se, sipas vlerësimit të tij, në administratën 
komunale nuk ka pozita të mësimdhënësve, si profesorë apo arsimtarë, dhe se nuk është e qartë 
se cilat pozita do të barten në Drejtorinë e Arsimit. Më tej, ai vlerësoi se shkresa përcjellëse nuk 
është mjaftueshëm e qartë dhe nuk përmban arsyetim të plotë mbi mënyrën e realizimit të këtij 
procesi, ndonëse theksoi se e kupton nevojën për një organizim të tillë. Gjithashtu, duke iu 
referuar Ligjit për Zyrtarët Publikë, ai theksoi se ligji përcakton kategori të ndryshme të 
nëpunësve dhe ngriti dilemë nëse është e lejuar që pozitat nga kategori të ndryshme të 
nëpunësve të barten dhe të buxhetohen në kuadër të Drejtorisë së Arsimit. Për këtë çështje, ai 
kërkoi sqarim mbi bazën ligjore që e mundëson një veprim të tillë. 

Nënkryetari i Komunës z. Enis Osmani në përgjigje të diskutimit, theksoi se përmirësimi i 
gjendjes në arsim mbetet një nga prioritetet e qeverisjes komunale. Ai bëri të ditur se sektori i 
arsimit përballet me sfida të shumta, duke përmendur se vetëm gjatë vitit të kaluar janë 
regjistruar mbi 20.000 orë të humbura mësimore. Sipas tij, edhe gjatë mandatit aktual ka raste 
të orëve të humbura, por këto probleme nuk mund të zgjidhen menjëherë. Më tej, ai theksoi se 
në Drejtorinë e Arsimit ekzistojnë edhe kontrata me afat të caktuar, gjë që, sipas tij, dëshmon 
gjendjen e rënduar në këtë sektor. Lidhur me propozim-vendimin, sqaroi se bartja e pozitave 
është propozuar me qëllim të përmirësimit të organizimit dhe rritjes së cilësisë në arsim. Ai bëri 
të ditur se, para procedimit të këtij propozimi, është konsultuar Drejtoria kompetente së bashku 
me Zyrën Ligjore dhe se veprimi është mbështetur në bazën ligjore përkatëse, duke theksuar se 
komuna nuk do të ndërmerrte një veprim të tillë pa u siguruar paraprakisht për bazën e tij ligjore. 
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Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Propozimin për 
Rregullimin dhe harmonizimin e numrit të stafit në kuadër të Organizatës Buxhetore. 

Rezultati i votimit: 5 për, 1 kundër dhe 0 abstenime. 
Rregullimi dhe harmonizimi i numrit të stafit në kuadër të Organizatës Buxhetore u 

miratua dhe i procedohet Kuvendit të Komunës për shqyrtim dhe miratim. 
 

Pika 5 
Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Raportet e komisionit për 

vlerësim të dëmeve ne rastet e fatkeqësive natyrore dhe fatkeqësive tjera.  
Valon Brahimi Kërkoi sqarim nga drejtoresha lidhur me deklarimin e saj se gjatë qeverisjes 

së kaluar nuk ishte përgatitur raporti, duke pyetur nëse raporti ka ekzistuar apo jo. 
Fitore Mehmeti Sqaroi se raporti ishte përgatitur, mirëpo nuk ishte proceduar për shqyrtim 

në Kuvendin Komunal. 
Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Raportet e 

komisionit për vlerësim të dëmeve ne rastet e fatkeqësive natyrore dhe fatkeqësive tjera që në 
kuvend të miratohen veç e veç. 

Rezultati i votimit: 7 për, 0 kundër dhe 0 abstenime. 
Raportet e komisionit për vlerësim të dëmeve ne rastet e fatkeqësive natyrore dhe 

fatkeqësive tjera u miratuan unanimisht dhe i procedohen Kuvendit të Komunës për 
shqyrtim dhe miratim. 

 
Pika 6  

Kryesuesi z. Safet Kamberi para se të hapë diskutimin lidhur me lidhur me Raportin vjetor 
të menaxhimit të mbeturinave Komunale për vitin 2025, për ta arsyetuar të njëjtën fjalën ia 
kaloi Drejtoreshës znj. Arjeta Beqiri. 

Pas arsyetimit të pikës nga Drejtoresha znj. Arjeta Beqiri, Kryesuesi i mbledhjes hapi 
diskutimin.  

Valon Brahimi kërkoi informata lidhur me numrin e deponive inerte në territorin e komunës, 
si dhe sqarime për lokacionet ku ato janë identifikuar. 

Arjeta Beqeiri: Sqaroi se, sipas raportit, fillimisht janë identifikuar 11 deponi ilegale, ndërsa 
5–6 prej tyre janë larguar me mbështetjen e Ministrisë. Lidhur me mbeturinat inerte, bëri të 
ditur se ato kanë një lokacion të caktuar, ndërsa theksoi se komuna është në dijeni të mungesës 
së një deponie të dedikuar për mbeturina inerte. Në fund, rikujtoi se raporti në shqyrtim i 
referohet periudhës së qeverisjes së kaluar. 

Pasi nuk kishte të tjerë të lajmëruar për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Raportin vjetor 
të menaxhimit të mbeturinave Komunale për vitin 2025. 

Rezultati i votimit: 7 për, 0 kundër dhe 0 abstenime.  
Raporti vjetor i menaxhimit të mbeturinave Komunale për vitin 2025 u miratua 

unanimisht dhe i procedohet Kuvendit të Komunës për shqyrtim dhe miratim. 
 

Pika 7  
Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Raportet në Lëmin e 

Kulturës, Rinisë dhe Sportit. 
Valon Brahimi: U ngrit çështja lidhur me organizimin e disa aktiviteteve gjatë periudhës së 

fushatës politike dhe u kërkua sqarim nëse këto aktivitete kanë pasur karakter kulturor apo kanë 
qenë të ndërlidhura me aktivitete politike. Po ashtu, u kërkua që aktivitetet e raportuara të jenë 
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të dokumentuara dhe të qarta për nga përmbajtja, mënyra e organizimit dhe përputhshmëria me 
kompetencat e institucioneve përkatëse. 

Nënkryetari i Komunës z. Enis Osmani: Në përgjigje u sqarua se aktivitetet e realizuara nga 
qendrat dhe institucionet kulturore zhvillohen në kuadër të programit të tyre të punës dhe kanë 
për qëllim promovimin e kulturës, pavarësisht pjesëmarrjes së subjekteve apo individëve të 
ndryshëm. U theksua se institucionet kulturore duhet të mbeten të fokusuara në misionin e tyre 
dhe të mos përdoren për qëllime elektorale apo politike. 

Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Raportet në Lëmin 
e Kulturës, Rinisë dhe Sportit. 

Rezultati i votimit: 7 për, 0 kundër dhe 0 abstenime. 
Raportet në Lëmin e Kulturës, Rinisë dhe Sportit u miratuan unanimisht dhe i 

procedohen Kuvendit të Komunës për shqyrtim dhe miratim. 
 

Pika 8  
Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Informatën për gjendjen në 

Shëndetësi.  
Valon Brahimi Ngriti çështjen e aplikimit të pagesave për shërbimet shëndetësore, duke 

theksuar se ato prekin të gjithë qytetarët, pavarësisht gjendjes së tyre ekonomike. Ai pyeti nëse 
ekziston bazë ligjore për zbatimin e këtyre pagesave dhe nëse janë shqyrtuar mundësitë për 
lirimin e kategorive të caktuara të qytetarëve. 

Drejtoresha e Shëndetësisë Albina Kastrati Rama sqaroi se pagesat për shërbimet 
shëndetësore bazohen në Ligjin përkatës dhe në Udhëzimin Administrativ Nr. 03/2024 për 
bashkëpagesat në shërbimet shëndetësore. Ajo theksoi se institucionet shëndetësore janë të 
obliguara të zbatojnë këto dispozita ligjore dhe të inkasojnë pagesat e përcaktuara. Më tej, ajo 
bëri të ditur se një numër i konsiderueshëm i kategorive të qytetarëve janë të liruara nga 
bashkëpagesat, në përputhje me legjislacionin në fuqi. Sipas saj, lirimet kanë ekzistuar 
vazhdimisht dhe zbatohen vetëm për kategoritë që i plotësojnë kushtet e përcaktuara me ligj, 
ndërsa në rastet e tjera pagesat realizohen në përputhje me dispozitat ligjore. Gjithashtu, ajo 
theksoi se të hyrat nga këto pagesa përbëjnë të hyra vetanake të institucionit shëndetësor dhe se 
institucioni ka obligim ligjor për mbledhjen e tyre.  

Valon Brahimi Diskutoi lidhur me çështjen e pagesave dhe trajtimin e rasteve të 
qytetarëve, duke theksuar se për këto çështje duhet të ketë një qasje më të koordinuar dhe më 
të drejtë. Ai kërkoi sqarime lidhur me procedurat e ndjekura dhe mundësitë për mbështetje të 
rasteve të caktuara. Ai theksoi se çështjet e tilla nuk duhet të trajtohen vetëm nga aspekti 
administrativ, por edhe nga aspekti njerëzor, duke marrë parasysh rrethanat dhe nevojat e 
qytetarëve. 

Drejtoresha e Drejtorisë së Shëndetësisë Albina Kastrati Rama sqaroi se për rastin 
konkret është ndërmarrë procedura përmes propozimit-vendimit të Drejtorisë së Shëndetësisë, 
i cili është proceduar për shqyrtim në Kuvend. Ajo bëri të ditur se është propozuar që të 
mbulohet një pjesë e shumës së kërkuar, duke theksuar se kjo çështje është trajtuar edhe në 
aspektin institucional. Ajo theksoi se institucionet duhet të respektojnë procedurat ligjore dhe 
financiare, pasi Drejtoria e Shëndetësisë është e lidhur me rregullat dhe kompetencat që 
përcaktohen nga institucionet përkatëse.  

Nënkryetari i Komunës z. Enis Osmani: Sa i përket respektimit të orarit të punës nga 
punonjësit shëndetësorë, duke theksuar se kontratat e punës duhet të respektohen në mënyrë të 
barabartë nga të gjithë. Ai theksoi se orari i përcaktuar në kontratat e punës për mjekët dhe 
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infermierët duhet të zbatohet dhe se nuk duhet të ketë dallime në respektimin e obligimeve 
ndërmjet sektorëve të ndryshëm publikë. Sipas tij, edhe punonjësit e administratës, bibliotekave 
dhe institucioneve të tjera komunale janë të obliguar të respektojnë orarin e punës, prandaj i 
njëjti standard duhet të vlejë edhe për sektorin e shëndetësisë. Ai shprehu shqetësimin për 
gjendjen në shëndetësi dhe kërkoi që çështjet e organizimit të punës, respektimit të orarit dhe 
përgjegjësive profesionale të trajtohen me seriozitet, duke paralajmëruar se këto çështje do të 
vazhdojnë të shqyrtohen edhe në takimet e ardhshme, pas përfundimit të diskutimit lidhur me 
raportin e shëndetësisë, theksoi se dëshiron të japë disa komente shtesë, duke kërkuar që 
diskutimi të zhvillohet në frymën e korrektësisë dhe respektit institucional. Ai ngriti çështjen e 
gjendjes së shërbimeve shëndetësore dhe mënyrës së menaxhimit të tyre, duke shprehur kritika 
për qeverisjet e kaluara dhe për mungesën e investimeve të mjaftueshme në këtë sektor. Ai 
theksoi se shëndetësia është një fushë me rëndësi të veçantë dhe se problemet e akumuluara 
ndër vite kërkojnë trajtim serioz dhe përgjegjësi institucionale. Po ashtu vlerësoi punën dhe 
angazhimin e disa zyrtarëve dhe punonjësve shëndetësorë, duke theksuar se individët të cilët 
punojnë me përkushtim duhet të mbështeten dhe të vlerësohen për kontributin e tyre. Ai theksoi 
se gjatë periudhave të ndryshme qeverisëse janë bërë investime të ndryshme në Komunën e 
Mitrovicës, por sipas tij, duhet të bëhet një analizë e qartë e investimeve kapitale të realizuara 
në sektorin e shëndetësisë.  

Valon Brahimi: Ngriti shqetësimin lidhur me mungesën e mjekut në Kçiq, po ashtu unë 
jam i njoftuar që nuk ka mjek fare në Kçiq. 

Albina Kastarti Rama: Theksoj se ishin mësuar që ta mos respektojnë orarin e punës në 
disa institucione shëndetësore. Ai theksoi se, sipas vlerësimit të tij, menaxhimi i pushimeve 
vjetore nuk është bërë në mënyrë të duhur, pasi një numër i madh i punonjësve i kanë 
shfrytëzuar pushimet në të njëjtën periudhë, gjë që ka ndikuar në ofrimin e shërbimeve për 
qytetarët. U sqarua se punonjësit kanë të drejtë ligjore për shfrytëzimin e pushimit vjetor dhe 
se, në rastin konkret, një pjesë e tyre i kanë shfrytëzuar pushimet në të njëjtën periudhë, pasi 
nuk i kishin përfunduar më herët. Gjithashtu, u theksua se institucioni nuk ka të drejtë t'ua 
mohojë punonjësve shfrytëzimin e pushimit vjetor që u takon sipas ligjit. 

Erseka Barani: Duke iu përgjigjur diskutimeve, theksoi se gjatë qeverisjes së kaluar 
ishin planifikuar rreth 80.000 euro të hyra vetanake, ndërsa, sipas saj, nuk ishte arritur të 
realizoheshin as 60.000 euro. Ajo bëri të ditur se rregulloret në fuqi janë të trashëguara nga 
qeverisja e kaluar dhe se tarifat për shërbimet shëndetësore janë të përcaktuara me këto akte, 
duke shtuar se qytetarët kanë mundësi të paguajnë tarifa prej 1 deri në 3 euro për të përfituar 
shërbime në institucionet publike, në vend që t’i drejtohen sektorit privat. Më tej, theksoi se 
gjatë mandatit të saj janë realizuar projekte përmes donatorëve, falë të cilëve kanë filluar të 
ofrohen analiza laboratorike, përfshirë analizën e vitaminës D dhe analiza të tjera, të cilat në 
sektorin privat kanë kosto më të lartë. Sipas saj, këto shërbime më pas janë ndërprerë. 
Gjithashtu, përmendi investimet e realizuara në disa qendra të mjekësisë familjare, përfshirë ato 
në Bare dhe Bajgorë, duke shtuar se nuk është e nevojshme të ndalen në diskutime për 
zhvillimet e para rreth gjashtë viteve, pasi gjendja aktuale në sektorin e shëndetësisë mbetet 
sfiduese dhe kërkon angazhim të vazhdueshëm. Kështu që drejtoreshën e përgëzoj që po punon 
në të mirën e qytetarëve, se edhe ashtu ka shumë kategori që lirohen nga pagesat. 

Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Informatën për 
gjendjen në Shëndetësi. 

 
Rezultati i votimit: 4 për, 2 kundër dhe 1 abstenime. 
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Kryesuesi i mbledhjes konstatoi: Informata për gjendjen në Shëndetësi u miratua dhe 
i procedohet Kuvendit të Komunës për shqyrtim dhe miratim. 
 

Pika 9 
Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Informatën e Planifikimit 

dhe realizimi i mbjelljeve pranverore për vitin 2026. 
Pasi nuk kishte të lajmëruar për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Informatën e Planifikimit 

dhe realizimi i mbjelljeve pranverore për vitin 2026. 
Rezultati i votimit: 4 për, 1 kundër dhe 2 abstenime. 
Kryesuesi i mbledhjes konstatoi: Informata e Planifikimit dhe realizimi i mbjelljeve 

pranverore për vitin 2026 u miratua dhe i procedohet Kuvendit të Komunës për shqyrtim 
dhe miratim. 

 
Pika 10 

Kryesuesi i mbledhjes Safet Kamberi hapi diskutimin lidhur me Kërkesën për bartjen e të 
hyrave vetanake të pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026. 

Igballe Islami: Duke iu referuar deklarimeve se arsimi është prioritet i qeverisjes komunale, 
kërkoi sqarime lidhur me një informacion të publikuar në opinion se mjetet e destinuara për 
shkollat janë shpenzuar për nevoja të tjera, konkretisht për furnizim me lule në kuadër të 
Drejtorisë së Infrastrukturës dhe Shërbimeve Publike. Ajo theksoi se nuk dëshiron të reagojë 
pa pasur informacione të sakta për gjendjen faktike dhe kërkoi nga drejtori sqarime lidhur me 
këtë çështje. Gjithashtu, duke qenë se diskutimi lidhet me bartjen e të hyrave, kërkoi nga ju 
drejtor që të na e sillni për Kuvend një raport të detajuar mbi buxhetin e shpenzuar në shkolla, 
përfshirë destinimin dhe realizimin e mjeteve buxhetore. 

Pasi nuk kishte të lajmëruar tjerë për diskutim, Kryesuesi vuri në votim Kërkesën për bartjen 
e të hyrave vetanake të pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026, me 
propozimin që Kërkesës për bartje t’i shtohet pika si në vijim: Me hyrjen në fuqi të këtij 
vendimi, shfuqizohet Vendimi Nr. 02-060/01-0021467-3/26 dt. 29.04.2026 Për bartjen e të 
hyrave vetanake nga viti 2025 dhe vitet paraprake në buxhetin e vitit 2026. 

Rezultati i votimit: 5 për, 0 kundër dhe 2 abstenime.  
Kryesuesi i mbledhjes konstatoi: Kërkesa për bartjen e të hyrave vetanake të 

pashpenzuara në vitin 2025 dhe vitet paraprake në vitin 2026, me propozimin që Kërkesës 
për bartje t’i shtohet pika si në vijim: Me hyrjen në fuqi të këtij vendimi, shfuqizohet 
Vendimi Nr. 02-060/01-0021467-3/26 dt. 29.04.2026 Për bartjen e të hyrave vetanake nga 
viti 2025 dhe vitet paraprake në buxhetin e vitit 2026, u miratua dhe i procedohet 
Kuvendit të Komunës për shqyrtim dhe miratim. 

 
 
Mbledhja përfundoi punimet në ora 11:32 min. 

 
 
Mitrovicë   Procesmbajtës:    Kryesuesi i Kuvendit  

_______________   _________________ 
    Afërdita MAXHUNI   Safet KAMBERI 

























































































Republika e KosovEs
Republika Kosova - Republic of Kosot,o

Komuna e Mitrovicds sE Jugut
Opitina JuZna Mitrovica - Municipality of Mitrovica South

rdil I

ol'a tr./r, - -oq/279/4[
/(,,o] . Za26

r$

RAPORT GJASHTEMUJOR I PUNES SE

DREJTORISE PER EKONOMI, ZHYILLIMO

TURIZEM DHE INTEGRIME EVROPIANB

(Janar 2026 - Qershor 2026)

Mitrovice, 2026
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Fjala hyrise

QE nga fillimi i marrjes se mandatit, Drejtoria pdr Ekonomi, Zhvillim dhe Turizdm dshtd angazhuar ne

krijimin e njd ambienti td favorshEm pEr fuqizimin bizneseve dhe forcimin e mekanizmave te zhvillimit

ekonomik lokal, ashtu qd kemi vizituar shumd biznese dhe zona te cilat konsiderojme qe kand potencial

te madh ne zhvillim td turizmit lokal.

Prioritet kryesor pdr kete vit dhe vitet nd vazhdim do tejet6:

l. Rritja e buxhetit te dreitorise i cili do td krijoj mundEsi nd zhvillimin ekonomik dhe

zhvillimin e turizmit lokal;

2. Fuqizimi i bizneseve, pdrmes pErkrahjes me theks E veEant te bizneseve fillestare, por

edhe le atyre ekzistuesel

3. Fuqizimi dhe promovimi i turizmit lokal;

4. Krijimin e kushteve t€ favorshme per biznese nE zonat ekonomike;
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Nd programin tone qeverisds 2025 - 2029, prioriteti yne eshte zhvillimi ekonomik lokal pdrmes

fuqizimit td bizneseve dhe zhvillimit te turizmit, e qd si qellim kyesor dshtd pundsimi. Qd nga momenti

i marles se mandatit, kemi pard td nevojshme fuqizimin dhe rritjen e zhvillimit ekonomik. Turizmi

eshte vendosur si njd fushd me potencial te madh ne Mitrovice, me theks td veqant Shala e BajgorEs,

zonE e ldne pas dore.



Hyrje

Drejtoria p6r Ekonomi, Zhvillim, TurizEm dhe Integrime Evropiane, giatd periudhds janar-

qershor 2026 ka zhvilluar nj0 sdrd aktivitetesh t€ r6nddsishme qd kan€ kontribuar nd avancimin e

zhvillimit ekonomik lokal, p6rmirEsimin e menaxhimit te tO hyrave komunale, krijimin e

mund0sive pdr pun6sim, si dhe promovimin e zhvillimit te qendrueshdm te turizmit.

GjatE kesaj periudhe, Drejtoria ka qene e fokusuar n€ realizimin e objektivave strategjike qO

synojn€ permirdsimin e mirdqenies ekonomike te qytetardve, mbeshtetjen e kategorive td

ndryshme te shoqerise, forcimin e bashkEpunimit me institucionet qendrore dhe partnerdt

nddrkomb6tar0, si dhe krijimin e kushteve pEr investime dhe zhvillim afatgjatd.

Aktivitetet e realizuara ddshmojn6 per njd angazhim t€ vazhduesh6m tonin, nd realizimin e

projekteve zhvillimore dhe nd adminisrrimin efikas te pergjegiEsive qd i takojnd kesaj drejtorie.

Gjate gjashtemujorit te pare te ketij viti, n0 bashkdpunim me Ministrind e Administrimit te

Pushtetit Lokal (MAPL), kemi filluar dhe jemi nd proces te hartimit te Strategjisd p6r Zhvillim

Ekonomik Lokal te Komunes sd Mitrovices. Kjo strategji Eshte duke u pdrgatitur ne perputhje

dhe harmonizim me Strategjind Nacionale pdr Zhvillim 2026-2036. me q6llim krijimin e nj6

kornize strategiike pdr zhvillimin e qdndrueshdm ekonomik, rritjen e investimeve, mb6shtetjen e

ndermarr6sisd dhe pdrmirdsimin e mireqenies sd qytetardve.

Draft-strategiine por Zhvillim Ekonomik Lokal te Komunes se Mitrovices synojme ta dergojmd

per miratim ne kuvendin komunal giate ketij viti.

Menaxhimi i td hyrave p€rmes taks€s - komunale

NjE nddr prioritetet e Drejtorisd g,ate kesaj periudhe ka qenE administrimi dhe inkasimi i te

hyrave komunale nga taksat lokale.

Pdr periudhdn janar--dhjetor 2026 dshte planifikuar realizimi i td hyrave nga taksa komunale n6

shumen prej 40,000.00 euro, nddrsa fal€ angazhimit td stafit te kesaj drejtorije dshte arritur

inkasimi nd shum0n prej 49,4fi).00 euro.
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Ky rezultat paraqet realizim mbi planilikimin e paraparE, me nj6 tejkalim prej 9,400.00 euro,

respektivisht rreth 23.5 Vo mE shumd se objektivi i planifikuar deri ne dhjetor te viri]. 2026.

Ky sukses eshG rezultat i monitorimit td vazhdueshdm te obligimeve tatimore, komunikimit me

subjektet ekonornike dhe nddrmarrjes s6 veprimeve administrative p6r nitjen e disiplinds fiskale

dhe p€rmirEsimin e performances n€ inkasimin e te hyrave komunale.

Nd kuaddr td kdsaj, gjatd gjashtdmujorit te pare, Drejtoria pOr Ekonomi, Zhvillim, Turizdm dhe

Integrime Evropiane ka realizuar identifikimin e te gjitha bizneseve qd nuk kand p6rmbushur

obligimet e tyre lidhur me pagesdn e takses komunale per vitet paraprake e qE kand qene te

obliguar siapas Regullores komunale pdr Taksa, Tarifa dhe Gjoba Komunale. Bazuar nE te

dhdnat e evidentuara, vlera e perg,ithshme e borxheve te papaguara arrin mbi 150,000.00 euro.

Me qellim td rritjes se nivelit td inkasimit te te hyrave komunale dhe sigurimit te zbatimit te

legjislacionit nd fuqi, gjatd gjysmds sE dyt6 te vitit Drejtoria do G ndermarre td gjitha veprimet e

nevojshme ligjore pdr te g,itha bizneset qd, edhe pas njoftimeve dhe afateve tE percakruara

ligiore, nuk i pdrmbushin obligimet e tyre per pagesen e taksds komunale, lendet do td

procedohen td permbaruesi privat per inicimin e procedurds pdrmbarimore. Kjo masd synon

rritjen e disiplinds financiare, trajtimin e barabartd te te gjithd taksa-paguesve dhe pdrmirdsimin e

inkasimit td te hyrave vetanake td Komunds se Mitrovices.

Poahtu kemi kanqEsinE t€ ju njoftojmd qe gjatd giashtdmujorit td pare td kdtij viti, Drejtoria pEr

Ekonomi, Zhvillim, TurizEm dhe Integrirre Evropiane ka qene dhe 0sht6 pjesd aktive pdr

plotesim-ndryshimin e Rregullores pdr Taksa, Tarifa dhe Gjoba Komunale, duke dhdn6

propozime dhe rekomandime konkrete me qdllim te administrimin md efikas te takses komunale

te biznesit.

Propozimet e Drejtorisd jand fokusuar nd p0rfshirjen e bizneseve td medha nE sistemin e pageses

se takses komunale, pasi bazuar nd rregulloren aktuale e cila nd fuqi, njd num6r i

konsiderueshem i bizneseve me kapacitete te mddha ekonomike nuk jane t6 pdrfshira nE

obligimin per pagesen e kesaj takse. Ky trajtim konsiderojm0 qE ka krijuar pabarazi nddrmjet

subjekteve ekonomike, duke bErd qe njd pjese e bizneseve te bartin barrEn e taksa-pagueseve,

ndersa G tjerat td pdrjashtohen nga ky obligim.
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Pdrmes kEtyre ndryshimeve synohet krijimi i njE sistemi md te drejt6 dhe m6 tE barabarte per

taksa-paguesit, zgjerimi i bazds sE taksa-paguesve, rritja e te hyrave nga taksa komunale' nga

plaifikimi prej 40,000.00 eurove nd vit, nd min. 200,000.00 euro ne vit.

N€ kuaddr td politikave komunale pdr promovimin e barazisd n€ mund6si dhe pdrfshirjen sociale,

Drejtoria ka realizuar programin e praktikEs profesionale me pagesE p6r 20 (nj€zet) personat me

aftesi te kufizuara.

P6rmes k6tij programi jand krijuar mundesi konkrete pEr angazhimin profesional rc kesaj

kategorie td qytetardve, duke u ofruar atyre p6rvojd praktike nd institucionet komunale, dhe

biznese me mundEsi pdr zhvillimin e aftdsive profesionale.
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Programi i praktik€s profesionale per personat me aft6si tE
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Programi synon jo vet6m perfitimin e pervojes se punes, por edhe fuqizimin e pozitds s6

personave me aftesi td kufizuara nd ffegun e punds, promovimin e gjithep€rfshirjes dhe zbatimin

e politikave td barazisd ng punosim.

tI

Ky aktivirer paraqet njd hap tE r€nd€sishem drejt kijimit td nj6 administrate dhe shoqdrie md
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Gjat6 periudhEs gjashtdmujore Eshtd realizuar nddrtimi dhe funksionalizimi i liftit nd objektin e

Komunds sd Mitrovic€s, projekt i iniciuar nga Drejtoria pdr Ekonomi, Zhvillim, Turizdm dhe

Integrime Evropiane. Ky projekt dshte realizuar nd bashkdfinancim me organizaten PREDA dhe

ka pdr qdllim pdrmirdsimin e qasjes nE objektin komunal, veqanErisht pdr personat me aftesi te

kufizuara, td moshuarit dhe qytetardt me nevoja td veganta, duke kontribuar nE rritjen e cildsise

sd shdrbimeve komunale.

I
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Gjatd periudhds raportuese 6shte realizuar njd nga programet me td rondesishme te pundsimit,

permes angazhimit te 100 praktikant6ve me pagesE, i cili eshte zbatuar ng bashkdfinancim me

Agjencionin e Pundsimit, UNICEF KOSOVO PROGRAM dhe Odes Ekonomike Gjermano-

Kosovare.

P6rfituesit jand sistemuar nd institucione te ndryshme komunale nd pdrputhje me profilin e tyre

profesional, duke kontribuar njekohdsisht nd nitjen e kapaciteteve institucionale dhe nd

zhvillimin profesional te te rinjve.
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Programi i praktik6s me pages€ p€r 100 tE rinj

Ky program ka pasur pdr qdllim ofrimin e munddsive konkrete per te rinjtd qE te fitojne pervoje

profesionale, te zhvillojne aftesiG e tyre praktike dhe te rrisin mundesite per punesim nO tc

ardhmen.
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Ky program pdrben nje investim te rendesishem ne resurse njerdzore dhe ne pergatitjen e

kuadrove tE reja profesionale.



Hartimi i Master Planit p6r Zhvillimin e Turizmit

Ne kuadEr te prioriteteve strategjike td Drejtorise eshte iniciuar procesi per hartimin e Master

Planit p6r Zhvillimin e Turizmit, i cili eshtd duke u realizuar pErmes nj6 modeli

bashkefinancimi ,ku 507o e mjeteve financohen nga Komuna, nd6rsa 50% nga njd organizatd

nd6rkomb6tare partnere siE eshte SWISS CONTACT.

Ky projekt paraqet njE nga dokumentet me td rEnd6sishme strategjike per sektorin e turizmit, pasi

do rc percaktoje drejtimet kryesore te zhvillimit turistik t€ komunes per vitet nE vijim.

Master Plani do td munddsojd identifikimin e potencialeve turistike, evidentimin e aseteve

natyrore, kulturore dhe historike, p€rcaktimin e zonave prioritare per investime, si dhe hartimin e

politikave qE synojnE zhvillimin e qEndrueshdm te turizmit. Po ashtu, ky dokument do td

sh€rbej6 si baze pgr aplikimin nd fondet e donator€ve dhe programeve nd6rkombEtare, duke

rritur mund6sind e tdrheqies se investimeve dhe zhvillimit te ofertds turistike td komunds.

Drejtoria p6r Ekonomi, Zhvillim, Turizdm dhe htegrime Evropiane, nd cilEsind e

bashkdorganizatorit, ka marrd pjesd nE organizimin dhe realizimin e Panairit tE Produkteve

Turistike dhe Tradicionale tE Shal6s sE Bajgor6s, me qOllim rc promovimit te potencialit

turistik, kulturor dhe ekonomik tE k6saj zone.
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Ky aktivitet kontribuoi ne promovimin e trash6gimisd kulturore dhe natyrore tE Shal6s sd

Bajgords, si dhe ne mbdshtetjen e zhvillimit ekonomik lokal pOrmes promovimit te produkteve

dhe shdrbimeve vendore.

(

Panairi mblodhi prodhues lokald, artizand, pdrfaqesues te bizneseve dhe vizitore te shumte, duke

ofruar njd platformE per promovimin e produkteve tradicionale, artizanatit, gastronomise dhe

vlerave turistike td rajonit. Gjare aktivitetit u promovuan giithashtu mundesitd per zhvillimin e

turizmit lokal dhe u inkurajua bashkOpunimi nddrmjet institucioneve dhe akter0ve lokal.
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Bashk6punimi institucional

Gjatd kdsaj periudhe Drejtoria ka vazhduar bashk6punimin me institucionet e nivelit qendror,

otganizatat nd€rkombdtare dhe partnerdt zhvillimord, me qellim te sigurimit td mbdshtetjes

financiare dhe teknike p6r realizimin e projekteve me interes publik.

Ky bashkdpunim ka ndikuar nd krijimin e munddsive te reja per zhvillimin ekonomik lokal,

pdnnir6simin e kapaciteteve institucionale dhe realizimin e projekteve strategiike nd interes tE

qytetareve.

Ndnshkrimi i Marrdveshjes p€r Parkun Industrial nE Mitrovic6

Gjate periudhds janar- qershor 2O26, Esht€ arritur nje nga rezultatet md te rendesishme nd fushdn

e zhvillimit ekonomik, perkatesisht eshtd ndnshkruar Marreveshja p6r financimin dhe zhvillimin

e Eko-Parkun Industrial ne Zonen Industriale nE FrashEr ndermjet Komunds sd Mitrovic0s dhe

Ministrisd sd Industrise, NdErmarrdsis6 dhe Tregtisd, nd vler6 prej 1 milion euro.
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Ndnshkrimi i k€saj marrdveshjeje p€rfaq6son njd hap td rdnd6sish6m drejt krijimit td kushteve

mE tb favorshme pdr zhvillimin ekonomik lokal dhe p6rmirdsimin e infrastrukturds ekonomike

nd territorin e komunds. PErmes kdtij investimi do tE krijohen parakushtet e nevojshme p6r

funksionalizimin dhe zhvillimin e Eko-Parkun Industrial ne Zondn Industriale, duke ofruar

hapdsira td pdrshtatshme pdr zhvillimin e aktiviteteve prodhuese, perpunuese dhe shdrbyese.
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Gjithashtu, funksionalizirni i Eko-Parkun Industrial nd Zon€n Industriale do te kontribuoje ne

pdrmirdsimin e klim€s se te bErit biznes dhe nd krijimin e munddsive tE reja pEr zhvillim tE

qdndrueshdm ekonomik nd Komundn e Mitrovices.
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Ky projekt pritet te kete ndikim tE drejtperdrejtd nd rritjen e investimeve vendore dhe td huaja.

fuqizimin e sektorit privat, krijimin e vendeve te reja te punds dhe rritjen e konkurencds sd

bizneseve lokale.



Realizimi i kdsaj marreveshjeje dshte rezultat i bashkdpunimit institucional nddrmjet Komunes sd

Mitrovicds dhe Ministrisd sE Industrisd, Nddrmarrdsisd dhe Tregtisd, duke ddshmuar angazhimin

e pErbashk6t pdr avancimin e politikave zhvillimore dhe krijimin e kushteve m0 t0 mira p6r

investime dhe zhvillim ekonomik afatglatO.

Raport nga zyra pEr regiistrim tE bizneseve

Po ashtu kemi marrd edhe raporti nga zyrja p€r regiistrimin e bizneseve gjatd kEsaj periudhe ku

janE paraqitur ne tabel6n e mdposhtme:

a Regiistrim i biznesit

a Ndryshime nG bizres 150

Shuarje tE biznesit 34

Gjith6seit: 431
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Koordinimi me MAPL lidhur me raportin e performancds komunale - Eshte zhvilluar

koordinim i vazhduesh6m me Ministrine e Administrimit te Pushtetit Lokal (MAPL) nd lidhje

me raportin e performancds komunale. Gjate kesaj periudhe jand trajtuar geshtje td rdnddsishme

qd nddrlidhen me pdrmbushjen e indikatorEve te performancds, si dhe jand ndermarre veprime

pdr perditdsimin dhe harmonizimin e td dhdnave sipas kerkesave dhe standardeve tg percaktuara.

Gjate kesaj periudhe nuk jand evidentuar sfida te theksuara qd do te ndikonin ne mbarevajtjen e

aktiviteteve. Me&iithatd, mbetet e renddsishme vazhdimi i angazhimit pdr pdrmiresimin e

proceseve dhe rritjen e efikasitetit nd pune.

PErfundim

Bazuar nd aktivitetet e realizuara gjatE periudh€s Janar- Qershor 2026, Drejtoria per Ekonomi,

Zhvillim, Turizem dhe Integrime Evropiane ka realizuar me sukses njd pies6 tE konsiderueshme

te objektivave te parapara ng planin vjetor te punes.

+
C Inte grime Evropiane

14d
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Rrustemi

Rezultatet e arritura nd rritjen e td hyrave komunale, zbatimin e programeve E pun6simit,

mbdshtetjen e personave me aftesi te kufizuara, angazhimin e te rinjve ne praktikd profesionale

dhe avancimin e projektit pdr hartimin e Master Planit te Turizmit ddshmojnE pdr pdrkushtimin e

DrejtorisE nd realizimin e misionit td saj institucional.

Drejtoria mbetet e angazhuar qE edhe &iate gjashtemujorit te dyrd te virit te vazhdojd me

realizimin e projekteve zhvillimore, rritjen e efikasitetit nd administrimin e kompetencave tE saj,

forcimin e bashkdpunimit me paftnerEt institucionale dhe nd0rkombEtard, si dhe krijimin e

munddsive rc reja pdr zhvillimin ekonomik, pundsimin dhe promovimin e potencialit turistik td

komunes.

pir Ekonomi, Zhvillim
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