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NDERMARRJA I)UBLIKE LOKALE

'TREGU" Sh.A. - l,,tlfROVtCE

BoRDt t ongroREve

N6 bazd t6 nenit 21 td Ligjit Nr' 03/L-087 pdr Nddmarrjet Publike, i ndryshuar dhe plotesuar me Ligjin Nr.
o4/L-Ln dhe Ligjin Nr' 05/L-009, ne pajtim me statutin dhe aktet e brendshme t6 Ndermarrjes, si dhe nd
bazd td Vendimit td Bordit td Drejtordve me nr. protokolit 22/2026t6 dat6s r2.ro.zo26,Bordi i Drejtor6ve
iNPL" TREGU" Sh.A. - Mitrovicd shpal16:

KONKURS PIJBLIK

Per perzgjedhjen dhe emerimin e Kryeshefit Ekzekutiv

Pozita:

Numriipozitave:

Vendi i punds:

Mandati:

Orari i punds:

Kryeshef/e Ekzekutiv/e

r (nje)

Mitrovice

3 (tre) vite

I plotd

1. Pdrshkrimii pozitds

Kryeshefi Ekzekutiv eshtd pergjegjes pdr udhdheqjen, organizimin dhe menaxhimin e pergjithshdm t6veprimatrise sd Nddrmarrjes, zbatimin e vendimeve dhe politikave te Bordit t6 Drejtoreve, menaxhimin
efikas t6 burimeve njerezore, financiare dhe materiale, si dhe sigurimin e funksionimit td ligjshdm,
profesional, transparent dhe efikas td Ndermarrjes.

Kryeshefi Ekzekutiv i raporton drejtp.rdrejt Bordit td Drejtordve.

2. Detyrat dhe pdrejeejdsitd kryesore

Menaxhon veprimtarind e p6rgjithshme dhe operacionet e p6rditshme td Nd€rmarrjes;

Zbaton vendimet, poritikat dhe objektivat e pdrcaktuar nga Bordi i Drejtordve;

Pdrgaditd dhe i propozon Bordit planet e biznesit, planet dhe raportet financiare, buxhetin, planete investimeve dhe te zhvillimit td Nddrmarrjcs;



Mbikqyrd menaxhmentin financiar dhe administrativ dhe siguron p€rdorimin efikas dhe
pdrgjegjshdm td burimeve t6 Nd6rmarrjes;

Menaxhon dhe mbikqyrd stafin dhe siguron zbatimin e legjislacionit, statutit dhe akteve
brendshme te Ndermarrjes;

Raporton rregullisht para Bordit td Drejtordve per veprimatarind dhe pdrformancdn fin
administrative dhe operative td Ndermarrjes;

Kryen detyra dhe pergjegjdsi tjera t6 p€rcaktuara me legjislacionin nd fuqi, statutin dhe a
brendshme t6 Nd6rmarrres.

3. Kualifikimet dhe kriteret profesionale

Kandidati/ja duhet:

o Tei ket6 diplom6 universitare:

o Td ketd sd paku 5 (pesd) vite p€rvojd pune n€ nivel td lart6 menaxherial n6 fushdn eadministrimit td biznesit, financave, menaxhimit ose n€ nj6 fush6 tjet6r t6 nderlidhur
veprimtarin6 e Ndermarrjes;

o T6 kete aftesi te deshmuara organizative dhe menaxheriare;

o T6 ketd aftdsitd mira td komunikimit me shkrim dhe me gojii;

o Td ket6 aftesi te planifikimit strategjik, vendimmarrjes dhe rnenaxhimit te burimeve nj
dhe financiare;

o Te ket€ njohuri td legjislacionit dhe td parimeve t€i funksionimit dhe qeverisjes sd
ndermarrjeve publike;

r T6 ket6 njohuri t6 nevojshme t6 pun6s me kompjuter;

e Td jet6 person me integritet td rarte profesional dhe morar.

Njohja e gjuh6s Angleze esht6 p6rparesi.

4. Dokumentacioni i nevojsh6m

Kandidati/ja duhet te dor€zoj6:

o Deklarata nen betim e cira mirret n6 zyret e NpL,,TREGU,,sh.A. _ Mitrovice;

o CV-nd;

o Leter motivimi;

r Kopjen/t e diplom6s/ave universitare, pas universitare;

r Ddshmi pdlr pervojdn e punes dhe p6rvoj6n menaxheriare;

o Referenca per pdrvoj6n paraprake (n6se ekzistojn6);
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Kopjen e njd dokumenti identifikues; dhe

Certifikatdn q6 nuk 6shtd ndn hetime (jo me e vjet€r se 6 muaj)

5. Procedura e pdrzgjedhjes

Perzgjedhja do t€ zhvillohet p6rmes njd procedure te hapur, transparente dhe konkurruese,

meritd, nd pdrputhje me Ligjin pdr Nddrmarrjet Publike dhe aktet e brendshme td Nddrm

Pasverifikimit td dokumentacionit, kandidatet qe plot€sojnd kushtet e konkursit dot'u nens

fazave pdrkatdse td vlerdsimit. Vetdm kandidat€t e pdrzgjedhur nd listdn e ngushtd do td ftoh

intervistd.

Qdo pergdnjeshtrim i informatave, qoftd i q6llimshdm apo nga neglizhenca ose edhe ndryshi

ato td deklaruara, do td rezultojd nd skualifikim t€ menidhershdm.

6. Afati dhe m6nyra e aplikimit

Konkursi mbetet i hapur 15 (pesdmbdhjete) dite kalendarike nga dita e publikimit.

Aplikacionet me dokumentacionin e kdrkuar dordzohen nd kovert6 (zarf) td mbyllur n6:

NPL "TREGU" Sh.A. - Mitrovicd

Adresa: Rr. "Adem Voca" Nr. 23, Mitrovicd

Afati i fu n dit p6r a pl i ki m : 27 .10.2026, ora 16:00

Kandidatdt me dokumentacion td mangdt, td pa plotdsuar dhe jo adekuat do td refuzoh

dokumentet e dorezuara pas afatit td parapar€ p€r mbyllje td konkursit publik nuk do t€ pr

Dokumentacioni i dordzuar nuk kthehet.

Kandidati/ja i/e perzgjedhur do td jet€ i/e obliguar qd ti prezantoj6 dokumentet origjinale ose te

para fillimit td punds.

7. Munddsi td barabarta

NPL "TREGU" Sh.A. - Mitrovicd ofron mundesitd barabarta pdr td gjithd kandidatdt qd plot

e konkursit, pa diskriminim dhe nd pdrputhje me legjislacionin nd fuqi.

BORDI I DREJTOREVE

NPL "TREGU" Sh.A. _ MITROVICE

Shukri Gashi, Kryesues i Bordit td Drejtor€ve
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